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BAGIAN ORGANISASI

Perluasan 

Kesempatan Kerja

Program perluasan 

kesempatan kerja

Kegiatan:

1

23% 31% 23% 23%

Penyebarluasan 

kesempatan kerja

Pelayanan komputerisasi 

Kartu Pencari Kerja (AK 

1), pelaksanaan layanan 

Informasi Pasar Kerja 

(IPK), pelaksanaan Bursa 

Kerja Online (BKO) dan 

pembinaan BKK, 

pembinaan PPTKIS

1000 org

Pencaker yg mendapatkan 

kartu AK /I, penyuluhan 

ketenagakerjaa, PMI yang 

mendapatkan ID dan 

rekomendasi paspor.

86,087,000             Kabid. 

Penempatan 

dan 

Produktivitas 

Tenaga Kerja

2

25% 25% 25% 25%

Operasional Warung / 

Kios 3 in 1

Berfungsinya warung/ 

kios 3 in 1
12 bln pendaftaran peserta, 

penerbitan sertifikat, dan 

fasilitasi lowonan online

23,869,000             
Kepala UPT. 

BLK

3

30% 60% 10% 0%

Pengadaan bahan dan 

materi pelatihan 

keterampilan kerja

Terlaksananya Pengadaan 

bahan dan Materi 

pendidikan dan 

ketrampilan kerja
1 pkt

pemantapan HPS, 

pelaksanaan penadaan 

langsung, distribusi

99,998,465             
Kepala UPT. 

BLK

4

30% 60% 10% 0%

Pendidikan dan 

pelatihan ketrampilan 

berbasis kompetensi 

bagi Pencari Kerja

Terlaksananya Pendidikan 

dan pelatihan 

ketrampilan berbasis 

kompetensi bagi Pencari 

Kerja

160 org

pendaftaran peserta, 

seleksi, pelaksaan pelatihan, 

monitoring

266,671,000           
Kepala UPT. 

BLK

5

40% 60%

Pengadaan peralatan 

pendidikan dan 

ketrampilan kerja

Terlaksananya Pengadaan 

peralatan pendidikan dan 

ketrampilan kerja
1 pkt

pemantapan HPS, 

pelaksanaan penadaan 

langsung, distribusi

344,545,000           
Kepala UPT. 

BLK
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PROGRAM dan 

KEGIATAN ANGGARAN (Rp)RENCANA AKSI
TARGET 

KEGIATAN

3 10

KET.INDIKATOR KEGIATAN

TARGET KINERJA SASARAN 

(MELIHAT DPA)SASARAN NO
I II III IV

JADWAL KEGIATAN
PENANGGU

NG JAWAB

6 9% 19% 63% 9% Penyelenggaraan Job 

Fair

Terselenggaranya 

kegiatan Jobfair 1 kali 

kegiatan
1 pkt

Koordinasi, SK 

Penyelenggara, Pendaftaran 

peserta job 

fair,publikasi,pelaksanaan JF

90,457,000             

Kasi. 

Peningkatan 

dan 

Perluasan 

Kesempatan 

Kerja

7 40% 60% Pelatihan Teknik 

Pengelasan (M)

terlaksananya pelatihan 

usaha pengelasan bagi 10 

orang pencaker di 

kecamatan parakan
10 org

pemantapan peserta, 

pengadaan bahan, 

pelaksanaan pelatihan
21,332,760             

Kepala UPT. 

BLK

8 40% 60% Pelatihan Tenaga 

Kerja

Pelatihan Tenaga Kerja

10 org

pemantapan peserta, 

pengadaan bahan, 

pelaksanaan pelatihan 16,872,300             
Kepala UPT. 

BLK

Perlindungan dan 

peningkatan 

kesejahteraan 

pekerja

Program perlindungan 

tenaga kerja dan 

pengembangan 

lembaga ketenaga-

kerjaan

Kegiatan:

1 20% 25% 25% 30% Fasilitasi penyelesaian 

prosedur penyelesaian 

perselisihan

hubungan industrial

termediasinya 

perselisihan HI dan 

pembinaan pencegahan 

perselisihan HI

100% Tim Pencegahan 

Perselisihan Hubungan 

Industrial, Peringatan Hari 

Buruh (Mayday), LKS 

Tripartit

18,519,200 Kasi HI 

2 20% 25% 20% 35% Pembinaan lembaga 

ketenagakerjaan dan 

peningkatan

kesejahteraan pekerja

Terlaksananya 

pembinaan lembaga 

ketenagakerjaan, 

sarasehan tripartit, 

peringatan hari buruh

45 

perusahaa

n

Dewan Pengupahan, 

Sosialisasi SUSU, Sosialisasi 

Kesja

137,871,500 Kasi Syaker

Peningkatan 

produktivitas 

tenaga kerja

Program peningkatan 

produktivitas tenaga 

kerja
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PROGRAM dan 

KEGIATAN ANGGARAN (Rp)RENCANA AKSI
TARGET 

KEGIATAN

3 10

KET.INDIKATOR KEGIATAN

TARGET KINERJA SASARAN 

(MELIHAT DPA)SASARAN NO
I II III IV

JADWAL KEGIATAN
PENANGGU

NG JAWAB

1 10% 39% 23% 28% Pelatihan Wira Usaha 

Baru

Terlatihnya 

wirausahawan baru 

menjadi lebih prodiktif 

dan berkembang

25 org Koordinasi, SK peserta dan 

nara sumber,jadwal 

pelatihan,pelaksanaan 

pelatihan

38,318,100 Kasi 

pelatihan 

dan 

produktivitas

Pemberdayaan 

transmigran

Program 

pemberdayaan 

transmigran

1 22% 22% 27% 29% Pengerahan dan 

Fasilitasi perpindahan 

serta penempatan

transmigran untuk 

memenuhi kebutuhan 

SDM

Terlaksananya 

penyuluhan, identifikasi, 

pembekalan dan 

pemberangkatan Catrans 

serta membuat MOU 

dengan daerah 

penempatan

5 KK

Koordinasi, pendaftaran, 

seleksi,Mou dg daerah 

penempatan, SK penetapan 

Trans,Checking 

lokasi,pemberangkatan,pen

gawalan catrans.

37,353,000 Kasi. 

Peningkatan 

dan 

Perluasan 

Kesempatan 

Kerja

Meningkatnya 

kualitas 

perencanaan dan 

evaluasi  

pembangunan 

daerah

Program 

perencanaan, 

evaluasi, dan 

kelitbangan perangkat 

daerah

Kegiatan:

1 25% 25% 25% 25% Belanja Pegawai Terpenuhinya gaji dan 

tunjangan pegawai

14 bln Pembayaran gaji dan 

tunjangan pegawai setiap 

bulan

2,904,558,592 Kasubag 

Perencanaan 

dan 

Keuangan

2 25% 25% 25% 25% Tambahan 

Penghasilan 

PNS/Tunjangan 

Kinerja

Terpenuhinya Tambahan 

Penghasilan PNS/ 

Tunjangan Kinerja

13 bln Pembayaran Tambahan 

Penghasilan PNS/ Tunjangan 

Kinerja setiap bulan

1,682,745,953 Kasubag 

Perencanaan 

dan 

Keuangan
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PROGRAM dan 

KEGIATAN ANGGARAN (Rp)RENCANA AKSI
TARGET 

KEGIATAN

3 10

KET.INDIKATOR KEGIATAN

TARGET KINERJA SASARAN 

(MELIHAT DPA)SASARAN NO
I II III IV

JADWAL KEGIATAN
PENANGGU

NG JAWAB

3 25% 25% 25% 25% Penyusunan Dokumen 

Perencanaan dan 

Dokumen Pelaporan

Tersusunnya dokumen 

perencanaan, renja, 

perubahan renja, RKA, 

DPA, RKPA, DPPA, LKjIP, 

LPPD, RFK dan evaluasi 

RKPD

24 dok Penyusunan dokumen 

perencanaan, renja, 

perubahan renja, RKA, DPA, 

RKPA, DPPA, LKjIP, LPPD, 

RFK dan evaluasi RKPD

5,000,000 Kasubag 

Perencanaan 

dan 

Keuangan

Meningkatnya 

Kemampuan dan 

Profesionalism

Aparatur

Program pelayanan 

adminsitrasi 

perkantoran

Kegiatan:

1 25% 25% 25% 25% Penyediaan jasa 

komunikasi, sumber 

daya air dan listrik

terwujudnya kelancaran 

komunikasi, air dan listrik 

untuk kelancaran dinas

12 bln pembayaran air dan listrik 

serta indihome untuk 

kelancaran dinas setiap 

bulan

95,000,000 Kasubag 

Umpeg

2 25% 25% 25% 25% Penyediaan jasa 

kebersihan kantor

Terjaganya lingkungan 

kantor yang bersih dan 

nyaman dan 

terpenuhinya jasa 

kebersihan

12 bln membersihkan area kantor, 

meliputi ruangan, toilet, 

halaman dan taman

150,000,000 Kasubag 

Umpeg

3 25% 25% 25% 25% Penyediaan alat tulis 

kantor

Tersedianya alat tulis 

kantor untuk kelancaran 

tugas

12 bln pembelian ATK secara 

swakelola setiap bulan

15,000,000 Kasubag 

Umpeg

4 25% 25% 25% 25% Penyediaan barang 

cetakan dan 

penggandaan

Tersedianya barang 

cetakan dan 

penggandaan untuk 

kelancaran dinas

12 bln penggandaan dokumen-

dokumen kantor

10,000,000 Kasubag 

Umpeg

5 25% 25% 25% 25% Penyediaan 

komponen instalasi 

listrik/penerangan 

bangunan kantor

Tersedianya komponen 

instalasi listrik dan 

penerangan

12 bln pembelian komponen 

instalasi listrik dan 

penerangan sesuai yan telah 

direncanakan

10,000,000 Kasubag 

Umpeg
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PROGRAM dan 

KEGIATAN ANGGARAN (Rp)RENCANA AKSI
TARGET 

KEGIATAN

3 10

KET.INDIKATOR KEGIATAN

TARGET KINERJA SASARAN 

(MELIHAT DPA)SASARAN NO
I II III IV

JADWAL KEGIATAN
PENANGGU

NG JAWAB

6 25% 25% 25% 25% Penyediaan bahan 

bacaan dan peraturan 

perundang-undangan

Tersedianya bahan 

bacaan berupa surat 

kabar

12 bln pembelian surat kabar 2 

eksemplar setiap harinya

3,000,000 Kasubag 

Umpeg

7 25% 25% 25% 25% Penyediaan makanan 

dan minuman

Tersedianya makanan 

dan minuman untuk 

aparatur dan tamu

12 bln menyediakan minuman 

untuk aparatur setiap pagi 

dan jamuan ketika ada tamu

25,000,000 Kasubag 

Umpeg

8 25% 25% 25% 25% Rapat-rapat kordinasi 

dan konsultasi ke luar 

daerah

Terfasilitasinya rapat-

rapat koordinasi dan 

konsultasi luar daerah

12 bln Membiayai perjalanan dinas 

luar daerah sesuai 

kebutuhan

50,000,000 Kasubag 

Umpeg

9 25% 25% 25% 25% Rapat-rapat 

koordinasi dan 

konsultasi dalam 

daerah

Terfasilitasinya rapat-

rapat koordinasi dan 

konsultasi dalam daerah

12 bln Membiayai perjalanan dinas 

dalam daerah sesuai 

kebutuhan

5,000,000 Kasubag 

Umpeg

10 25% 25% 25% 25% Penyediaan jasa 

pelayanan 

perkantoran

Terpenuhinya tenaga 

administrasi kantor dan 

pengemudi

12 bln membayar honor tenaga 

administrasi kantor 

sebanyak 5 orang dan 

pengemudi 1 orang setiap 

bulan, biaya lembur 

aparatur

125,000,000 Kasubag 

Umpeg

11 25% 25% 25% 25% Penyediaan jasa 

pengamanan 

gedung/Kantor

Tersedianya satpam 

penjaga kantor

6 orang pembayaran  penjaga 

kantor sebanyak 6 orang

126,000,000 Kasubag 

Umpeg

Program peningkatan 

sarana prasarana 

aparatur

1 25% 25% 25% 25% Pemeliharaan 

rutin/berkala gedung 

kantor

Terciptanya lingkungan 

kantor yang nyaman dan 

rapi

12 bln perbaikan gedung kantor , 

pengecatan gedung kantor

25,000,000 Kasubag 

Umpeg

2 25% 25% 25% 25% Pemeliharaan 

rutin/berkala 

kendaraan 

dinas/operasional

Terpeliharanya 

kendaraan dinas roda 2 

dan roda 4 untuk 

kedinasan

12 bln servis kendaraan, pembelian 

BBM, Oli, suku cadang dan 

pembayaran pajak 

kendaraan

70,000,000 Kasubag 

Umpeg



NO SASARAN
TARGET KINERJ A SASARAN

( MELIHAT DPA)

PR10GRAM dan
KEGIATAN INDl KA10R KEGIATAN

TARG[ T
KEGIATAN

RENCANA AKSI ANGGARAN( Rp) PENANGGU
NG」AWAB

」ADVげAL KEGIAI AN
KET

l V

‖ | I V

25% 25% 25% 25% Pemeliharaa n

ruti n/berkala

perlengkapan gedung

kantor

terpeliharanya

perlengkapan gedung

kantor

12 bl n servis perlenkapan edun

kantor (kursi, mela, almari,

filin kabinet)

5000000 Kasubag

Umpeg

4 25% 25% 25% 25% Pemeliharaan

ruti n/berkala

peralatan gedung

kantor

Terpel iharanya peralatan

gedung kantor

12 bl n servis alat kantor

(komputer, laptop, printer,

proyektor)

7. 500. 000 Kasubag

Umpeg

5 259̀ 25% 25% 25% Pemeliharaan rutin/

berkala peralatan

pelatihan

keterampilan kerja

Terpeliharanya peralatan

pelatihan keterampilan

kerj a

12 bi n servis alat benkel pelatihan

BLK

15( D00. 000 Kasubag TU

UPT 3LK

6 25% 259′ 6 25% 25% Penyediaan sarana

pelatihan ketrampilan

tenaga kerja

Terlaksananya

Penyediaan sarana

pelatihan ketrampilan

tenaga ker.ja

1 paket pemantapan HPS,

penunjukan panitia, proses

pengadaan, proses

pembangunan gudang

central

300. 000. 000 Kasubag TU
UPT BLK

Program peningkatan

disiplin aparatur

1 5% 15% 80% 0% Pengadaan pakaian

dinas beserta

perlengkapannya

pemenuhan kebutuhan

pakaian aoaratur dan

perlenkapannya

54 pot on
kai n

pemantapan HPS, Survei

harga, proses pengadaan,

distribusi

13500. 000 Kasubag

Umpeg

Temanggung, Februari  2020
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