PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos., M.M.
Jabatan : SEKRETARIS DPRD KABUPATEN TEMANGGUNG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. AL KHADZIQ
Jabatan : BUPATI TEMANGGUNG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 20 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI TEMANGGUNG, SEKRETARIS DPRD
M. AL KHADZIQ N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos., M.M.

Pembina Utama Muda
NIP 197007191990091001



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIAT DPRD
SEKRETARIS DPRD

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

) 2) 3 4)

1. | Meningkatnya kualitas manajemen pemerintahan Persentase Raperda yang disahkan tepat waktu 60%

No. Program Anggaran Keterangan

1. Program peningkatan kapasitas lembaga perwakilan Rp12.367.208.800,- APBD
rakyat daerah

2. Program Perencanaan, Evaluasi, dan Kelitbangan Rp4.986.000,- APBD
Perangkat Daerah

3. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp1.816.528.700,- APBD

4. Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur Rp673.117.600,- APBD

5. Program peningkatan disiplin aparatur Rp384.369.500,- APBD

Pihak Kedua,
BUPATI TEMANGGUNG

M. AL KHADZIQ

Temanggung, 20 Oktober 2020

Pihak Pertama,

SEKRETARIS DPRD,

N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos., M.M.

Pembina Utama Muda
NIP. 197007191990091001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama :  JOHAN SUGENG HARIJADI, S.H., M.M.

Jabatan . KEPALA BAGIAN RAPAT DAN PERUNDANG-UNDANGAN
SEKRETARIAT DPRD

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos, M.M.
Jabatan . SEKRETARIS DPRD TEMANGGUNG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 20 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DPRD KABAG RAPAT DAN PERUNDANG-
KABUPATEN TEMANGGUNG UNDANGAN,
N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos, M.M. JOHAN SUGENG HARIJADI, S.H., M.M.
Pembina Utama Muda Pembina Tk. |

NIP. 197007191990091001 NIP. 196402211991031005



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : AGUS SUHARYOKO, S.Sos., M.M.

Jabatan :  KEPALA BAGIAN UMUM DAN HUMAS SEKRETARIAT DPRD
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos, M.M.
Jabatan . SEKRETARIS DPRD TEMANGGUNG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 20 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DPRD KEPALA BAGIAN UMUM DAN
KABUPATEN TEMANGGUNG HUMAS
N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos, M.M. AGUS SUHARYOKO, S.Sos., M.M.
Pembina Utama Muda Pembina Tk. |

NIP. 197007191990091001 NIP. 196408241986031012



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . SRI BANGUN YUHARDANI, S.Sos., M.M.

Jabatan . KEPALA BAGIAN KEUANGAN SEKRETARIAT DPRD
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos, M.M.
Jabatan . SEKRETARIS DPRD TEMANGGUNG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 20 Oktober 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS DPRD KEPALA BAGIAN KEUANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG

N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos, M.M. SRI BANGUN YUHARDANI, S.Sos., M.M.

Pembina Utama Muda Pembina Tk. |
NIP. 197007191990091001 NIP. 196907071997032008







PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIAT DPRD
KEPALA BAGIAN RAPAT DAN PERUNDANG-UNDANGAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) | e - (3) (4)

1. | Meningkatnya kesesuaian Raperda menjadi Perda Persentase jumlah peraturan daerah inisiatif 26,67 %

terhadap jumlah raperda

2. Meningkatnya konsistensi penganggaran dari hasil Persentase kegiatan aspirasi yang dilaksanakan 100 %
aspirasi terhadap perencanaan sesuai rencana

No Program Anggaran Keterangan

1. Program peningkatan kapasitas lembaga perwakilan Rp12.207.809.300,- APBD
rakyat daerah

Pihak Kedua,
SEKRETARIS DPRD

N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos, M.M.
Pembina Utama Muda
NIP. 197007191990091001

Temanggung, 20 Oktober 2020
Pihak Pertama,
KEPALA BAGIAN RAPAT DAN PERUNDANG-
UNDANGAN

JOHAN SUGENG HARIJADI, S.H., M.M.
Pembina Tk. |
NIP. 196402211991031005




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIAT DPRD

KEPALA BAGIAN UMUM DAN HUMAS

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) 2) 3 4)
1. Meningkatnya penyelenggaraan pelayanan publik Persentase kegiatan DPRD yang dipublikasikan 55%
berbasis teknologi informasi
2. Meningkatnya pelayanan administrasi perkantoran Persentase pemenuhan kebutuhan administrasi 100%
perkantoran
3. Meningkatnya sarana prasarana aparatur Persentase pemenuhan kebutuhan sarana dan 100%
prasarana aparatur
4. Meningkatnya disiplin aparatur Persentase kebutuhan ASN dalam penggunaan 100%
pakaian dinas dan atributnya
No Program Anggaran Keterangan
1. Program peningkatan kapasitas lembaga perwakilan Rp159.399.500,- APBD
rakyat daerah
2. Program pelayanan administrasi perkantoran Rpl1.651.178.700,- APBD
3. Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur Rp673.117.600,- APBD
4. Program peningkatan disiplin aparatur Rp384.369.500,- APBD

Pihak Kedua,
SEKRETARIS DPRD

N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos, M.M.
Pembina Utama Muda
NIP. 197007191990091001

Temanggung, 20 Oktober 2020

Pihak Pertama,

KEPALA BAGIAN UMUM DAN

HUMAS

AGUS SUHARYOKO, S.Sos., M.M.

Pembina Tk. |

NIP. 196408241986031012




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIAT DPRD
KEPALA BAGIAN KEUANGAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) 2) 3 4)
1. Meningkatnya kualitas perencanaan, evaluasi, dan Persentase penyelesaian dokumen perencanaan, 100%
kelitbangan perangkat daerah evaluasi, data pokok, dan pelaporan perangkat
daerah
2. Meningkatnya pelayanan administrasi perkantoran Persentase pemenuhan kebutuhan administrasi 100%
perkantoran
No Program Anggaran Keterangan
1. Program perencanaan, evaluasi, dan kelitbangan Rp4.986.000,- APBD
perangkat daerah
2. Program pelayanan administrasi perkantoran Rp165.350.000,- APBD

Pihak Kedua,
SEKRETARIS DPRD

N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos, M.M.
Pembina Utama Muda
NIP. 197007191990091001

Temanggung, 20 Oktober 2020

Pihak Pertama,

KEPALA BAGIAN KEUANGAN

SRI BANGUN YUHARDANI, S.Sos., M.M.

Pembina Tk. |

NIP. 196907071997032008




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . SAFIIL HUDA

Jabatan . KASUBBAG LEGISLASI DAN PERUNDANG-UNDANGAN
SEKRETARIAT DPRD

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JOHAN SUGENG HARIJADI, S.H., M.M.
Jabatan . KEPALA BAGIAN RAPAT DAN PERUNDANG-UNDANGAN
SEKRETARIAT DPRD

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 20 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAGIAN RAPAT DAN KASUBBAG LEGISLASI DAN
PERUNDANG-UNDANGAN PERUNDANG-UNDANGAN
JOHAN SUGENG HARIJADI, S.H., M.M. SAFIIL HUDA
Pembina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 196402211991031005 NIP. 196609101992031008



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : SUHARTO, S.IP.
Jabatan . KASUBBAG RAPAT DAN RISALAH SEKRETARIAT DPRD
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JOHAN SUGENG HARIJADI, S.H., M.M.
Jabatan . KEPALA BAGIAN RAPAT DAN PERUNDANG-UNDANGAN
SEKRETARIAT DPRD

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 20 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAGIAN RAPAT DAN KASUBBAG RAPAT DAN
PERUNDANG-UNDANGAN RISALAH
JOHAN SUGENG HARIJADI, S.H., M.M. SUHARTO, S.IP.
Pembina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 196402211991031005 NIP. 196210291986031006



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . IKA WIDYASARI RIFKI, S.E., S.H., S.AP., M.Pd.
Jabatan . KASUBBAG ALAT KELENGKAPAN DAN ASPIRASI SEKRETARIAT
DPRD

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  JOHAN SUGENG HARIJADI, S.H., M.M.
Jabatan . KEPALA BAGIAN RAPAT DAN PERUNDANG-UNDANGAN
SEKRETARIAT DPRD

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 20 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAGIAN RAPAT DAN KASUBBAG ALAT KELENGKAPAN DAN
PERUNDANG-UNDANGAN ASPIRASI
JOHAN SUGENG HARIJADI, S.H., M.M. IKA WIDYASARI RIFKI, S.E., S.H., S.AP., M.Pd.
Pembina Tk. | Penata

NIP. 196402211991031005 NIP. 197804031999032002



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama :  DIMAS INDRA KURNIAWAN, S.H., M.M.
Jabatan : KASUBBAG HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DPRD
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUS SUHARYOKO, S.Sos. M.M.
Jabatan .  KEPALA BAGIAN UMUM DAN HUMAS SEKRETARIAT DPRD

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 20 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAGIAN UMUM DAN KASUBBAG HUMAS DAN PROTOKOL
HUMAS
AGUS SUHARYOKO, S.Sos., M.M. DIMAS INDRA KURNIAWAN, S.H., M.M.
Pembina Tk. | Penata

NIP. 196408241986031012 NIP. 198301022009011003



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama :  MARINA BUDI ASTUTI, S.H.
Jabatan : KASUBBAG TU DAN KEPEGAWAIAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUS SUHARYOKO, S.Sos. M.M.
Jabatan .  KEPALA BAGIAN UMUM DAN HUMAS SEKRETARIAT DPRD

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 20 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAGIAN UMUM DAN KASUBBAG TU DAN
HUMAS KEPEGAWAIAN
AGUS SUHARYOKO, S.Sos., M.M. MARINA BUDI ASTUTI, S.H.
Pembina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 196408241986031012 NIP. 196409152006042002



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . BINTANG BAKTI NUSANTARI, BA
Jabatan . KASUBBAG RUMAH TANGGA DAN PERLENGKAPAN SEKRETARIAT
DPRD

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . AGUS SUHARYOKO, S.Sos. M.M.
Jabatan . KEPALA BAGIAN UMUM DAN HUMAS SEKRETARIAT DPRD

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 20 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAGIAN UMUM DAN KASUBBAG RUMAH TANGGA
HUMAS DAN PERLENGKAPAN
AGUS SUHARYOKO, S.Sos., M.M. BINTANG BAKTI N., BA
Pembina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 196408241986031012 NIP. 196310141990112001



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : TRIHARJONO, S.E.
Jabatan : KASUBBAG PERENCANAAN DAN ANGGARAN SEKRETARIAT DPRD
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . SRI BANGUN YUHARDANI, S.Sos., M.M.
Jabatan . KEPALA BAGIAN KEUANGAN SEKRETARIAT DPRD

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 20 Oktober 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BAGIAN KEUANGAN KASUBBAG PERENCANAAN
DAN ANGGARAN

SRI BANGUN YUHARDANI, S.Sos., M.M. TRI HARJONO, S.E.
Pembina Tk. | Penata Tk. |
NIP. 196907071997032008 NIP. 197805042005011008




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:
Nama : MULYANI, S.STP.

Jabatan . KASUBBAG AKUNTANSI SEKRETARIAT DPRD

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . SRI BANGUN YUHARDANI, S.Sos., M.M.
Jabatan . KEPALA BAGIAN KEUANGAN SEKRETARIAT DPRD

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 20 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAGIAN KEUANGAN KASUBBAG AKUNTANSI
SRI BANGUN YUHARDANI, S.Sos., M.M. MULYANI, S.STP.
Pembina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 196907071997032008 NIP. 198505082003122003



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : IKA ERLINA ADI SETYOWATI, S.E., M.Si.

Jabatan . KASUBBAG PERBENDAHARAAN SEKRETARIAT DPRD
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  SRI BANGUN YUHARDANI, S.Sos., M.M.
Jabatan . KEPALA BAGIAN KEUANGAN SEKRETARIAT DPRD

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 20 Oktober 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BAGIAN KEUANGAN KASUBBAG PERBENDAHARAAN

SRI BANGUN YUHARDANI, S.Sos., M.M. IKA ERLINA ADI SETYOWATI, S.E., M.Si.

Pembina Tk. | Pembina
NIP. 196907071997032008 NIP. 19781028 200312 2 008






PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIAT DPRD
KASUBBAG LEGISLASI DAN PERUNDANG-UNDANGAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) | e - (3) (4)
1. | Meningkatnya kesesuaian Raperda menjadi Perda Terfasilitasinya penyusunan Peraturan Daerah 15 Perda
(Perda)
Tersedianya staf ahli Fraksi DPRD 84 kali
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembahasan rancangan peraturan daerah Rp2.514.958.100,- APBD
2. Hearing/dialog dan koordinasi dengan pakar/ahli Rp219.534.000,- APBD
Pihak Kedua, Temangg_l;]n?(, Fz)o tOktober 2020
KABAG RAPAT DAN PERUNDANG- hak Ferrama,
UNDANGAN KASUBBAG LEGISLASI DAN
PERUNDANG-UNDANGAN
JOHAN SUGENG HARIJADI, S.H., M.M. SAFIIL HUDA
Pembina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 196402211991031005 NIP. 196609101992031008




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIAT DPRD
KASUBBAG ALAT KELENGKAPAN DAN ASPIRASI

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) 2) 3 (4)
1. Meningkatnya konsistensi penganggaran dari hasil Terselenggaranya kegiatan Reses DPRD 2 kali
aspirasi terhadap perencanaan
Terlaksananya penyerapan dan verifikasi hasil 800 kali
telaahan pokok-pokok pikiran DPRD
2. Meningkatnya kesesuaian Raperda menjadi Perda Terselenggaranya Bimbingan Teknis Anggota 4 Kali
DPRD
Terlaksananya kunjungan kerja DPRD ke luar 60 kali
daerah
Terlaksananya kunjungan kerja DPRD dalam 200 kali
daerah
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Kegiatan Reses Rp508.312.200,- APBD
2. Fasilitasi penyerapan dan verifikasi hasil telaahan Rp75.000.000,- APBD
pokok-pokok pikiran DPRD
3. Peningkatan kapasitas pimpinan dan anggota DPRD Rp2.155.620.000,- APBD
4. Kunjungan kerja Pimpinan dan Komisi DPRD ke luar Rp5.577.385.000,- APBD
daerah
5. Kunjungan kerja Pimpinan dan Komisi DPRD dalam Rp1.062.000.000,- APBD
daerah

Pihak Kedua,

KABAG RAPAT DAN PERUNDANG-
UNDANGAN

JOHAN SUGENG HARIJADI, S.H., M.M.

Pembina Tk. |
NIP. 196402211991031005

Temanggung, 20 Oktober 2020
Pihak Pertama,
KASUBBAG ALAT KELENGKAPAN DAN
ASPIRASI

IKA WIDYASARI RIEKI, S.E., S.H., S.AP., M.Pd.

Penata
NIP. 197804031999032002



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIAT DPRD
KASUBBAG RAPAT DAN RISALAH

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) | 0 - (3) (4)

1. | Meningkatnya kesesuaian Raperda menjadi Perda Terselenggaranya kegiatan rapat-rapat DPRD 250 Kali
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Rapat-rapat alat kelengkapan dewan Rp95.000.000,- APBD

Temanggung, 20 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABAG RAPAT DAN PERUNDANG- KASUBBAG RAPAT DAN RISALAH
UNDANGAN
JOHAN SUGENG HARIJADI, S.H.. M.M. SUHARTO., S.IP.
Pembina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 196402211991031005 NIP. 196210291986031006




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIAT DPRD
KASUBBAG HUMAS DAN PROTOKOL

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

) 2) 3 (4)

1. Meningkatnya penyelenggaraan pelayanan publik Tersedianya informasi untuk publik berupa majalah 3 kali
berbasis teknologi informasi dan kalender DPRD

2. Meningkatnya pelayanan administrasi perkantoran Tercukupinya penyediaan makan dan minum 12 Bulan

No Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penyusunan sistem informasi terhadap layanan publik Rp159.399.500,- APBD

2. Penyediaan makanan dan minuman Rp290.000.000,- APBD

Pihak Kedua,
KEPALA BAGIAN UMUM DAN HUMAS

AGUS SUHARYOKO, S.Sos., M.M.
Pembina Tk. |
NIP. 196408241986031012

Temanggung, 20 Oktober 2020

Pihak Pertama,

KASUBBAG HUMAS DAN PROTOKOL

DIMAS INDRA KURNIAWAN, S.H., M.M.

Penata

NIP. 198301022009011003




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIAT DPRD
KASUBBAG TU DAN KEPEGAWAIAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
) 2) 3 (4)
1. Meningkatnya pelayanan administrasi perkantoran Tersedianya bahan alat tulis kantor 12 Bulan
Tersedianya barang cetakan 12 Bulan
Tersedianya bahan bacaan dan peraturan 12 bulan
perundang-undangan
Tercukupinya uang lembur PNS dan honor non 12 Bulan
PNS (PRT dan Pengemudi)
Tercukupinya honor non PNS (Satuan Pengaman) 12 Bulan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan alat tulis kantor Rp40.000.000,- APBD
2. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Rp30.000.000,- APBD
3. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang- Rp35.000.000,- APBD
undangan
4. Penyediaan jasa pelayanan perkantoran Rp125.500.000,- APBD
5. Penyediaan jasa pengamanan gedung/kantor Rp254.916.000,- APBD

Pihak Kedua,
KEPALA BAGIAN UMUM DAN HUMAS

AGUS SUHARYOKO, S.Sos., M.M.
Pembina Tk. |
NIP. 196408241986031012

Temanggung, 20 Oktober 2020
Pihak Pertama,

KASUBBAG TU DAN KEPEGAWAIAN

MARINA BUDI ASTUTI, S.H.
Penata Tk. |
NIP. 196409152006042002




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SEKRETARIAT DPRD

KASUBBAG RUMAH TANGGA DAN PERLENGKAPAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya pelayanan administrasi perkantoran Tersedianya komponen instalasi listrik 12 bulan
Terlaksananya kegiatan koordinasi, konsultasi, dan 60 Kali
pendampingan kunjungan kerja DPRD ke luar
daerah
Terlaksananya kegiatan koordinasi, konsultasi, dan 200 kali
pendampingan kunjungan kerja DPRD dalam
daerah
Tersedianya jasa kebersihan kantor DPRD 12 Bulan
Kabupaten Temanggung

2. Meningkatnya sarana prasarana aparatur Tercukupinya kebutuhan perlengkapan rumah 1 unit
jabatan
Tercukupinya kebutuhan perlengkapan gedung 96 unit
kantor
Tercukupinya kebutuhan peralatan gedung kantor 3 unit
Terpeliharanya rumah jabatan secara rutin dan 12 bulan
berkala
Terpeliharanya gedung kantor secara rutin dan 12 bulan
berkala
Terpenuhinya sarana transportasi untuk kelancaran 12 bulan
tugas
Terpeliharanya perlengkapan rumah jabatan/dinas 12 bulan
Terpeliharanya perlengkapan kantor 12 bulan
Terpeliharanya peralatan kantor 12 bulan

3. Meningkatnya disiplin aparatur Tercukupinya pakaian seragam dinas dan 45 orang

perlengkapan Anggota DPRD dan Sekretariat




DPRD

No Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penyediaan komponen listrik/penerangan bangunan Rp9.998.200,- APBD
kantor

2. | Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah Rp654.072.500,- APBD

3. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi dalam daerah Rp34.970.000,-

4. Penyediaan jasa kebersihan kantor Rpl176.722.000,- APBD

5. Pengadaan perlengkapan rumah jabatan/dinas Rp19.976.000,- APBD

6. Pengadaan perlengkapan gedung kantor Rp42.957.000,- APBD

7. Pengadaan peralatan gedung kantor Rp43.219.000,- APBD

8. Pemeliharaan rutin/berkala rumah jabatan Rp25.000.000,- APBD

9. Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Rp87.000.000,- APBD

10. | Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan Rp404.965.000,- APBD
dinas/operasional

11. | Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan rumah Rp10.000.000,- APBD
jabatan/dinas

12. | Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung Rp20.000.000,- APBD
kantor

13. | Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor Rp20.000.000,- APBD

14. | Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapannya Rp384.369.500,- APBD

Pihak Kedua,
KEPALA BAGIAN UMUM DAN
HUMAS

AGUS SUHARYOKO, S.Sos., M.M.
Pembina Tk. |
NIP. 196408241986031012

Temanggung, 20 Oktober 2020

Pihak Pertama,

KASUBBAG RUMAH TANGGA DAN

PERLENGKAPAN

BINTANG BAKTI NUSANTARI, BA

Penata Tk. |

NIP. 196310141990112001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SEKRETARIAT DPRD

KASUBBAG PERENCANAAN DAN ANGGARAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
) 2) 3 4)
1. Meningkatnya kualitas perencanaan, evaluasi, dan Tersusunnya dokumen Renja, Perubahan Renja, 33 dokumen
kelitbangan perangkat daerah LKjIP dan PK, LPPD, RKA, DPA, RKPA, DPPA
Evaluasi Hasil Renja Triwulan 1, 2, 3, dan 4
2. Meningkatnya pelayanan administrasi perkantoran Tersedianya jasa komunikasi sumber daya air dan 12 bulan
listrik
Terpenuhinya kebutuhan pemeliharaan kesehatan 45 orang
Anggota Dewan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyusunan dokumen perencanaan dan dokumen Rp4.986.000,- APBD
pelaporan
2. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan Rp109.800.000,- APBD
listrik
3. Penyediaan jasa jaminan pemeliharaan kesehatan Rp55.550.000,- APBD

Pihak Kedua,
KEPALA BAGIAN KEUANGAN

SRI BANGUN YUHARDANI, S.Sos., M.M.

Pembina Tk. |
NIP. 196907071997032008

Temanggung, 20 Oktober 2020
Pihak Pertama,
KASUBBAG PERENCANAAN DAN
ANGGARAN

TRI HARJONO, S.E.
Penata Tk. |
NIP. 197805042005011008




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIAT DPRD
KASUBBAG AKUNTANSI

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) 3 4)

1. Meningkatnya pelayanan administrasi perkantoran Tercukupinya gaji dan tunjangan DPRD 12 bulan
Tercukupinya gaji dan tunjangan Sekretariat DPRD 14 bulan

No Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan DPRD Rp20.492.917.910,- APBD

2. Penyediaan Gaji dan Tunjangan Sekretariat DPRD Rp2.850.872.163,- APBD

Pihak Kedua,
KEPALA BAGIAN KEUANGAN

SRI BANGUN YUHARDANI, S.Sos., M.M.

Pembina Tk. |
NIP. 196907071997032008

Temanggung, 20 Oktober 2020

Pihak Pertama,

KASUBBAG AKUNTANSI

MULYANI, S.STP.

Penata Tk. |

NIP. 198505082003122003




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SEKRETARIAT DPRD

KASUBBAG PERBENDAHARAAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) 3 4)
Terencanakannya kegiatan sub bagian 12 bulan
perbendaharaan berdasarkan rencana operasional
bagian keuangan sebagai pedoman pelaksanaan
tugas
Terumuskannya bahan kebijakan teknis dan 12 bulan
pelaksanaan kegiatan perbendaharaan sebagai
bahan pertimbangan pengambilan kebijakan
Terevaluasinya pelaksanaan kegiatan di lingkungan 12 bulan
sub bagian perbendaharaan
Terlaporkannya pelaksanaan kinerja di lingkungan 12 bulan
sub bagian perbendaharaan sesuai dengan
prosedur dan peraturan yang berlaku

No Kegiatan Anggaran Keterangan

Temanggung, 20 Oktober 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BAGIAN KEUANGAN

SRI BANGUN YUHARDANI, S.Sos., M.M.

Pembina Tk. |
NIP. 196907071997032008

KASUBBAG PERBENDAHARAAN

IKA ERLINA ADI SETYOWATI, S.E., M.Si.

Pembina

NIP. 198505082003122003




