PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : Drs. UJIONO, M.Pd.

NIP : 196302071983041006

Jabatan : Sekretaris Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : DARMADI, S.Pd, M.Pd.

NIP : 196906171994121001

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Temanggung

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
DARMADI, S.Pd, M.Pd. Drs. UJIONO, M.Pd.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I

NIP 196906171994121001 NIP 196302071983041006



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan
Tersedianya dokumen Persentase penyelesaian

1 perencanaan, evaluasi, dokumen perencanaan, 100 %
datapokok, dan pela- evaluasi, datapokok, dan
poran perangkat daerah | pelaporan perangkat daerah
Terpenuhinya kebutuhan | Persentase pemenuhan

2 - . . . 100 %
administrasi perkantoran | administrasi perkantoran

3 Terpenuhinya sarana Persentase pemenuhan 100 o
prasarana aparatur sarana prasarana aparatur ?

No Program Anggaran (Rp) Keterangan
Program perencanaan, evaluasi,

1 | dan kelitbangan perangkat 4.986.000
daerah

o Program pelayanan administrasi 1.197.630.734
perkantoran

3 Program peningkatan sarana dan 513.399.900
prasarana aparatur

4 Belar.lja'l Hibah kepada Dewan 100.000.000
Pendidikan
Jumlah 1.816.016.634

Pihak Kedua

DARMADI, S.Pd, M.Pd.
Pembina Utama Muda
NIP 196906171994121001

Temanggung,

Pihak Kesatu

Drs. UJIONO, M.Pd.

Pembina Tingkat I

NIP 196302071983041006

Januari 2019

SBR




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : JATTI WIBOWO, S.Pd.
NIP :197301122006041012
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Drs. UJIONO, M.Pd.

NIP : 196302071983041006

Jabatan : Sekretaris Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Temanggung

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
Drs. UJIONO, M.Pd. JATI WIBOWO, S.Pd.
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP 196302071983041006 NIP 197301122006041012



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan

Terpenuhinya sarana | Persentase pemenuhan sarana

100 %
prasarana aparatur prasarana aparatur

Jumlah bulan terpenuhinya pemeli-

haraan rutin/berkala gedung kantor 12| Bulan

Jumlah bulan terpenuhinya pemeli-
haraan rutin/berkala kendaraan 12 | Bulan
dinas/operasional

Jumlah bulan terpenuhinya pemeli-
haraan rutin/berkala perlengkapan 12 | Bulan
gedung kantor

Jumlah bulan terpenuhinya pemeli-
haraan rutin/berkala peralatan 12 | Bulan
gedung kantor

No Program /Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan

Program peningkatan sarana dan
prasarana kantor

Pengadaan perlengkapan gedung

kantor 149.704.800

Pengadaan peralatan gedung

kantor 79.621.700

Pengadaan sarana dan prasarana

pendukung gedung kantor 30.000.000

Pemeliharaan rutin/berkala

gedung kantor 149.474.100

Pemeliharaan rutin/berkala

kendaraan dinas/operasional 69.999.900

Pemeliharaan rutin/berkala

perlengkapan gedung kantor 14742000

Pemeliharaan rutin/berkala

peralatan gedung kantor 19.857.400

Jumlah 513.399.900

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
Drs. UJIONO, M.Pd. JATI WIBOWO, S.Pd.
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP 196302071983041006 NIP 197301122006041012



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : YUSI SUSANTI, S.IP, M.M.
NIP :197203191999032004
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Drs. UJIONO, M.Pd.

NIP : 196302071983041006

Jabatan : Sekretaris Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Temanggung

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
Drs. UJIONO, M.Pd. YUSI SUSANTI, S.IP, M.M.
Pembina Tingkat I Pembina

NIP 196302071983041006 NIP 197203191999032004



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Satuan
1 Terpenuhinya Perls;entase pemenuhan administrasi 100 %
kebutuhan perkantoran
administrasi Jumlah bulan terpenuhinya jasa komuni- 12 | Bulan
perkantoran kasi, sumberdaya air dan listrik
Jumlah bulan terpenuhinya jasa kebersihan 12 | Bulan
kantor
Jumlah bulan terpenuhinya alat tulis kantor 12 | Bulan
Jumlah bulan terpenuhinya barang cetakan 12 | Bulan
dan penggandaan
Jumlah bulan terpenuhinya komponen in-
S 12 | Bulan
stalasi listrik/ penerangan bangunan kantor
Jumlah bulan terpenuhinya bahan bacaan
12 | Bulan
dan peraturan perundang-undangan
nglah bulan terpenuhinya makanan dan 12 | Bulan
minuman
Jumlah bulan terpenuhinya rapat-rapat 12 | Bulan
koordinasi dan konsultasi ke luar daerah
Jumlah bulan terpenuhinya rapat-rapat 12 | Bulan
koordinasi dan konsultasi dalam daerah
No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) | Keterangan
A Program pelayanan administrasi perkantoran
1 | Penyediaan jasa komunikasi, sumberdaya air dan listrik 649.999.900
2 | Penyediaan jasa kebersihan kantor 99.998.484
3 | Penyediaan alat tulis kantor 224.999.900
4 | Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 40.000.000
5 Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan 94.999 450
bangunan kantor
6 Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang- 2.640.000
undangan
7 | Penyediaan makanan dan minuman 45.000.000
8 | Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 59.993.000
9 | Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi dalam daerah 50.000.000
Jumlah 1.197.630.734
Temanggung, Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Kesatu
Drs. UJIONO, M.Pd. YUSI SUSANTI, S.IP, M.M.
Pembina Tingkat I Pembina

NIP 196302071983041006 NIP 197203191999032004



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : MUJIONO, S.Pd.
NIP :196310131986011003
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Drs. UJIONO, M.Pd.

NIP : 196302071983041006

Jabatan : Sekretaris Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Temanggung

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
Drs. UJIONO, M.Pd. MUJIONO, S.Pd.
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP 196302071983041006 NIP 196310131986011003



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan
Tersedianya dokumen Persentase penyelesaian
1 | perencanaan, evaluasi, dokumen perencanaan, 100 %
datapokok, dan pela- evaluasi, datapokok, dan
poran perangkat daerah | pelaporan perangkat daerah
Jumlah dokurpen perenca- Doku-
naan, evaluasi, dan 23 men
pelaporan perangkat daerah
No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
A Program perencanaan, evaluasi,
dan kelitbangan perangkat daerah
1 Penyusunan dan pelaporan 4.986.000
perangkat daerah
B Program peningkatan mutu
pendidikan SD
1 | Pendampingan dapodik 80.945.000
Jumlah 85.931.000
Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua

Drs. UJIONO, M.Pd.
Pembina Tingkat I
NIP 196302071983041006

Pihak Kesatu

MUJIONO, S.Pd.
Penata Tingkat I
NIP 196310131986011003

SBR




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : AKHMAD SARYONO, S.Pd, M.Pd.
NIP : 196403131989081002
Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Sumberdaya Manusia Pendidikan

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : DARMADI, S.Pd, M.Pd.

NIP : 196906171994121001

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Temanggung

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
DARMADI, S.Pd, M.Pd. AKHMAD SARYONO, S.Pd, M.Pd.
Pembina Utama Muda Pembina

NIP 196906171994121001 NIP 196403131989081002



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatnya Persentase pendidik SD yang 88 11 %
kualitas pendidik memiliki sertifikat pendidik ’
dan tenaga Persentase pendidik SMP yang 86.00 o
kependidikan memiliki sertifikat pendidik ’ °
Persentase pendidik TK yang o
memiliki sertifikat pendidik 50,00 %
No Program Anggaran (Rp) Keterangan
1 Peningkatan m'ujcu pendidik dan 30.730.112.100
tenaga kependidikan
Belanja Hibah kepada satuan
2 pendidikan swasta (BOSDA) 14.238.000.000
Jumlah 44.968.112.100

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
DARMADI, S.Pd, M.Pd. AKHMAD SARYONO, S.Pd, M.Pd.
Pembina Utama Muda Pembina

NIP 196906171994121001 NIP 196403131989081002



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : HETI WINARSIH, S.Pd.
NIP : 197004021996032005
Jabatan : Kepala Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan SMP

Bidang Pengembangan Sumberdaya Manusia Pendidikan
Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : AKHMAD SARYONO, S.Pd, M.Pd.
NIP : 196403131989081002
Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Sumberdaya Manusia Pendidikan

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
AKHMAD SARYONO, S.Pd, M.Pd. HETI WINARSIH, S.Pd.
Pembina Penata Tingkat I

NIP 196403131989081002 NIP 197004021996032005



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan

Jumlah kepala sekolah yang

1 | Meningkatnya L Bpe
mengikuti bintek

50 | Orang
kualitas pendidik

dan tenaga Jumlah guru yang dinilai

kependidikan angka kreditnya 4.200 | Orang

Jumlah guru yang mengikuti
bintek pembentukan guru yang 200 | Orang
berkarakter

Jumlah guru yang mengikuti

bintek pengembangan inovasi 100 | Orang

No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan

Program peningkatan kualitas
pendidik dan tenaga kependidikan

1 | Seleksi dan bintek kepala sekolah 427.932.900

2 | Penilaian PAK tenaga fungsional 124.040.600

Penyelenggaraan bimtek pemben-

4 | Bimtek pengembangan inovasi 17.925.800

Jumlah 691.941.100

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu

AKHMAD SARYONO, S.Pd, M.Pd. HETI WINARSIH, S.Pd.
Pembina Penata Tingkat I
NIP 196403131989081002 NIP 197004021996032005




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : MURTUTY NINGSIH, S.HI, M.Si.
NIP :197211111995032003
Jabatan : Kepala Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan SD

Bidang Pengembangan Sumberdaya Manusia Pendidikan
Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : AKHMAD SARYONO, S.Pd, M.Pd.
NIP : 196403131989081002
Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Sumberdaya Manusia Pendidikan

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
AKHMAD SARYONO, S.Pd, M.Pd. MURTUTY NINGSIH, S.HI, M.Si.
Pembina Penata Tingkat I

NIP 196403131989081002 NIP 197211111995032003



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan

Jumlah guru yang mengikuti

1 | Meningkatnya : 2
seleksi guru berprestasi

100 | Orang
kualitas pendidik

dan tenaga Pelaksanaan penguatan
kependidikan lembaga pendidikan swasta

Pelaksanaan penilaian kinerja
kepala sekolah

Pelaksanaan pembinaan tenaga
pendidik

Jumlah bulan terpenuhinya
operasional pengawas 12 | Bulan
TK/SD/SMP

No Program /Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan

Program peningkatan kualitas
pendidik dan tenaga kependidikan

1 | Seleksi guru berprestasi 40.866.250

2 | Penguatan lembaga swasta 19.156.000

3 | Penilaian kinerja kepala sekolah 33.584.000

4 | Pembinaan tenaga pendidik 15.200.000

5 | Operasional pengawas TK/SD/SMP 30.000.000

Jumlah 138.806.250

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu

AKHMAD SARYONO, S.Pd, M.Pd. MURTUTY NINGSIH, S.HI, M.Si.
Pembina Penata Tingkat I
NIP 196403131989081002 NIP 197211111995032003




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : TRI NURHAYATI, S.E, M.Si.
NIP :1971011192007012009
Jabatan : Kepala Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan PAUD dan PNF

Bidang Pengembangan Sumberdaya Manusia Pendidikan
Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : AKHMAD SARYONO, S.Pd, M.Pd.
NIP : 196403131989081002
Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Sumberdaya Manusia Pendidikan

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
AKHMAD SARYONO, S.Pd, M.Pd. TRI NURHAYATI, S.E, M.Si.
Pembina Penata

NIP 196403131989081002 NIP 1971011192007012009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatnya Penerbitan jurnal pendidikan 2| Edisi
kualitas pendidik Pelaksanaan olimpiade guru 1| Keg
dan tenaga
kependidikan Pelaksanaan apresiasi pendidik 1 Ke
PAUD &
Pelaksanaan bintek peningkat-
. o 1 Keg
an kompetensi penilik
No Program /Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
A Program peningkatan kualitas
pendidik dan tenaga kependidikan
1 | Penerbitan jurnal pendidikan 29.766.000
2 | Penyelenggaraan olimpiade guru 33.975.000
Penyelenggaraan apresiasi pendidik
3 PAUD 44.972.250
4 B1mt§k peningkatan kompetensi 99 444.300
penilik
Jumlah 131.157.550

Pihak Kedua

AKHMAD SARYONO, S.Pd, M.Pd.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kesatu

Pembina

NIP 196403131989081002

TRI NURHAYATI, S.E, M.Si.

Penata
NIP 1971011192007012009

SBR




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : SURIP IRIANTO, S.H, M.Pd.
NIP : 196406181992031009
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Dasar

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : DARMADI, S.Pd, M.Pd.

NIP : 196906171994121001

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Temanggung

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
DARMADI, S.Pd, M.Pd. SURIP IRIANTO, S.H, M.Pd.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I

NIP 196906171994121001 NIP 196406181992031009



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

Lampiran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatnya akses | Persentase APK SD sederajat 109,40 %
pendidikan sekolah | Rasio APK Perempuan/Laki-
dasar laki SD/SDLB/MI/Paket A 0,945 | Angka
Persentase APM SD sederajat 96,70 %
Rasio APM Perempuan/Laki-
laki SD/SDLB/MI/Paket A 0,955 | Angka
Persentase ruang kelas SD o
Negeri dalam kondisi baik 77,07 %
2 | Meningkatnya mutu Pgrgentase SD terakreditasi 95,37 %
pendidikan SD minimal B
Angka kelulusan SD 100,00 %
Angka .putus sekolah SD 0,05 %
sederajat
No Program Anggaran (Rp) Keterangan

Program Peningkatan akses

pendidikan sekolah dasar 55.025.592.020

Program Peningkatan mutu

2 pendidikan SD 1.686.630.800
o | Belania Hibah pembangrnas
4 | Belanja Hibah sarpras pendidikan 825.000.000

Jumlah 57.704.222.820

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
DARMADI, S.Pd, M.Pd. SURIP IRIANTO, S.H, M.Pd.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I

NIP 196906171994121001 NIP 196406181992031009



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : TRI HARYONO, S.Pd.
NIP :196304131982011001
Jabatan : Kepala Seksi Kurikulum dan Mutu Sekolah Dasar

Bidang Pembinaan Sekolah Dasar
Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : SURIP IRIANTO, S.H, M.Pd.
NIP : 196406181992031009
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Dasar

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
SURIP IRIANTO, S.H, M.Pd. TRI HARYONO, S.Pd.
Pembina Tingkat I Pembina

NIP 196406181992031009 NIP 196304131982011001



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatnya akses Jumlah SD yang terfasilitasi 434 Keg

dan mutu pendidik- pengelolaan BOS

an sekolah dasar Jumlah SD yang menerima

bantuan operasional sekolah 434 | Sekolah

Jumlah peserta UAS/EHB

SD/MI 12.000 | Siswa

Jumlah peserta sosialisasi

kurikulum 2013 500 | Orang
Jumlah sekolah yang
melaksanakan MBS 20 | Sekolah
No Program /Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
A Program peningkatan akses
pendidikan Sekolah Dasar
1 | Fasilitasi kegiatan BOS SD 76.900.600
2 | BOS tingkat sekolah dasar (SD) 43.000.000.000
B Program peningkatan mutu
pendidikan SD
1 | UAS/EHB SD/MI 898.240.600
2 | Sosialisasi kurikulum 2013 30.947.700
3 | Pelaksanaan MBS SD 48.107.500
Jumlah 44.054.196.400
Temanggung, Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Kesatu
SURIP IRIANTO, S.H, M.Pd. TRI HARYONO, S.Pd.
Pembina Tingkat I Pembina

NIP 196406181992031009 NIP 196304131982011001



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : Drs. ARI WAHONO, M.M.
NIP :196201041995031001
Jabatan : Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Sekolah Dasar

Bidang Pembinaan Sekolah Dasar
Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : SURIP IRIANTO, S.H, M.Pd.
NIP : 196406181992031009
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Dasar

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
SURIP IRIANTO, S.H, M.Pd. Drs. ARI WAHONO, M.M.
Pembina Tingkat I Pembina

NIP 196406181992031009 NIP 196201041995031001



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan

1 | Meningkatnya akses Terlaksananya fasilitasi DAK

1 Keg
dan mutu pendidik- SD

an sekolah dasar Jumlah pembangunan toilet

3D 21 | Ruang

Jumlah pembangunan pagar

pengaman SD 10 Sel

Jumlah prasarana belajar SD

yang direhabilitasi 3| Paket

Jumlah pengadaan alat media

pembelajaran SD 12| Sek

No Program /Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan

Program peningkatan akses
pendidikan Sekolah Dasar

1 | Penunjang DAK SD 135.546.400

Pembangunan toilet SD 310.000.000

Pembangunan pagar pengaman SD 300.000.000

AW N

Rehabilitasi prasarana belajar SD 11.203.145.020

Program peningkatan mutu
pendidikan SD

1 | Pengadaan alat media pembelajaran 299.545.000

Belanja Hibah pembangunan ruang

kelas baru 167.000.000

D | Belanja Hibah prasarana pendidikan 825.000.000

Jumlah 12.240.236.420

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu

SURIP IRIANTO, S.H, M.Pd. Drs. ARI WAHONO, M.M.
Pembina Tingkat I Pembina
NIP 196406181992031009 NIP 196201041995031001




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : F. SUPRIYATI, S.Pd.
NIP : 196404031987032013
Jabatan : Kepala Seksi Kesiswaan Sekolah Dasar

Bidang Pembinaan Sekolah Dasar
Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : SURIP IRIANTO, S.H, M.Pd.
NIP : 196406181992031009
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Dasar

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
SURIP IRIANTO, S.H, M.Pd. F. SUPRIYATI, S.Pd.
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP 196406181992031009 NIP 196404031987032013



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatnya mutu geglaksananya lomba-lomba 30 Keg
pendidikan sekolah .
dasar Terlaksananya pembinaan
UKS, lomba sekolah sehat, dan 3 Keg
LCC dokter kecil
Jumlah SD yang memperoleh
makanan tambahan bagi anak 2 Sek
sekolah
Jumlah SD/SMP yang
mengikuti lomba sekolah sehat 20 | Sekolah
Terlaksananya OSN dan O2SN 8 Keg
No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
A Program peningkatan mutu
pendidikan SD
1 | Pelaksanaan lomba-lomba SD 131.464.000
o Pembmaan UKS/LSS/LCC dokter 24538 000
kecil
3 Pemberian makanan tambahan bagi 87 500.000
anak sekolah
4 | Lomba sekolah sehat TK, SD, SMP 29.943.000
Olimpiade sains dan olimpiade olah-
5 raga siswa nasional (OSN dan O2SN) 55.350.000
Jumlah 328.845.000

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
SURIP IRIANTO, S.H, M.Pd. F. SUPRIYATI, S.Pd.
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP 196406181992031009 NIP 196404031987032013



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : Drs. FADLOLI
NIP :196201051986031011
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Menengah Pertama

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : DARMADI, S.Pd, M.Pd.

NIP : 196906171994121001

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Temanggung

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
DARMADI, S.Pd, M.Pd. Drs. FADLOLI
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I

NIP 196906171994121001 NIP 196201051986031011



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

Lampiran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatnya akses | Persentase APK SMP sederajat 98,20 %
pendidikan SMP Rasio APK Perempuan/Laki-
laki SMP/SMPLB/MTs/Paket B | 1014 | Angka
Persentase APM SMP sederajat 84,50 %
Rasio APM Perempuan/Laki-
laki SMP/SMPLB/MTs/Paket B | 107> | Angka
Angka Melanjutkan dari SD o
sederajat ke SMP sederajat 97,70 %
Persentase ruang kelas SMP o
Negeri dalam kondisi baik 92,03 %
2 | Meningkatnya mutu Pgrgentase SMP terakreditasi 90,54 %
pendidikan SMP minimal B
Angka kelulusan SMP 100,00 %
Angka putus sekolah SMP o
sederajat 0,28 %
No Program Anggaran (Rp) Keterangan

Program Peningkatan akses
pendidikan SMP

Program Peningkatan mutu
pendidikan SMP

3 | Belanja Hibah sarpras pendidikan 1.200.000.000
Jumlah 29.884.842.040

27.626.991.540

1.157.850.500

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
DARMADI, S.Pd, M.Pd. Drs. FADLOLI
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I

NIP 196906171994121001 NIP 196201051986031011



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : R. YULI KARSONO, S.Pd, M.Pd.
NIP : 196407021988031008
Jabatan : Kepala Seksi Kurikulum dan Mutu Sekolah Menengah Pertama

Bidang Pembinaan Sekolah Menengah Pertama
Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Drs. FADLOLI
NIP : 196201051986031011
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Menengah Pertama

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
Drs. FADLOLI R. YULI KARSONO, S.Pd, M.Pd.
Pembina Tingkat I Pembina

NIP 196201051986031011 NIP 196407021988031008



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatnya akses Jumlah SMP yang terfasilitasi
d bantuan operasional sekolah 76 Sek
an mutu dan PIP
pendidikan SMP an
Jumlah SMP yang menerima
. 76 Sek
bantuan operasional sekolah
Implementasi kurikulum 2013 76 Sek
No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
A Program peningkatan akses
pendidikan SMP
1 | Fasilitasi kegiatan BOS dan PIP 18.547.400
o BOS tingkat sekolah menengah 19.290.600.000
pertama (SMP)
B Program peningkatan mutu
pendidikan SMP
1 | Implementasi kurikulum 2013 31.173.300
Jumlah 19.340.320.700

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
Drs. FADLOLI R. YULI KARSONO, S.Pd, M.Pd.
Pembina Tingkat I Pembina

NIP 196201051986031011 NIP 196407021988031008



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : SUHARTI, S.Pd.
NIP : 196905262006042004
Jabatan : Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Sekolah Menengah Pertama

Bidang Pembinaan Sekolah Menengah Pertama
Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Drs. FADLOLI
NIP : 196201051986031011
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Menengah Pertama

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
Drs. FADLOLI SUHARTI, S.Pd.
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP 196201051986031011 NIP 196905262006042004



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatnya akses égnﬁa};.igfdu.ng sekolah yang 5| Ruang
pendidikan SMP 1re lahl 1tast
Jum at peml?angunan ruang 1| Ruang
penunjang lain
Jumlah ruang perpustakaan
yang diselesaikan pembangun- 2| Ruang
annya
Terlaksananya fasilitasi DAK 1 Ke
SMP &
No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
A Program peningkatan akses
pendidikan SMP
1 | Rehabilitasi gedung sekolah 198.703.300
2 | Pembangunan RPL 348.770.000
Penyelesaian pembangunan
3 perpustakaan SMP 49.596.600
B Program peningkatan mutu
pendidikan SMP
1 | Fasilitasi DAK SMP 55.045.900
C | Belanja Hibah sarpras pendidikan 500.000.000
Jumlah 1.152.115.800

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
Drs. FADLOLI SUHARTI, S.Pd.
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP 196201051986031011

NIP 196905262006042004

SBR




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : SIHNATA, S.Pd, M.Pd.
NIP : 196503251989031009
Jabatan : Kepala Seksi Kesiswaan Sekolah Menengah Pertama

Bidang Pembinaan Sekolah Menengah Pertama
Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Drs. FADLOLI
NIP : 196201051986031011
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Menengah Pertama

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
Drs. FADLOLI SIHNATA, S.Pd, M.Pd.
Pembina Tingkat I Pembina

NIP 196201051986031011 NIP 196503251989031009



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatnya mutu iJun];la}éK/Ia;) ang pada lomba- 14 | Cabang
pendidikan SMP omba .
Jumlah peserta pembinaan
dan pengembangan siswa 38 | Siswa
berprestasi SMP
Terlaksananya fasilitasi
. s 1 Keg
bantuan siswa miskin
Jumlah cabang yang dilomba-
kan pada lomba MAPSI SMP 12 | Cabang
No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
A Program peningkatan mutu
pendidikan SMP
1 | Pelaksanaan lomba-lomba SMP 96.190.500
Pembinaan dan pengembangan siswa
2 berprestasi SMP 44.218.500
3 F.asﬂltas.l bgntuan beasiswa bagi 9.540.000
siswa miskin
4 | Penyelenggaraan lomba MAPSI SMP 70.297.400
Jumlah 220.246.400

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
Drs. FADLOLI SIHNATA, S.Pd, M.Pd.
Pembina Tingkat I Pembina

NIP 196201051986031011

NIP 196503251989031009

SBR




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : SUNYOTO, S.Kar, M.Pd.
NIP :196211081989031006
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan PAUD dan Pendidikan Nonformal

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : DARMADI, S.Pd, M.Pd.

NIP : 196906171994121001

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Temanggung

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
DARMADI, S.Pd, M.Pd. SUNYOTO, S.Kar, M.Pd.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I

NIP 196906171994121001 NIP 196211081989031006



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatnya akses rPl"e;sentase APK PAUD (usia 4-6 74,28 %
pendidikan PAUD ahun) _
Persentase APK PAUD (usia 0-6 34 41 o
Tahun) ’ ?
o Meningkatnya mutu | Persentase TK terakreditasi 47 85 o
pendidikan PAUD minimal B ’ 0
. Persentase angka melek huruf
3 Mempgkatnya mutu usia >15 tahun 98,51 %
pendidikan
nonformal Persentase angka kelulusan 96.79 o
pendidikan kesetaraan ’ °
Rasio guru keagamaan
terhadap anak usia sekolah 15,80 | Angka
No Program Anggaran (Rp) Keterangan
Program Peningkatan akses
1 pendidikan PAUD 352.685.000
Program Peningkatan mutu
2 pendidikan PAUD 230.765.500
3 Progr.ar.n Peningkatan mutu 5 671.530.800
pendidikan nonformal
4 | Belanja Hibah sarpras pendidikan 775.000.000
S5 | BOP PAUD 12.288.000.000
Jumlah 19.317.981.300

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
DARMADI, S.Pd, M.Pd. SUNYOTO, S.Kar, M.Pd.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I

NIP 196906171994121001 NIP 196211081989031006



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : Drs. GHUFRON, M.Pd.
NIP :196612121994121003
Jabatan : Kepala Seksi Pendidikan Masyarakat

Bidang Pembinaan PAUD dan Pendidikan Nonformal
Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : SUNYOTO, S.Kar, M.Pd.
NIP :196211081989031006
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan PAUD dan Pendidikan Nonformal

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
SUNYOTO, S.Kar, M.Pd. Drs. GHUFRON, M.Pd.
Pembina Tingkat I Pembina

NIP 196211081989031006 NIP 196612121994121003



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatnya mutu iJumlah iKBM yag‘gl menye- 20 I];em—
pendidikan enggarakan pembe a.Ja.ran aga
nonformal Jumlah satuan pendidikan 60 Lem-
nonformal yang diakreditasi baga
Jumlah kelompok penyeleng- 40 Kelom-
gara pendidikan keaksaraan pok
Jumlah kelompok penyeleng-
gara pendidikan kecakapan 100 | Orang
hidup
Terlaksananya pendampingan 1 Ke
Dapodik PAUD dan Dikmas g
Terlaksananya HAI dan HAN 1 Keg
Jumlah AUSTS yang mengikuti
pendidikan nonformal 100 | Orang
No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
A Program peningkatan mutu
pendidikan nonformal
1 | Penyelenggaraan PKBM 199.500.000
2 | Akreditasi lembaga PNF 23.550.000
3 | Pendidikan keaksaraan 47.105.000
4 | Pendidikan kecakapan hidup 77.705.000
5 | Pendampingan dapodik PAUD Dikmas 25.992.050
6 | HAI dan HAN 28.135.000
Penyelenggaraan pendidikan
7 nonformal untuk AUSTS 245.188.800
Jumlah 647.125.850

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
SUNYOTO, S.Kar, M.Pd. Drs. GHUFRON, M.Pd.
Pembina Tingkat I Pembina

NIP 196211081989031006 NIP 196612121994121003



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : Dra. SANTI TRI HARDIYATI
NIP : 196303211988032007
Jabatan : Kepala Seksi Pendidikan Anak Usia Dini

Bidang Pembinaan PAUD dan Pendidikan Nonformal
Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : SUNYOTO, S.Kar, M.Pd.
NIP :196211081989031006
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan PAUD dan Pendidikan Nonformal

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
SUNYOTO, S.Kar, M.Pd. Dra. SANTI TRI HARDIYATI
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP 196211081989031006 NIP 196303211988032007



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Satuan

Terlaksananya fasilitasi DAK Nonfisik

1 | Meningkatnya akses dan BOP PAUD

mutu pendidikan PAUD

1 Keg

Jumlah PAUD pelaksana kegiatan

pengembangan PAUD 1 Sek

Terlaksananya penguatan organisasi

Mitra PAUD 1 Keg

Terlaksananya gebyar PAUD 1 Keg

Terlaksananya diklat pengembangan
kurikulum muatan lokal dan budi 1 Keg
pekerti Jawa

Terselenggaranya lomba gugus PAUD

dan lomba PAUD berprestasi 2 Keg

Terselenggaranya Porseni guru TK 1 Keg

Terlaksananya diklat berjenjang 1 Keg

Jumlah TK/RA pelaksana kurikulum
muatan lokal budi pekerti dan 60 Sek
budaya Jawa

No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan

A Program peningkatan akses pendidikan PAUD

1 | Penunjang DAK nonfisik BOP PAUD 37.685.000

B Program peningkatan mutu PAUD

Pengembangan PAUD 20.000.000

Penguatan organisasi mitra PAUD 33.017.500

Penyelenggaraan gebyar PAUD 43.180.000

Diklat pengembangan kurikulum muatan
lokal dan budi pekerti Jawa

A WIN|-

21.073.000

Penyelenggaraan lomba gugus PAUD dan

lomba PAUD berprestasi 45.860.000

Penyelenggaraan porseni guru TK 21.704.000

Penyelenggaraan diklat berjenjang 26.061.000

Pelaksanaan kurikulum muatan lokal budi
pekerti dan budaya Jawa TK/RA

0 (N[O G

19.870.000

Jumlah 268.450.500

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu

SUNYOTO, S.Kar, M.Pd. Dra. SANTI TRI HARDIYATI
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I
NIP 196211081989031006 NIP 196303211988032007




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : Drs. MUH LASIN, M.Si.
NIP :196512122006041011
Jabatan : Kepala Seksi Pendidikan Kesetaraan

Bidang Pembinaan PAUD dan Pendidikan Nonformal
Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : SUNYOTO, S.Kar, M.Pd.
NIP :196211081989031006
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan PAUD dan Pendidikan Nonformal

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
SUNYOTO, S.Kar, M.Pd. Drs. MUH LASIN, M.Si.
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP 196211081989031006 NIP 196512122006041011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatnya mutu Jumlah kelompok belajar Pake A, 12 Kelom-
pendidikan nonformal dan Paket B pok
Jumlah warga belajar Paket C 13 K(;l(())lr{n l
Jumlah peserta ujian nasional 1| Oran
paket A, B, dan paket C g
Terlaksananya Porseni 1 Ke
pendidikan kesetaraan g
Jumlah lembaga penerima DAK 04 Lemba-
Pendidikan kesetaraan ga
No Program /Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
A Program peningkatan mutu
pendidikan nonformal
Penyelenggaraan pendidikan paket A
1 setara SD dan paket B setara SLTP 136.991.700
2 | Penyelenggaraan pendidikan paket C 198.136.900
3 Penyelenggaraan ujian nasional paket 167.862.050
A, B,dan C
4 | Porseni pendidikan kesetaraan 25.001.500
DAK nonfisik Bantuan Operasional
5 | Penyelenggaraan pendidikan 3.377.400.000
kesetaraan
Jumlah 3.905.392.150
Temanggung, Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Kesatu

SUNYOTO, S.Kar, M.Pd.

Drs. MUH LASIN, M.Si.

Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP 196211081989031006

NIP 196512122006041011

SBR




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : MAMANG MARDIYAKA, S.H, M.Si.
NIP : 196505151986031026
Jabatan : Kepala Bidang Kepemudaan dan Olahraga

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : DARMADI, S.Pd, M.Pd.

NIP : 196906171994121001

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Temanggung

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
DARMADI, S.Pd, M.Pd. MAMANG MARDIYAKA, S.H, M.Si.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I

NIP 196906171994121001 NIP 196505151986031026



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatnya Persentase organisasi pemuda 65.30 %
prestasi pemuda yang aktif ’
dan olahraga Persentase pelatih olahraga
o)
bersertifikat 31,70 %
Pesentase prestasi olahraga 48,70 %
Persentase atlet berprestasi 17,00 %
No Program Anggaran (Rp) Keterangan
1 | Program pembinaan kepemudaan 131.279.000

Program pembinaan dan

2 1.341.930.950
pemasyarakatan olahraga

3 | Hibah kepada FORMI 300.000.000

4 | Hibah kepada KNPI 150.000.000

5 | Hibah kepada KONI 4.000.000.000

6 Hibah kepada Kwarcab Pramuka 950.000.000
11.23 Temanggung

7 | Hibah kepada NPC 100.000.000
Jumlah 6.363.209.950

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
DARMADI, S.Pd, M.Pd. MAMANG MARDIYAKA, S.H, M.Si.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I

NIP 196906171994121001 NIP 196505151986031026



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : ROCHMAT RIYANTO, S.Sos.
NIP :196501071986071001
Jabatan : Kepala Seksi Kepemudaan

Bidang Kepemudaan dan Olahraga
Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : MAMANG MARDIYAKA, S.H, M.Si.
NIP : 196505151986031026
Jabatan : Kepala Bidang Kepemudaan dan Olahraga

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
MAMANG MARDIYAKA, S.H, M.Si. ROCHMAT RIYANTO, S.Sos.
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP 196505151986031026 NIP 196501071986071001



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatnya Terlakgananya seleksi dan
prestasi pemuda pengiriman pemuda pelopor, 3 Keg

PPAN, SP-3, JPI-BPAP dan
diklat kepemudaan

Jumlah peserta diklat
kepemimpinan pengurus 80 | Orang
organisasi pemuda

Jumlah draft naslah perda

. 2 | Naskah
yang disusun
No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
A | Program pembinaan kepemudaan
Seleksi dan pengiriman pemuda
1 | pelopor, PPAN, SP-3, JPI-BPAP dan 64.916.000
diklat kepemudaan
9 D1k1at. kepem1mp1nan pengurus 66.363.000
organisasi pemuda
Program pembinaan dan
B
pemasyarakatan olahraga
1 Penyusunan perda kepemudaan dan 99 049 850
olahraga
C | Belanja Hibah kepada KNPI 150.000.000
Belanja Hibah kepada Kwarcab
b Pramuka 11.23 Temanggung 250.000.000
Jumlah 553.328.850
Temanggung, Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Kesatu
MAMANG MARDIYAKA, S.H, M.Si. ROCHMAT RIYANTO, S.Sos.
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP 196505151986031026 NIP 196501071986071001



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id SBR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : WIDYAWATI VIRGANANDA SETYA DEWI, S.E, M.M.
NIP : 197309201996032006
Jabatan : Kepala Seksi Kepemudaan

Bidang Kepemudaan dan Olahraga
Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : MAMANG MARDIYAKA, S.H, M.Si.
NIP : 196505151986031026
Jabatan : Kepala Bidang Kepemudaan dan Olahraga

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Temanggung
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Kesatu
MAMANG MARDIYAKA, S.H, M.Si. WV. SETYA DEWI, S.E, M.M.
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP 196505151986031026 NIP 197309201996032006



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faksimili 491148
surat elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora-tmg.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatnya Terlaksananya POPDA SD/MI, 3 Keg

prestasi olahraga SMP/MTs, SMA/MA, dan SMK

Terselenggaranya tuan rumah
POPDA SD/MI, SMP/MTs, SMA/ 1 Keg
MA, dan SMK eks kares Kedu

Terkirimnya peserta Kejurda, Ha-

ornas, HSP, dan Porseni Pontren 4 Keg

Peserta pelatihan pelatih pemuda

dan olahraga 40| Orang

Terlaksananya fasilitasi gala desa 1 Keg

Terlaksananya fasilitasi bantuan

keuangan kepada desa : Keg
No Program /Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
A Program pembinaan dan
pemasyarakatan olahraga
1 POPDA SD/MI, SMP/MTs, SMA/MA, 383.210.450
dan SMK
Penyelenggaraan tuan rumah POPDA
2 | SD/MI, SMP/MTs, SMA/MA, dan SMK 137.567.000
eks karesidenan Kedu
3 | Pembinaan cabang olahraga prestasi 167.156.000
4 Pelatihan calon pelatih pemuda dan 36.650.000
olahraga
5 | Fasilitasi gala desa 84.881.350
6 Fa5111t§151 bankeu kabupaten kepada 10.766.300
pemerintah desa
B | Belanja Hibah kepada FORMI 300.000.000
C | Belanja Hibah kepada KONI 4.000.000.000
D | Belanja Hibah kepada NPC 100.000.000
Jumlah 5.220.231.100
Temanggung, Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Kesatu
MAMANG MARDIYAKA, S.H, M.Si. WV. SETYA DEWI, S.E, M.M.
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP 196505151986031026 NIP 197309201996032006






