PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Tmanggung 56227 Telepon (0253) 491148/4960766 Faximili (0293) 491148
Surat Elektronik digdi@w_nirlmmmig laman ; dindllpﬂﬂ.tmanggunuhah.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami

yang efektif, transparan

yang bertanda tangan di bawah

ini ;

Nama : MUHAMMAD FAHMY HIDAYAT, SH

NIP + 197808232009031003

Jabatan : Sekretaris Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olah Raga
Kabupaten Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : AGUS SUJARWO, AP, M. M.

NIP : 197508051993111001

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten
Temanggung

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 2 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Kesatu

SEKRETARIS DINAS PENDIDIKAN
KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

HIDAYAT, SH




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faximili (0293) 491148
Surat Elektronik : disdik manggqungkab.go.id laman . dindikpora.temanggungkab.go.id

Lampiran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

No | Sasaran Strategis Indikator Kmrrj-a Target | Satuan
Persentase ketersediaan ' A‘
Terpenuhinya penunjang administrasi keuangan,
1 | urusan pemerintahan umum dan jasa 100 % |
daerah kabupaten/kota penunjang perangkat
| daerah |
No Program l Anggaran (Rp) Keterangan
i Program Penunjang Urusan
1 | Pemerintahan Daerah 235.201.534.698 | APBD
L Kabupaten/Kota | |
l Jumlah 535.201.534.698 |
Temanggung, 2 Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Kesatu

SEKRETARIS DINAS PENDIDIKAN
3 KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faximili (0293) 491148
Surat Elektronik : disdik@temangqungkab.go.id laman - dindikpora. temanggungkab.go.id

e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD FAHMY HIDAYAT, SH

NIP : 197808232009031003

Jabatan : PIt. Kepala Bidang Kepemudaan dan Olahraga
Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten
Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : AGUS SUJARWO, AP, M.M.

NIP : 197508051993111001

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olah Raga

Kabupaten Temanggung
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti ,yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Temanggung, 2 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Kesatu

Plt. KEPALA BIDANG KEPEMUDAAN
DAN OLAKW RAGA

x
~>Pembina: titam
NIP1975080%1993111001

NIP 197808232d09031003



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faximili (0293) 491148
Surat Elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora.temanggungkab.go.id

Lampiran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja j Target | Satuan
1 | Meninglntove Persentase organisasi pemuda | 95 %
Kapasitas Daya | YERE akhl
Saing Kepemudaan | _
2 | Meningkatnya Persentase pelatih olahraga 96,45 Y%

Kapasitas Daya bersertifikat

Saing Keolahragaan

———

|  Persentase prestasi 60 a,
_ olahraga _ B
Q

3 | Meningkatnya Persentase gugus 100 Yo

depan yang aktif

| Kapasitas
| Kepramukaan |

I | | J

i_Nn ] Program o Anggaran (Rp) Keterangan
| - =
' Program pengembangan kapasitas 200.000.000 | APBD

daya saing kepemudaan _ . ' | i

2 Program pengembangan kapasitas

e 2.995.000.000 ‘ APBD
’> daya saing keolahragaan ,

|
250.000.000 | APBD

S

3 | Program pengembangan kapasitas
kepramukaan

| Jumlah  3.445.000.000

Temanggung, 2 Januari 2024

Pihak Kesatu

KEPEMUDAAN

NIP 197808232 EI!EFDS 1003




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

Jalan Pahlawan Ne. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faximili (0293) 491148

Surat Elektronik : disdikf@temangqungkab.go.id laman : dindikpora.temanggungkab.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah

ini :

Nama : PAMUD.JI SANTOSO, S.Sos, M.Si

NIP : 197109151995031004

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Dasar
Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten
Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : AGUS SUJARWO, AP, M.M.

NIP : 197508051993111001

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten
Temanggung

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 2 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Kesatu

KEPALA BIDANG PEMBINAAN

1001 NIP 197109151995031004




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293 ) 491148/4360766 Faximili (0293) 491148
Surat Elektronik : disdik@temangqungkab.qgo.id laman dindikpora.temanggungkab.go.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

| m— — —_— —_————

No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Satuan |
I | Meningkatnya | Persentase APM SD Sederajat 98,50 %]
Pengelolaan Persentase APK SD Sederajat 104,87 %
Pendidikan Sekolah ﬁiﬂﬂkfi Putus Sekolah SD 0,02 | Angka
Dasar | Sederajat N € . : it
| Rasio Siswa/Guru SD | 1:28 | Angka
| Rasio Siswa/Rombel SD 1:28 | Angka |
Persentase Pendidik SD
memiliki kualifikasi Akademik 100 %
| MinimalS1/D4 | |
Persentase Pendidik SD yang 61.27 0%
| memiliki sertifikat pendidik ' ]

Persentase Kepala SD memiliki
kualifikasi akademik minimal
51/D4, memiliki sertifikat
pendidik dan Surat Tanda 100 %
Tamat Pendidikan dan
Pelatihan Calon Kepala Sekolah
_atau Sertifikat Guru Penggerak
Persentase tenaga penunjang
lain di SD yang memiliki

Y]
' kualifikasi pendidikan SMA 4 o
| sederajat
Rasio Jumlah Pengawas SD 0,1 Angka |
Persentase ruang kelas SD
. iy . 49 %

. | Negeri dalam kondisi baik | W | |

No | Program /Kegiatan ] Anggaran (Rp) Keterangan

1 | Program Pengelolaan Pendidikan

E;I;iilnlaan Pendidikan Sekolah A——————Y [P

Jumlah 78.625.907.000 I

Temanggung, 2 Januari 2024
Pihak Kesatu

KEPALA BIDANG PEMBINAAN

NIP 197109151995031004

e —————




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faximill (0293) 431148
Surat Elektronik : disdik@temanggungkab.ge.id laman : dindikpora.temanggungkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah 1ni :

Nama : WISNU ADI PURNOMO, S.Pd, M.Pd.

NIP : 19800531200801 1002

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Menengah Pertama
Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten
Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama - AGUS SUJARWO, AP, M.M.

NIP : 197508051993111001

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olah Raga

Kabupaten Temanggung
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Temanggung, 2 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Kesatu

KEPALA BIDANG PEMBINAAN
SEKOLRH MENMENGAH PERTAMA

2zl Pembina
NIP 171—3030 199 mnm NIP 198005312008011002



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faximili (0293) 491148
Surat Elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora.temanggungkab.go.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
No | Sasaran Strategis Indikator K.me:ja Target | Satuan
1
: | Persentase APM SMP Sederajat e | 88,50 l %
: Eﬁ?é;ﬂ‘:;yﬂ Fersentase APK SMP Scdt;rajat j _QE:?D 1 %% ]
Pendidikan Sekolah | Angka Melanjutkan dari SD sederajat ke SMP 98,70 | Angka

| Menengah Pertama | Sederajat

' Angka Putus Sckolah SMP Sederajat 0,18 | Angka
' Rasio Siswa/Guru SMP 1:32 | Angka
| Rasio Siswa/Rombel SMP 1:32 | %
Persentase Pendidik SMP memiliki kualifikasi 100 o,
Akademik minimal S1/D4

Persentase Pendidik SMP vang memilila
sertifikat pendidik

Persentase kepala SMP memiliki kualifikasi . .
akademik minimal S1/D4, memiliki sertifikat '
pendidik dan Surat Tanda Tamat Pendidikan 100 | %
dan Pelatihan Calon Kepala Sekolah atau
Sertifikat Guru Penggerak k.
Persentase tenaga penunjang lain di SMP yang

66,00 Y%

- memiliki kualifikasi pendidikan SMA sederajat g , AR
. ' Rasio Jumlah Pengawas SMP 0,07 %o
Persentase ruang kelas SMP Negeri dalam &
| kondisi baik B2 % |
?;Iu Program/Kegiatan Anggaran (Rp) | Keterangan

| | Program Pengelolaan Pendidikan

| = ga
Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah 47 185.441.500 | APBD
| Pertama — B

' Jumlah _ | 47.185.441.500

Temanggung, 2 Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Kesatu

KEPALA BIDANG PEMBINAAN
SEKOLAH MENENGAH PERTAMA

Pembina
NIP 198005312008011002




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faximili (0293) 491148
Surat Elektronik : disdik@temangqungkab.go.id laman : dindikpora.temanggungkab go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : TUSI INDRESWARI KUSUMANINGRUM, S.Psi, M.M.

NIP : 197408261999032006

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan PAUD
Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten
Temanggung

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : AGUS SUJARWOQO, AP, M.M.

NIP : 197508051993111001

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olah Raga

Kabupaten Temanggung
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Temanggung, 2 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Kesatu

KEPALA BIDANG PEMBINAAN
uD

TUSI IND W S.Psi, M.M.
Pembina
NIP 197408261999032006




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faximili (0293) 491148

= -';_"' Surat Elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman dindikpora.temanggungkab.go.id

Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

No Sasaran Strategis : _ __ " Indikator Kiné-tla ) Target Sa_n._.mtnm1
I | Meningkatnya  Persentase APM PAUD (5-6 tahun) 8135 | % |
Pengelolaan | Persentase APK PAUD (0-6 tahun) | 4243 | %
| Pendidikan Anak Persentase APK PAUD (4-6 tahun) | 77.17| | oz |
| Usia Dini (PAUD) Persentase APK PAUD (5-6 tahun) 8005 | % |

|

1 - . !

Persentase Pendidik PAUD '
berkualifikasi Akademik minimal | |
S1/D4 Pendidikan Guru | 100 %
PAUD/Bimbingan
Konseling/Psikologi _
Persentase Pendidik TK yang
memiliki sertifikat pendidik
Persentase Jumlah Kepala Satuan
PAUD berkualifikasi Akademik
minimal S1/D4, memiliki sertifikat
pendidik dan Surat Tanda Tamat
Pendidikan dan Pelatihan Calon
| Kepala Sekolah atau Sertifikat
i Guru Penggerak

49.14 % |

=)
e

Rasio Jumlah PengEI\-l.;as dan a L |
Penilik PAUD 002 | ngse. |
| Persentase ruang kelas TK Negeri 100 | o :
L | dalam kondisi baik | s
| No | Program /Kegiatan o -_ _Angga:aﬁ (Ep) Keterangan ]
__1 | Program Pengelolaan Pendidikan
Pengelolaan Pendidikan Anak Usia
! Dini (PAUD) N . 15.3_66,391.0{}0 APED B
Jumlah | 16.366.391.000

Temanggung, 2 Januari 2024
Pihak Kesatu

KEPALA BIDANG PEMBINAAN
uD

TUSI INDRESW. K, 5.Psi, M.M.
Pembina
NIP 19740826 1999032006




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faximili (0293) 491148
Surat Elektronik : disdik@temangqungkab.go.id laman ; dindikpora. temanggungkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : SUHARTI, S.Pd.

NIP : 196905262006042004

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Nonformal
Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olah Raga Kabupaten
Temanggung

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : AGUS SUJARWO, AP, M.M.

NIP : 197508051993111001

Jabatan ' Kepala Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olah Raga

Kabupaten Temanggung
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 2 Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Kesatu

KEPALA BIDANG PEMBINAAN
PENDIDJKAN|NONFORMAL

{

SUHARTI, S.Pd.
Penata Tk. |

Nl‘Pm?s 0519931 N001 NIP 196905262006042004




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

Jalan Pahlawan No. 100 Temanggung 56227 Telepon (0293) 491148/4960766 Faximili (0293) 421148
Surat Elektronik : disdik@temanggungkab.go.id laman : dindikpora.temanggungkab.go.id

Lampiran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

| No Sasaran Strategis | Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatnya | Persentase Pendidik Kesetaraan ]
Pengelolaan memiliki kualifikasi Akademik |
Pendidikan minimal S1/D4 sesuai dengan 100 Yo

Nonformal/Kesetaraan | rumpun ilmu atau bidang ilmu
_yang diampu
Persentase Kepala Satuan
Pendidikan Non Formal memiliki

kualifikasi akademik minimal HoR -
S1/D4

' Persentase tenaga penunjang
lain di Satuan Pendidikan Non 100 o

Formal yang memiliki kualifikasi
_pendidikan SMA sederajat | 1'
Persentase lulusan kursus dan

pelatihan yang memperoleh 88,00 Yo oo |
_pekerjaan atau berwirausaha B |
Persentase SDM lembaga kursus | |
' vang sudah mendapatkan

| pelatihan dari DUDI (Dunia 17,00 | "%
| Usaha Dunia Industri
| No | Program/Kegiatan Anggaran (Rp) ] Keterangan

1 | Program pengelolaan pendidikan

Pengelolaan Pendidikan 10.800.440.000 | APBD

— el

Nonformal/ Kesetaraar} —
Jumlah 10.800.440.000
Temanggung, 2 Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Kesatu

KEPALA BIDANG PEMBINAAN
PENDIPIKAN NONFORMAL

SUHARTI, S.Pd.
Penata Tk. |

NIP 196905262006042004




