
BAB V

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN, INDIKATOR KINERJA,

KELOMPOK SASARAN DAN PENDANAAN INDIKATIF

Program   adalah   instrumen   kebijakan   yang   berisi   satu   atau   lebih

kegiatan yang dilaksanakan oleh SKPD sebagai wujud pengimplementasian

strategi dan kebijakan yang ditetapkan. Merujuk pada RPJMD  Kabupaten

Temanggung  Tahun   2013­2018   yang   telah   ditetapkan   melalui  Peraturan

Daerah   Kabupaten   Temanggung   Nomor  1  Tahun   2014   tentang   Rencana

Pembangunan   Jangka   Menengah   Daerah   Kabupaten   Temanggung   Tahun

2013­2018, telah ditetapkan program­program prioritas pembangunan yang

yang   dirumpunkan   kedalam   urusan   Wajib   dan   urusan   Pilihan   sesuai

dengan amanat  Peraturan Pemerintah  (PP)  Nomor  38 Tahun 2007 tentang

Pembagian Urusan Pemerintah antara Pemerintah, Pemerintah Provinsi, dan

Pemerintah   Kabupaten/Kota.  Badan   Lingkungan   Hidup  Kabupaten

Temanggung dalam melaksanakan tugas dan fungsinya selama lima tahun

kedepan, yaitu tahun 2014 – 2018 mempunyai rencana program kegiatan

sebagai berikut :

1. Program pelayanan administrasi perkantoran

a. Penyediaan jasa komunikasi, sumberdaya air dan listrik

b. Penyediaan jasa peralatan dan perlengkapan perkantoran

c. Penyediaan   Jasa   Pemeliharaan   dan   perizinan   kendaraan

dinas/operasional

d. Penyediaan jasa kebersihan kantor

e. Penyediaan Alat Tulis Kantor

f. Penyediaan barang cetak dan penggandaan

g. Penyediaan   komponen   instalasi   listrik   /   penerangan   bangunan

kantor

h. Pengadaan bahan bacaan dan peraturan perundangan

i.     Penyediaan makan dan minuman

j.     Rapat – rapat koordinasidan konsultasi keluar daerah

k. Rapat – rapat koordinasidan konsultasi dalam daerah
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l.    Jasa pelayanan perkantoran

2. Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur

a. Pengadaan peralatan gedung kantor

b. Pemeliharaan rutin / berkala gedung kantor

c. Pemeliharaan rutin / berkala perlengkapan gedung kantor

3. Program peningkatan disiplin aparatur

a. Pengadaan pakaian dinas / hari – hari tertentu

4. Program perencanaan pembangunan daerah

a. Penyusunan dan Pelaporan dokumen Perencanaan

5. Program Peningkatan Kapasitas Sumberdaya Aparatur

a. Penyusunan Komisi Amdal Kabupaten

6. Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan

a. Pendukung dan Koordinasi Bank Sampah Kabupaten Temanggung 

7. Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan hidup

a. Adipura dan K­4 Kabupaten Temanggung

b. DAK Bidang Lingkungan Hidup 

c. Pendampingan DAK Bidang Lingkungan Hidup

d. Koordinasi Pengelolaan Prokasih/Superkasih (Program Kali Bersih) 

e. Inventarisasi   Kegiatan   /   atau   usaha   yang   berpotensi   mencemari

lingkungan

f. Pengawasan dan Pencegahan Dampak Kawasan Usaha / Kegiatan

g. Pengembangan Laboratorium Lingkungan Hidup

h. Pengelolaan B3 dan Limbah B3

i.     Koordinasi  Adiwiyata

j. Pelaksanaan SPM bidang Lingkungan Hidup dan Inventarisasi data

SDA

k. Pengadaan Perlengkapan (Reagen) Laboratorium Lingkungan

l. Peringatan Hari Lingkungan Hidup

m. Peningkatan Peringkat Kinerja Perusahaan (Proper)
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8. Program Perlindungan dan konservasi sumber daya Alam

a. Konservasi Sumber Daya Air dan Pengendalian Kerusakan Sumber­

Sumber Air

b. Peningkatan   Peran   Serta   Masyarakat   dalam   Perlindungan   dan

Konservasi Sumber Daya Alam

c. Penataan Hutan kota Kabupaten Temanggung

d. Rehabilitasi dan Konservasi kawasan Dieng (Ex­2P0A)

e. Pendampingan Rehabilitasi dan Konservasi  Kawasan Dieng

f. Pengembangan turus sungai

g. Pengelolaan Keanekaragaman Hayati dan ekosistem

h. Sosialisasi Penanganan Kawasan Lindung di luar kawasan hutan

i. Pembuatan Kebun Buah desa Ngropoh

j. Peningkatan   Peran   serta   masyarakat   dalam   pengolahan   lahan

disekitar embung Jetis

k. Pengembangan Ekowisata dan Jasa Lingkungan

9. Program Rehabilitasi dan Pemulihan Cadangan Sumber Daya Alam

a. Pendukung Bank Pohon 

b. Perlindungan Captering (DBHCHT)

10. Program Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi Sumber Daya Alam

dan Lingkungan Hidup

a. Penyusunan   Buku   Status   Lingkungan   Hidup   Daerah   Kabupaten

Temanggung

b. Monitoring Evaluasi dan Pelaporan 

c. Penyusunan Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS) Kabupaten

Temanggung

d. Penyusunan Data Profil Tutupan Vegetasi

e. Peningkatan   Edukasi   dan   komunikasi   masyarakat   di   bidang

lingkungan

11. Program Pengelolaan ruang terbuka hijau (RTH)

a. Pengembangan Ruang Terbuka Hijau
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12. Program Penataan Peraturan Perundang­Undangan

b. Penyusunan Produk Hukum Lingkungan Hidup

Indikator   Kinerja   yang   akan   dicapai   dalam  melaksanakan   program

pembangunan daerah :

a. Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan

Indikator yang akan dicapai yaitu Terbentuknya kelompok masyarakat

pengelola bank sampah

b. Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan

Indikator   yang   akan  dicapai   yaitu   jumlah  usaha  dan/atau  kegiatan

yang mentaati  persyaratan  Adm dan  teknis  pencegahan pencemaran

air,   jumlah   usaha   dan/atau   kegiatan   Sumber   tidak   bergerak   yang

mentaati persyaratan Administrasi dan teknis pencegahan pencemaran

Udara,   Jumlah   Pengaduan   masyarakat   akibar   adanya   dugaan

pencemaran   dan   atau   perusakan   lingkungan   hidup   yang

ditindaklanjuti, Persentase Perusahaan memiliki IPAL, dan Persentase

Perusahaan yang memiliki dokumen UKL­UPL dan AMDAL

c. Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya Alam

Indikator   yang   akan   dicapai   yaitu   Prosentase   luas   lahan   yang

ditetapkan dan diinformasikan status kerusakan lahan/tanah utk prod

biomassa

d. Program Rehabilitasi dan Pemulihan Cadangan Sumber Daya Alam

Indikator yang akan dicapai yaitu penanganan kerusakan lingkungan

wilayah pesisir melalui bangunan pencegah abrasi/erosi dan tanaman

penghijauan; informasi status mutu udara ambien (SPM); penanganan

kerusakan/pencemaran lingkungan di kawasan datara tinggi.

e. Program Pengelolaan Ruang Terbuka Hijau (RTH)

Indikator   yang   akan   dicapai   yaitu   meningkatnya   kualitas   Ruang

Terbuka Hijau (RTH) di wilayah perkotaan.

Adapun   kegiatan,   indikator   kinerja,   kelompok   sasaran   dan   pendanaan

indikatif secara terperinci sebagaimana terlampir.
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LAMPIRAN V : BERITA ACARA HASIL KESEPAKATAN FORUM KOMUNIKASI

                                                                                                                                   NOMOR   :

                                                                                                                                   TANGGAL : 7 Maret  2014 

Rekapitulasi Hasil Pembahasan Kelompok Forum  BLH terhadap 

Isu Strategis, Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan Renstra  Badan Lingkungan Hidup Tahun 2014 – 2018

Kabupaten Temanggung

Tanggal : 7 Maret 2014

Tempat : Aula BLH Kab Temanggung 

ISU STRATEGIS : 

1. Meningkatnya  kerusakan   lingkungan  hidup   akibat   konversi/alih   fungsi   lahan   (pertanian,   industri,   pemukiman),   yang

berpengaruh terhadap kelestarian sumber­sumber mata air dan ekosistem
2. Kurangnya pengetahuan dan kesadaran masyarakat dalam pengelolaan lingkungan
3. Kurangnya penegakan hukum lingkungan 
4. .......
5. .......
6. ........
7. .........
8. .........
9. ..........
10. ..........

 

VISI : TERWUJUDNYA TEMANGGUNG SEBAGAI DAERAH AGRARIS BERWAWASAN LINGKUNGAN, MEMILIKI MASYARAKAT 
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AGAMIS, BERBUDAYA, DAN  SEJAHTERA DENGAN PEMERINTAHAN YANG BERSIH 

Misi 3. Mewujudkan Peningkatan Infrastruktur Permukiman Perdesaan dan Perkotaan yang Layak dan Berwawasan Lingkungan

Tujuan  Sasaran Strategi Kebijakan

Mewujudkan Penataan 
Ruang yang Memperhatikan 
Keberlanjutan Sumber Daya
Wilayah

Meningkatnya 
Perencanaan, 
Pemanfaatan dan 
Pengendalian Ruang 
sesuai Peruntukkannya

Peningkatan 
Perencanaan, 
Pemanfaatan dan 
Pengendalian Ruang 
sesuai 
Peruntukkannya

Meningkatkan Perencanaan, Pemanfaatan dan
Pengendalian Ruang sesuai Peruntukkannya 
melalui penyusunan dokumen tata ruang, 
pengendalian perizinan, penyediaan ruang 
khusus (RTH dan Pedestrian)

Meningkatkan Pengelolaan 
Lingkungan Hidup 
berdasarkan Prinsip 
Pembengunan 
Berkelanjutan dan 
Berwawasan Lingkungan

Meningkatnya Pengelolaan
Persampahan

Peningkatan
Pengelolaan
Persampahan

Meningkatkan Pengelolaan Persampahan yang
didukung oleh meningkatnya peran serta 
masyarakat dalam pengelolaan persampahan

Meningkatnya Kelestarian 
Lingkungan Hidup

Peningkatan 
Kelestarian 
Lingkungan Hidup

Meningkatkan Kelestarian Lingkungan Hidup
khususnya   penanganan   dan   pencegahan
pencemaran air, udara, dan tanah

Misi 6.    Mewujudkan Peningkatan Pelaksanaan Pemerintahan yang Bersih, Transparan, Tidak KKN, dan Berorientasi pada
Pelayanan Publik

Tujuan  Sasaran Strategi Kebijakan

 Terwujudnya pemerintahan 
yang bersih dan bebas 
kolusi, korupsi dan 

meningkatnya 
kemampuan , 
profesionalisme dan 

a.   Peningkatan 
Kinerja 
Penyelenggaraan 

Meningkatkan Kinerja Penyelenggaraan 
Pemerintahan Daerah terutama pada sisi 
pemenuhan ketersediaan peraturan 
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Nepotisme kesejahteraan SDM 
aparatur 

Pemerintahan 
Daerah 

perundang­undangan, penanganan temuan 
pemeriksaan, ketepatan pelaksanaan 
pembangunan, dan pelaporan pelaksanaan 
pemerintahan dan pembangunan 

a. Peningkatan Tertib
Administrasi 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan 
Daerah 

Meningkatkan Tertib Administrasi 
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah dan 
Pemerintah Desa

Meningkatkan kualitas 
perencanaan 
pengendalian,evaluasi dan 
pengkajian                   
pembangunan daerah

Meningkatnya kualitas 
perencanaan,pengendalian
evaluasi dan pengkajian    
pembangunan daerah 

a. Peningkatan  
kualitas 
perencanaan  
program dan 
anggaran 

Meningkatkan kualitas managemen dan tugas
lainnya  ,

b. Peningkatan 
fungsi 
pengawasan 
internal 
pemerintah untuk 
mewujutkan 
pemerintah yang 
baik 
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