PERKEMBANGAN PELAKSANAAN KEGIATAN c
TAHUN ANGGARAN 2019 KABUPATEN TEMANGGUNG
BAGIAN BULAN : Desember 2019

ORGANISASI PERANGKAT DAERAH: BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH DAN PENGEMBANGAN SDM

Bulan
No Nama Kegiatan A::lm;ar:n
99 Jan Feb Maret April Mei Juni Juli Agst Sept Okt Nov Des
833 | 10.54 | 16.67 | 17.55 | 25| 25 |33.33|33.33|41.67 | 46.59 | 50 | 53.58 | 58.33 | 63.67 | €6.67 | 76.60 | 75 | 76.89 | 83.33 | 83.47 | 91.67 | 94.31 | 100 | 100 |
1. | Belanja Pegawai 4.343.796.330
10.54 17.55 20.00 32.49 46.59 53.58 63.67 76.60 76.89 83.47 94.31 96.68
o |000]| 5 10 l15] 10| 25 | 10 | 35 | 10 | 45| 10 | so | 20 | 65 | 20 | 75| 20 | 80 | 35 | 90 | 40 |100| 40
2. | Penerimaan CPNS 359.445.000
11.86 20.92 28.24 29.52 29.52 29.52 29.52 43.73 14.53 15.28 19.52 25.30
Penataan Sistim Adminsistrasi 5| 0 10 o |25|ss2| so | 75 | s0o | 75 |ss| 75 | es | 75 | 75 | 75 [ 90| 90 | 95 | 100 | 1200 | 100 | 100|100
3. | Kenaikan Pangkat Otomatis 33.745.000
PNS 0.00 0.17 23.66 42.75 44.84 46 48.37 57.29 59.84 70.83 81 92.54
,. | Penerbitan KaRIS/KARSU, N 5 9 15 | 146 |30| 16 | 50 | 50 | eo | s0 | 75| 70 | 80 | 77 [ 90 | 8 [95| 90 | 95 | 90 | 100 | 100 | 100|100
KARPEG, dan SK Pensiun 0 10.60 16.14 20 19.21 22.69 47.03 56.27 56.27 57.97 87 86.95
¢ | Pengelotaan administras 71.475.000 5 0 10 o |15/000| 25 | o. | 35 | 000 |45]| 0 s0 | 20 | 65 | 40 | 75| 60 | 80 | 70 | 90 | 80 |100| 100
kepegawaian 0.00 0.00 7.43 16.20 16.20 16.20 29.27 29.27 29.27 39.74 42.64 51.71
Fasilitasi Ujj Kesehatan Bagi o | o 5 o |15| 30 | 25 | o | 35 | 30 |s0| 30 | 70 | 30 | 75 | 30 |8 | 30 | 8 | 30 | 95 | 30 [100|75
6. PNS yang Sakit Berkelanjutan 4.500.000
yang ] 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 32
, | Fasiitasi Penyusunan - 0] 10 20| 20 |30 30 | 40 | 40 | 60 | 60 |70 | 70 | 100 | 100 | 100 | 100 |100| 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100|100
SKP/P2KP 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11.82 19.64 19.64 19.63 19.63 23.47
0 0 0 | 10 15| 15| 20 | 20 | 30 | 30 |40| 40 | s0 | 50 | 60 | 60 {70 | 70 | 80 | 9 | 90 | 90 | 100|100
8. | Penyusunan Formasi Pegawai 23.371.000
0.00 0.00 3.81 10.87 16.39 16.39 16.39 16.39 19.64 19.64 31.28 46.13
o| o 0 10 (10| 10| 15| 15| 20| 20 {25| 25 | 30 | 25 [ 35 | 25 [40| 25 | 75 | 25 | 90 | 25 |100) 25
9. | Pengangkatan PNS 6.967.000
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12.32 12.32 12.32 12.32 20.40
1o, | Pemberian Penghargazn bagi — 0 0 0 7 ol o 25 | 15 | 25 | 10 |s0| so | s0 | 65 | s0 | 75 |100| 75 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
PNS yang Berprestasi 0 7 0.00 7.28 7.28 63 63.44 76.22 76.22 76.22 76.22 97.53
1. | Penanganan kasus —— 0 0 0 7 25| 25 | 25 | 25 | 25 | 25 |s0o| 25 | so | s0 | s0 | 38 [75| 75 | 75 | 56 | 100 | 70 |100|100
pelanggaran disiplin PNS 0 7 15 20 0.00 23.40 28.88 38 4.91 56.11 70 0.00
L5, | Penanganan Proses 1in 10.302.984 0 0 0 5 12s| 20 | 25 | 15 | 25 | 25 | 50| 25 | s0 | so | s0o | 40 [ 75| 40 | 75 | S0 | 100 | 80 | 100 100
Perceraian bagi PNS 0 2 6.83 0.77 0.01 28 34,77 40.30 40.30 50.25 80 87.91




3. | Pengelotaan Apikas - 0| o 0 0 125| 20 | 25 | 20 | 25 | 25 [ 50| s0 ( 50 | so | 20 | 7s| 75 | 75 | 45 | 100 | 62 | 100] 100
L 0 0.00 10.50 10.50 0.00 17.03 19.10 20 44.94 44.94 62 87.08
o, | Pemeliaraan sistem Informasi | 550 1o o | o 0 c |25 25 | 25 | 25 | 25 | 20 | 50| s0o | s0 | s0o | so | 33 [ 75| 75 | 75 | 75 | 100 [ 90 |100] 100
Kepegawaian Daerah 0 5 1.51 17.28 1.73 19.58 30 32.32 61.18 61.18 70 0.01
5. | operasional pembuatan 10 R 0| o 0 o |25 20 | 25 | 25 | 25 | 50 | 50| s0 | 50 | s0 | 50 | 94 | 75| 8 | 75 | 97 | 100 | 100 | 100 100"
Card untuk ASN 0 0.00 0.00 6.70 35.38 36 89 94.80 85 97.37 100
Monitoring dan Evaluasi 0| o o | o |25 o | 25| o | 25| 35 | 50| 00| 50 | 100| S0 | 8 | 75| 200 [ 75 | 85 | 100 | 100 | 100 | 100
16 Pelaksanaan Peraturan 9.695.700
* | Perundang-undangan Bidang U
Kepegawaian 0 0.00 0.00 0.00 0.00 85 85 84.61 85 84.61 93 93
Sosialisasi Peraturan 0| o 0 5 (25| 15 | 25 | 25 | 25 | 25 | 50| 25 | s0 | 25 | s0 |2s00| 75| 15 | 75 | 100 | 100 | 100 |100| 100
17. | Perundang-undangan Bidang 12.044.000
Kepegawaian 0 5 2.49 12.61 0.13 0.00 12.61 15.10 15.10 49.64 93 99.86
15, | Fasitasi U Kompetensi 1567000 o | 000! 10 | 000|20] 000 30 |000| 40 [400|50| 4 | 60 | 10 | 70 | 10 [ 8| 10 | 90 | 40 | 95 | 45 |100] 45
Jabatan Fungsional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.09 0.09 28.26 30.53 34.23 34.23 35.76 3576
Pendidikan dan Pelatihan ol o 5 o 15| o | 25 |o0o01| as | o |ss| so | 65 | 80 | 75 | 80 |8 | 8 | 8 | 100 | 90 | 100 | 100 | 100
19. | Prajabatan bagi Calon PNS 2.661.888.000
Daerah 0.00 0.00 0.02 0.01 0.13 0.13 28.15 28.20 56.16 69.29 90.32 90.68
pendidikan dan pelatihan s | o | 10 |733|20]|1667| 25 |1667| 45 | 20 | 55| 38 | 65 | 43 | 75 | 48 |80 | S0 | 8 [4331]| 90 | 73 | 100|100
20. | teknis tugas dan fungsi bagi 384.466.200
PNS Daerah 0.00 0.87 3.76 532 9.98 13.81 15.22 20.90 23.62 4331 61.34 72.92
o| o 0 o |25s| o | 90 | 100 | 100 | 100 | 100| 100 | 1200 | 100 | 200 | 100 | 100| 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
21. | Orientasi CPNS 28.974.800
0.00 0.00 0.00 51.85 51.85 51.85 78.30 78.30 78.30 78.30 81.34 94.96
55, | Penyelenggaraan Bimbingan 176,207,000 o | o 5 o |i5] o | 25 |1667| 45 | 17 | ss| 1 | es | 1 | 75 |1363| 80 | 20 | 8 | 20 | 90 | 100 | 100| 100
Teknis 0.00 0.50 0.60 434 11.66 0.12 12.90 13.63 13.63 13.63 19.26 86.87
s, | Pendician Perienjangan P s | o | 20 [3571]|25|5000| 35 | 50 | 45 | s0 |ss| 7 | 65 | 14 | 75 | 100 | 80 | 100 | 85 | 100 | 95 | 100 | 100 | 100
Struktural 0.00 0.33 10.80 48.61 48.72 48.72 63.38 97.63 97.63 97.97 98.56 99.92
54, | Penyusunan rencana N 20 | 1429| 30 |1429|40|42,86| s0 |57.14| 60 | 71 | 70 |71,43| 80 | 57 | 90 |57,14|100|57,14| 100 |8571] 100 | 85.71 | 100 | 100
pembinaan karir PNS 0.00 0.24 45 42.87 42.87 42.87 45.41 52.03 0.52 59.43 62.12 95.84
0| o 0 o lwol o | 20| o | 25| o [30] o | 30| o | 4 [266|50| 0o | 60 | 0 | 9 | o |100| 75
25. | Penyelenggaraan Assesment 135.617.000
0.00 0.00 1.20 0.00 0.00 1 2.66 2.66 3.30 5.69 5.69 95.49
.| Pemberian bantuan tugas 504,000 0 0 5| o | so| o | es | o |7s| o | 8s | o | 95 | o |100| 100 | 1200 | 1200 | 1200 | 100 | 100 | 100
belajar dan ikatan dinas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 76.50 76.50 76.50 84.70
27. | Seleksi Calon Pejabat Pimpinan | 677.273.800| 25 | o | 30 | o |so| o | 60 | o | 70 | o |8 | o | 9 | o | 100 | 50 [100]| 50 | 100 | O | 100 | 100 |100] 100




| 1 1 1 | 1 ( | | | | 1 |
Tinggi Pratama 0.00 0.79 3.57 3.87 0.06 6 " 0.00 50.54 52.85 58.98 63.62 80.09
T —— 5 | 25 | 30 | 25 |40| 25 | s0 | 25 | 60 | 50 | 70| so | 8o | 50 | 90 | 75 |100| 100 | 100 [ 100 | 100 | 100 | 100 | 100
28. Pelantikan dan Penyerahan SK 13.673.500
0.00 26.79 24.52 24.52 31,90 32 31,90 43.44 54.26 54.26 77.45 86.06
Penyusunan dokumen 20| 20 | 20 | 20 |30] 25 | 30 | 30 | 40 | 40 | 40| 40 | 50 | 50 | 60 |e66.67| 70 |70.00( 80 | 80 | 100 | 91.67 | 100 | 100
29. | perencanaan dan dokumen 4.764.000 '
pelaporan 0.00 0.00 12.13 19.26 23.11 23.11 26.86 26.86 26.86 26.86 29.49 88.09
1. | Penvediaan jasa komunisi, P 833 | 833 | 1667 | 16.67 | 25| 25.00 | 33.33 | 3333 | 41.67| 41.67| 50 | s0 |58.33|58.33] 66.67 | 66.67 | 75 | 75.00 | 83.33 | 83.33 | 91.67 | 91.67 | 100 | 100
sumber daya air dan listrik 2.68 5.44 8.99 13.18 17.13 21.22 24.92 28.89 49.52 55.31 61.95 68.19
31| Penyediaan jasa kebersian ©.900.000 8.33| 833 | 16.67| 16.67| 25| 25.00 | 33.33 | 33.33 | 41.67 | 41.67| 50 | 50 |58.33|58.33 | 66.67] 66.67 | 75 | 75.00 | 83.33 | 83.33 | 91.67 | 91.67 | 100 | 100 |
kantor 5.20 11.37 17.54 24.22 35.64 36.25 42.93 48.93 55.02 61.00 67.80 75.61
833] 833 | 1667 16.67| 25| 25.00 | 33.33| 33.33| 41.67| 41.67| 50 | 50 |58.33|58.33| 66.67 | 66.67 | 75 | 75.00 | 83.33 | 83.33 | 91.67 | 91.67 | 100 | 100
32. { Penyediaan alat tulis kantor 20.000.000
0.00 4.94 7.99 26.59 29.14 31.28 39.71 46.68 46.68 56.20 65.99 92.62
13| Penvediaan barang cetakan 19,490,300 833 833 | 16.67| 16.67| 25| 25.00 | 33.33| 33.33| 41.67 | 41.67 | 50 | 50 |58.33|58.33|66.67 | 66.67 | 75 | 75.00 | 83.33 | 83.33 | 91.67 | 91.67 | 100 | 100
dan penggandaan 0.00 13.08 13.08 21.18 25.28 25.28 28.71 36.99 37.81 44.47 55.98 64.55
Penyediaan komponen instalasi 833| 833 | 16.67| 16.67 | 25| 25.00 | 33.33 | 33.33| 41.67 | 41.67 | 50 | 50 |58.33|58.33|66.67 | 66.67 | 75 | 75.00 | 83.33 | 83.33 | 91.67 | 91.67 | 100 | 100
34. | listrik/penerangan bangunan 7.000.000
kantor 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.57 0.96 17.24 17.24 33.54
Penyediaan bahan bacaan dan 833 833 | 16.67| 16.67| 25| 25.00 | 33.33| 33.33| 41.67| 41.67| 50 | 50 |58.33| 69 |66.67|66.67| 75 | 75.00 | 83.33 | 83.33 | 91.67 | 91.67 | 100 | 100
35. | peraturan perundang- 3.000.000
undangan 0.00 14.67 22.00 29.33 36.67 44.00 51.33 58.67 66.00 73.33 80.67 88.00
4| Penyediaan makanan can 10,000,000 833! 833 | 16.67| 16.67| 25| 25.00 | 33.33| 33.33| 41.67 | 41.67 | 50 | S0 |58.33|58.33 |66.67 | 66.67 | 75 | 75.00 | 83.33 | 83.33 | 91.67 | 91.67 | 100 | 100
R 0.00 5.62 12.03 17.72 23.07 23.28 28.47 38.53 38.53 49.94 55.61 68.38
.| Rapatapat koordinasican £0.000.000 833| 8.33 | 16.67| 16.67| 25| 25.00 | 33.33 | 33.33| 41.67 | 41.67| 50 | 50 |58.33|58.33|66.67 | 66.67 | 75 | 75.00 | 83.33 | 83.33 | 91.67 | 91.67 | 100 | 100
konsultasi ke luar daerah 0.00 0.00 16.91 30.19 32.40 37.26 46.19 49.04 58.87 67.95 78.34 92.49
45| Repat-apat koordinasi can 10,000,000 833| 833 | 16.67| 16.67| 25| 25.00 | 33.33 | 33.33| 41.67 | 41.67| 50 | 50 |58.33|58.33 | 66.67 | 66.67 | 75 | 75.00 | 83.33 | 83.33 | 91.67 | 91.67 | 100 | 100
konsultasi dalam daerah 0.00 0.00 3.90 3.90 7.80 9.10 15.50 18.00 27.10 34.35 45.80 54.25
o, | Penyecian 1252 Petayanan N 833| 833 | 1667 | 16.67 | 25| 25.00 | 33.33 | 33.33| 41.67 | 41.67| 50 | 50 |58.33|58.33|66.67{66.67| 75 | 75.00 | 83.33 | 83.33 | 91.67 | 91.67 | 100 | 100
Perkantoran 0.00 5.74 8.64 15.79 22.19 22.43 26.84 30.48 34.41 42.43 47.51 60.14
.| Penveciaan jass pengamanan 02,995,200 833 | 833 | 16.67| 16.67 | 25| 25.00 | 33.33 | 33.33| 41.67 | 49.45 | 50 | 50 |58.33|58.33 | 66.67 | 66.67 | 75 | 75.00 | 83.33 | 83.33 | 91.67 | 91.67 | 100 | 100
gedung/kantor 8.24 16.53 24.81 33.10 49.45 49.67 57.95 66.24 74.52 82.81 91.09 99.38
41| Pengadaan perengkapan == o| o 0 o lol o | 50| o | so| o [so| o | 100| o | 100|6667]|100|27.50| 100 |83.33| 100 | 91.67 | 100 | 100
gedung kantor 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 27.50 27.50 45.25 45.25 91.00




. |8

43, | Pengadaan peraiatan gedung - o | o 25|2500| 50 | 50 | s0 | 50 | 50| so CJ 5833 | 100 | 66.67 | 100 | 75.00| 100 | 83.33| 100 | 91.67 | 100 100
S 0.00 1.27 16.06 16.06 16.06 16.06 16.06 16.06 16.06 16.06 16.94 90.72
43, | Pemeliaraan rutinjberkala 19,998,950 833 833 | 16.67| 16.67| 25| 25.00 | 33.33| 33.33 | 41.67 | 41.67| 50 | 50 |58.33|58.33| 66.67| 66.67 | 75 | 75.00 | 83.33 | 83.33 | 91.67 | 91.67 | 100 | 100
gedung kantor 0.00 0.00 0.00 0.00 2.34 2.34 6.47 25.30 42.19 62.14 62.38 66.38
4a. | Pemelinaraan rutiberkala 8.33| 833 | 16.67| 16.67| 25| 25.00 | 33.33 | 33.33 | 41.67 | 41.67| 50 | 50 |58.3358.33|66.67|66.67| 75 | 75.00| 83.33 | 83.33 | 91.67 | 91.67 | 100 | 100
‘| kendaraan dinas/operasional 88.100.000
0.00 5.41 9.67 16.95 21.43 23.49 31.06 36.48 44.88 55.51 70.77 81.88
45, | Pemeliharaan rutinyberkaa — 8.33| 833 | 16.67| 16.67| 25| 25.00 | 33.33 | 33.33 | 41.67 | 41.67| 50 | 50 |58.33|58.33|¢66.67| 100 | 75 | 100 |83.33| 100 | 91.67| 100 | 100 100
pertengkapan gedung kantor 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 4.00 4.00 100.00 0.00 100.00 100.00 100.00
46, | Pemelinarazn rutiberkala g 8.33| 833 | 16.67| 16.67 | 25| 25.00 | 33.33 | 33.33 | 41.67 | 41.67| 50 | 50 |58.33]58.33| 6667 66.67| 75 | 75.00 | 83.33 | 83.33 | 91.67 | 91.67 | 100 | 100
peraialan gedung kankor 0.00 0.00 2.84 6.53 9.66 9.81 11.03 13.35 14.92 16.69 21.72 25.80
Keterangan :
a b
[+
a. Target Fisik
b. Realisasi Fisik
c. Realisasi SP)
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TAHUN ANGGARAN 2019 KABUPATEN TEMANGGUNG

No Nama Kegiatan Realisasi Keuangan (Rp.) Realisasi Fisik (°/oﬂ Lokasi Masalah Pemecahan |kso|
Jumlah dana SPMU sPJ Target] Fisik [Deviasi Mulai/Selesai Masalah | %
1. 3 % i
Bel P
e 4.199.500.617 | 100 | 100 | 0 |(M) 01 Jan 2019 i
4.343.796.330 (S) 12 2019
2. . Pelaksanaan penerimaan CPNS
FENETAEE KRN 90.945.942 | 100 | 40 | -60 |(M)O1 Jan 2019 tahun 2019 baru sampai tahap 0
359.445.000 (S) 12 2019 seleksi administrasi
3.| Penataan Sistim Adminsistrasi Kenaikan i
Pangkat Otomatis PNS 31.229.000 100 | 100 0 (21)821 é]8;\92019 0
33.745.000 (5)
4.| Penerbitan KARIS/KARSU, KARPEG, dan :
SK Pensiun 20.989.500 | 100 [ 100 [ © (2") 321 2’3;‘92019 0
24.140.000 )
5. s : . b
Pengelolaan administrasi ke
9 SRS R=RegamERal 12:658.755 | 100 [ 100 [ 0 (M) 01 Jan 2019 :
24.479.000 (S) 12 2019
6.| Fasilitasi Uji Kesehatan Bagi PNS yang i
Sakit Berkelanjutan 1430000 | 100 | 75 | -25 |(Y)D1Ja0 2019 0
4.500.000 )
- A [ i§
Fasilitasi P
ilitasi Penyusunan SKP/P2KP 2.283.500 100 | 100 | 0 |(M) 01 Jan 2019 !
9.729.000 I(S) 12 2019
8. : . -
Penyusunan Fo P
yusu rmasi Pegawai 10.782.000 | 100 | 100 | O |(M)O1 Jan 2019 a
23.371.000 (S) 12 2019
9. Tahun 2019 belum ada
| Pengangkatan PNS 1.421.000 | 100 [ 25 | -75 |(M)O01Jan 2019 pengangkatan PNS, terserapnya ’
6.967.000 (S) 12 2019 anggaran untuk konsultasi ke BKN
10.| pemberian Penghargaan bagi PNS yang ]
Berprestasi 4.960.400 | 100 |100| © (;")1021 2F gg 2019 0
5.085.896 (5)
11.| penanganan kasus pelanggaran disiplin 3
PNS 23.864.729 | 100 | 100 | © (_‘"5*') le 2F gf; 2019 0
29.279.968 )




25,

g pembiayaan yang semula mengurangi
(M) 01 Febr 2019 dianggarkan Rp 750.000/ orang  |jumlah
(S) 12 2019 menjadi Rp. 1.000.000/orang peserta yang
Penyelenggaraan Assesment di Assesment
135.617.000 s LUt R dari rencana
120 orang
menjadi 90
orang
26.| pemberian bantuan tugas belajar dan " F
ikatan dinas 8.304.000 | 100 [ 100| © g‘)) 1021 ;gf; 2013
9.804.000
27.| Seleksi Calon Pejabat Pimpinan Tinggi = '
Pratama 542.418.877 | 100 | 100 | o [(M)O1 Febr2019
677.273.800 (3082019
28. pengambilan Sumpah, Pelantikan dan : 2
Penyerahan SK 11.767.500 | 100 [ 100 | o ((M)O1 Febr 2019
13.673.500 (5)12 2019
29.| Penyusunan dokumen perencanaan dan } h
dokumen pelaporan 4.196.750 | 100 | 100 | o [(M)O1Jan 2019
4.764.000 (5)12 2019
30.| Penyediaan jasa komunikasi, sumber g g
daya air dan listrik 32.729.836 100 | 100 0 (M) 01 Jan 2019
48.000.000 (S) 12 2019
31. ; . . < B
P d
P N e 51.337.905 | 100 | 100| 0 |(M)O01 Jan 2019
67.900.000 (S) 12 2019
32. : ’ 2 L
|
el N e 18.524.000 | 100 | 100| 0 |(M)o01 Jan 2019
20.000.000 (S) 12 2019
33.| Penyediaan barang cetakan dan 2 3
penggandaan 12.581.000 | 100 | 100| o {(M)01Jan 2019
19.490.300 (5) 122019
34.| Penyediaan komponen instalasi k F
listrik/penerangan bangunan kantor 2.348.000 100 | 100| o {(M)O1Jan 2019
7.000.000 (S) 12 2019
35.| Penyediaan bahan bacaan dan peraturan o P
perundang-undangan 2.640.000 | 100 | 100 | o |[(M)O1Jan 2019
3.000.000 (S) 12 2019
36. . 4 . L
P d
el R SR a0 30.000.000 20.513.549 100 | 100 0 [(M)01Jan 2019

(S) 12 2019




12,

Penanganan Proses Izin Perceraian bagi C =
PNS 9.057.400 | 100 | 100 | o [(M)01 Febr 2019
10.302.984 (5) 122019
13. s : -
Pengeloima Aol Kepegamin 8376900 | 100 [100| O |(M)01 Febr2019
9.619.900 (S) 12 2019
14.] pemeliharaan Sistem Informasi .
Kepegawaian Daerah 21.604.000 100 | 100 0 (M) 01 Febr 2019
23.799.416 (5) 12 2019
15. Operasional Pembuatan ID Card untuk i
ASN 43.130.123 | 100 | 00| © (g') le ZFS{’; 2019
43.168.000 )
16 Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan F—— -
Peraturan Perundang-undangan Bidan r
9.695.700
17.| Sosialisasi Peraturan Perundang- <
undangan Bidang Kepegawaian 12.027.105 | 100 | 100| o {(M) 01 Febr 2019
B (S) 12 2019
18, Fasilitasi Uji Kompetensi Jabatan G BhIE 'Il('ldak stemt.u_adpe.sgrg; uji "
Fungsional 11:653.000 | 100 | 45 | 55 an ompetensi dari melalui
s 32.587.000 (S) 12 2019 BKPSDM
19.] pendidikan dan Pelatihan Prajabatan i
bagi Calon PNS Daerah 2.413.820.174 | 100 | 100 o |(M)O1 2Febl' 2019
2.661.888.000 (5) 122019
20.| pendidikan dan pelatihan teknis tugas i
dan fungsi bagi PNS Daerah 280.337.234 | 100 | 100| o [(M)O1 Febr2019
384.466.200 (5) 122019
21 A : =
PN
DARDESE CHEs 27.514.276 | 100 | 100 O |(M)O1 Febr 2019
22, 8 B - K
!
i 155:675.333 | 100 | 100| 0 |(M)01 Febr 2019
179.207.000 (S) 12 2019
23, e . -
e 490.089.000 100 | 100 0 [(M) 01 Febr 2019
490.492.000 (S) 12 2019
24, penyusunan rencana pembinaan karir -
PNS 47.230.972 | 100 | 100| o |(M)O1 Febr2019

49.279.000

(S) 12 2019




37.| Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke
luar daerah 73.993.203 100 | 100 (M) 01 Jan 2019
80.000.000 (5) 122019
38.| Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi
dalam daerah 5.425.000 | 100 | 100 (M) 01 Jan 2019
10.000.000 () 12 2019
39 :
; P
Penyediaan Jasa Pelayanan Perkantoran SRS aniey | 1 (M) 01 Jan 2019
46.966.000 (S) 12 2019
40. Penyediaan jasa pengamanan
gedung/kantor 92.417.832 | 100 | 100 (M) 01 Jan 2019
92.995.200 (5) 122019
41
: P
Pengadaan Perlengkapan gedung kantor S io0 | g (M) 01 Jan 2019
20.000.000 (S) 12 2019
42
P d lata d
SIS AATRSIR R RNt 31.046.000 | 100 | 100 (M) 01 Jan 2019
34.220.000 (S) 12 2019
43.| Pemeliharaan rutin/berkala gedung
kantor 33.188.450 | 100 | 100 (M) 01 Jan 2013
49.998.950 (S) 12 2019
44.| pemeliharaan rutin/berkala kendaraan '
dinas/operasional 72.135.256 100 | 100 (M) 01 Jan 2019
88.100.000 (5) 12 2019
45.| pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan
gedung kantor 2.500.000 100 | 100 (M) 01 Jan 2019
2.500.000 (5) 12 2019
46.| pemeliharaan rutin/berkala peralatan
gedung kantor 9.031.000 100 | 100 (M) 01 Jan 2019
35.000.000 (S) 12 2019

TEMANGGUNG, 16-01-2020
PEJABAT PENGGUNA ANGGARAN

/

NIP. 196#05291985031005
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C

REKAPITULASI EKUITAS DANA UMUM C

TAHUN ANGGARAN 2019 KABUPATEN TEMANGGUNG

BAGIAN BULAN : Desember 2019

ORGANISASI PERANGKAT DAERAH: BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH DAN PENGEMBANGAN SDM

No KEGIATAN ANGGARAN Ekuitas Dana Umqm SPJ Keterangan
(Rp.) (Rp.) (Rp.)
1. |Belanja Tidak Langsung 4.343.796.330| 4.199.500.617 4,199,500,617
2. Belanja Langsung 5.952.568.614 5.148.916.005 4.932.377.423 e ol
216.538.582

Jumlah

10.296.364.944

9.348.416.622

9.131.878.040

Temanggung , 13-01-2020

PEJABAT PENGGUNA ANGGARAN

Pefnbina Utama Muda
NIP. 196105291985031005
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