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KATA PENGANTAR

Puyji syukur senantiasa kami panjatkan kehadirat Allah SWT, yang telah
memberikan petunjuk, kemudahan, kesempatan, dan kesehatan sehingga kami
dapat menyusun Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) DPPPAPPKB Kabupaten
Temanggung Tahun 2022.

Penyusunan Perubahan Renja DPPPAPPKB Tahun 2022 dimaksudkan
sebagai pedoman RENJA tahun 2022. Perubahan Renja disusun untuk
menyesuaikan program dan kegiatan yang tertuang pada RKPD Tahun 2022,
dalam upaya percepatan pencapaian indikator kinerja DPPPAPPKB Tahun 2022
sesuai dengan tugas pokok dan fungsi DPPPAPPKB yang telah ditetapkan pada
kondisi dan permasalahan yang ada, utamanya di tahun 2022 ini dalam rangka

mewujudkan Visi dan misi Bupati Temanggung.

Kami menyadari bahwa dalam penyusunan Perubahan Renja DPPPAPPKB
Tahun 2022 ini masih banyak kekurangan, oleh karena itu kritik dan saran yang
membangun sangat kami harapkan demi perbaikan dan penyempurnaan untuk
Perubahan Renja DPPPAPPKB, terutama apabila dilakukan review atas
Perubahan Renja DPPPAPPKB Kabupaten Temanggung di masa yang akan datang.

Akhirnya kami berharap semoga Perubahan Renja DPPPAPPKB Kabupaten
Temanggung Tahun 2022 ini dapat berguna dan bermanfaat dalam upaya

mendukung pelaksanaan pembangunan di Kabupaten Temanggung.

Temanggung, 4 Agustus 2022

KEPALA DPPPAPPKB

DRA. SRI ENDANG PRAPTANINGSIH, M.Si
NIP. 19611029 199002 2 001
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BAB 1

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang dan Dasar Pertimbangan Perubahan

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Undang-undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah bahwa Pemerintah Daerah diwajibkan
menyusun Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

RKPD merupakan penjabaran dari Rencana  Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) dimana dalam penyusunan RKPD diperlukan masukan
dari Perangkat Daerah berupa Rencana Kerja Perangkat Daerah. Renja Perangkat
Daerah merupakan dokumen perencanaan pembangunan Perangkat Daerah
berjangka 1 (satu) tahun yang memuat kondisi pelayanan Perangkat Daerah,
gambaran visi dan misi serta rencana pembangunan Perangkat Daerah untuk 1
(satu) tahun yang akan datang.

Renja Perangkat Daerah juga merupakan penjabaran dari Rencana Strategis
(Renstra) Perangkat Daerah yang merupakan penjabaran RPJMD oleh Perangkat
Daerah. Renstra Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan
pembangunan oleh Perangkat Daerah untuk jangka waktu 5 (lima) tahun sesuai
dengan jangka waktu RPJMD. Selanjutnya dalam rangka meningkatkan kualitas
dan akuntabilitas dalam pelaksanaan pembangunan maka Renja Perangkat
Daerah disusun dengan melibatkan seluruh pemangku kepentingan yang ada di
Perangkat Daerah berdasarkan atas tugas pokok fungsi serta urusan pemerintahan
yang menjadi tanggung jawab Perangkat Daerah.

Rencana Kerja DPPPAPPKB Kabupaten Temanggung Tahun 2022 adalah
dokumen perencanaan DPPPAPPKB Kabupaten Temanggung untuk periode Tahun
2022 yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan yang
didasarkan pada kondisi, potensi, permasalahan, kebutuhan nyata, dan aspirasi
masyarakat yang tumbuh berkembang di Kabupaten Temanggung dan berorientasi
pada hasil yang akan dicapai selama kurun waktu 1 (satu) tahun di Tahun 2022.

Renja DPPPAPPKB Tahun 2022 memiliki keterkaitan yang erat dan sejalan
dengan arah pembangunan nasional, provinsi, dan mendukung arah perencanaan
pembangunan daerah.

Renja DPPPAPPKB Tahun 2022 merupakan penjabaran tahun keempat
Renstra DPPPAPPKB Tahun 2019-2023 yang sejalan dengan upaya pencapaian
target sasaran sebagaimana tercantum pada Indikator Kinerja Pembangunan
Daerah (IKPD) Tahun 2022 dari Perubahan RPJMD Kabupaten Temanggung Tahun
2019-2023.

Dalam perjalanan pelaksanaan kegiatan, terdapat beberapa dinamika yang

menuntut penyesuaian kegiatan sehingga harus dilakukan perubahan. Adapun
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alasan/pertimbangan yang mendasar dilakukan perubahan Rencana Kerja

Perangkat Daerah Tahun 2022 adalah:

a. Adanya penyesuaian pagu indikatif sub kegiatan Renja Tahun 2022 dengan
pagu APBD tahun 2022.

b. Munculnya sub kegiatan baru bersumber dana alokasi khusus ;

c. Adanya pergeseran pagu sub kegiatan,;

d. Adanya penambahan atau pengurangan target kinerja output;

e. Adanya perubahan lokasi dan kelompok sasaran sub kegiatan;

f. Adanya penghapusan sub kegiatan;

g. Adanya kebutuhan mendesak yang perlu segera ditindaklanjuti;

h. Adanya perubahan Nomenklatur Kemendagri , sub kegiatan operasional balai

sebagaian masuk dalam sub kegiatan baru, ;

Maksud dan Tujuan
Maksud disusunnya Perubahan Renja DPPPAPPKB Tahun 2022 adalah

sebagai sebagai pedoman DPPPAPPKB Kabupaten Temanggung dalam rangka

menyesuaikan perubahan program, bagi kegiatan dan sub kegiatan yang tertuang

pada Perubahan RKPD 2022, dalam upaya percepatan pencapaian indikator
kinerja DPPPAPPKB Tahun 2022 sesuai dengan tugas pokok dan fungsi

DPPPAPPKB yang telah ditetapkan karena perubahan kondisi dan permasalahan

yang dihadapi.

Adapun tujuan dari disusunnya Perubahan Renja DPPPAPPKB Tahun 2022,
antara lain:

1. Untuk mengoptimalkan peran, fungsi, dan mewujudkan perencanaan
pembangunan daerah Tahun 2022 yang akuntabel, partisipatif, bermanfaat,
tepat sasaran, dan berkesinambungan;

2. Sebagai acuan pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan DPPPAPPKB
yang akan dilaksanakan pada triwulan terakhir III dan triwulan IV tahun 2022;

3. Memberikan arahan yang jelas atas perubahan target kinerja dari masing-
masing program, kegiatan dan sub kegiatan DPPPAPPKB Tahun 2022;

4. Sebagai acuan dalam rangka pelaksanaan evaluasi kinerja program, kegiatan

dan sub kegiatan DPPPAPPKB Tahun 2022; dan

Sistematika Penulisan
Adapun sitematika penulisan dalam penyajian Perubahan Renja

DPPPAPPKB Tahun 2022 adalah sebagai berikut:

BAB I PENDAHULUAN

BAB I  EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DPPPAPPKB TAHUN 2022 SAMPAI
DENGAN TRIWULAN II

BAB I[II RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

BAB IV PENUTUP
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BAB II

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DPPPAPPKB SAMPAI DENGAN

TRIWULAN II TAHUN 2022

Evaluasi Pelaksanaan Renja DPPPAPPKB sampai dengan Triwulan II

Tahun 2022
Dalam melakukan penyusunan Renja DPPPAPPKB Tahun 2022, diperlukan

adanya evaluasi atas pelaksanaan Renja DPPPAPPKB sampai dengan triwulan II
Tahun 2022 (evaluasi terhadap proyeksi capaian Renja unuk tahun berjalan)
terhadap capaian Renja DPPPAPPKB Tahun 2022 secara keseluruhan.

Evaluasi dilaksanakan dengan membandingkan proyeksi capaian akhir
Renja DPPPAPPKB tahun 2022 dengan realisasi capaian kinerja sampai dengan
triwulan I dan triwulan II.

Dalam pelaksanaan evaluasi terhadap pelaksanaan Renja DPPPAPPKB
sampai dengan triwulan I dan triwulan II, maka gambaran atas pelaksanaan
program, kegiatan dan sub kegiatan DPPPAPPKB sebagai berikut:

1. Capaian Kinerja/Sub Kegiatan yang telah mencapai 50%;
2. Capaian Kinerja/Sub Kegiatan yang melebihi 50%;
3. Capaian Kinerja/Sub Kegiatan yang diperkirakan tidak memenuhi target
kinerja dengan penjelasan berupa:
a. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya target kinerja program, kegiatan
dan sub kegiatan;
b. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
DPPPAPPKB; dan
c. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil
untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.

Perubahan Renja DPPPAPPKB tahun 2022 merupakan tahun keempat
penjabaran Perubahan RPJMD Kabupaten Temanggung Tahun 2018-2023
khususnya yang dijabarkan lebih lanjut melalui Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) Tahun 2022 dan juga merupakan penjabaran tahun keempat Renstra,
DPPPAPPKB Tahun 2018-2023 yang terdiri dari 9 program, 20. kegiatan dan 39
sub kegiatan.

Adapun hasil evaluasi sebagaimana disajikan pada Tabel-tabel dibawah ini:
1. Sub Kegiatan telah melampaui target dari perencanaan (dengan Asumsi

triwulan II sudah terlaksana lebih dari 50%), yaitu:
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Tabel 2. 1.
Realisasi Keuangan Kegiatan pada triwulan II yang telah mencapai > 50%

Jml Pagu (Rp) Kinerja (%)
Realisasi
Bidang/Program, kegiatan dan sub keuangan Ketera

kegiatan SPJ) s.d Tw Il ngan
& Renja APBD (SPJ) Targ &
(Rp) et

No
Realisasi

PROGRAM PENGARUSUTAMAAN
GENDER DAN PEMBERDAYAAN
A | PEREMPUAN

Penguatan dan Pengembangan
Lembaga Penyedia Layanan
Pemberdayaan Perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota

Peningkatan Kapasitas Sumber

Daya Lembaga Penyedia Layanan
Pemberdayaan Perempuan 50.000.000 25.000.000 16.186.500
Kewenangan Kabupaten/Kota

5 64,75%

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
B | KABUPATEN/KOTA

Administrasi Keuangan Perangkat
1 | Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan
ASN 2.917.911.122 | 3.017.811.122 | 1.581.470.153 14 52,40%

Administrasi Umum Perangkat
2 | Daerah

Penyediaan Bahan Logistik Kantor 22.500.000 11.000.000 6.329.000 12 57,54%

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD 25.750.000 30.000.000 16.411.725 0 54,71%

PROGRAM PEMBINAAN
KELUARGA BERENCANA (KB)

Pelaksanaan Advokasi, Komunikasi,
Informasi dan Edukasi (KIE)
Pengendalian Penduduk dan KB
sesuai Kearifan Budaya Lokal

Advokasi Program KKBPK kepada

0,
Stakeholders 132.759.000 | 4.374.800 3.465.000 Ll 79,20%
dan Mitra Kerja

2. Kegiatan belum memenubhi target dari perencanaan (dengan Asumsi triwulan II

belum mencapai dari 50%), yaitu:
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Realisasi Keuangan Kegiatan pada triwulan Il yang telah mencapai < 50%

No

Bidang/Program, kegiatan dan sub
kegiatan

Jml Pagu (Rp)

Renja

APBD

Realisasi
keuangan
(SPJ)s.d Tw I

(Rp)

Kinerja (%)

Targ
et

Realisasi

Ketera
ngan

PROGRAM PENGARUSUTAMAAN
GENDER DAN PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN

Pelembagaan Pengarusutamaan
Gender (PUG) pada Lembaga
Pemerintah Kewenangan
Kabupaten/Kota

Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan Pelaksanaan PUG
termasuk PPRG

20.000.000

50.000.000

11.838.200

23,68%

PROGRAM PERLINDUNGAN
PEREMPUAN

Pencegahan Kekerasan terhadap
Perempuan Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota

Koordinasi dan Sinkronisasi
Pelaksanaan Kebijakan, Program
dan Kegiatan Pencegahan
Kekerasan Terhadap Perempuan
Lingkup Daerah Kabupaten/Kota

10.000.000

56.475.000

0%

Penyediaan Layanan Rujukan
Lanjutan bagi Perempuan Korban
Kekerasan yang Memerlukan
Koordinasi Kewenangan
Kabupaten/Kota

Koordinasi dan Sinkronisasi
Pelaksanaan Penyediaan Layanan
Rujukan Lanjutan bagi Perempuan
Korban Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota

10.000.000

131.022.000

0%

PROGRAM PENINGKATAN
KUALITAS KELUARGA

Penguatan dan Pengembangan
Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Keluarga
dalam Mewujudkan KG dan Hak
Anak yang Wilayah Kerjanya dalam
Daerah Kabupaten/Kota

Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Keluarga
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

255.670.000

25.000.000

881.500

3,53%

PROGRAM PEMENUHAN HAK
ANAK (PHA)

Penguatan dan

Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Hidup

Anak Kewenangan Kabupaten/Kota
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Penyediaan Layanan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

70.000.000

50.000.000

17.450.600

34,90%

PROGRAM PERLINDUNGAN
KHUSUS ANAK

Pencegahan Kekerasan Terhadap
Anak yang Melibatkan para Pihak
Lingkup Daerah Kabupaten/Kota

Koordinasi dan Sinkronisasi
Pencegahan Kekerasan Terhadap
Anak Kewenangan Kabupaten/Kota

10.000.000

56.475.000

0%

Penyediaan Layanan bagi Anak
yang Memerlukan Perlindungan
Khusus yang Memerlukan
Koordinasi  Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Koordinasi dan Sinkronisasi
Pelaksanaan Pendampingan Anak
yang Memerlukan Perlindungan
Khusus Kewenangan
Kabupaten/Kota

131.022.000

0%

Penguatan dan Pengembangan
Lembaga Penyedia Layanan bagi
Anak yang Memerlukan
Perlindungan Khusus Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

Koordinasi dan Sinkronisasi
Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Lembaga Penyedia Layanan
Anak yang Memerlukan
Perlindungan Khusus Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

76.806.000

1.173.200

12

1,53%

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Administrasi Umum Perangkat
Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

2.000.000

2.000.000

980.000

12

49,00%

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

10.820.000

6.000.000

2.472.750

12

41,21

Fasilitasi Kunjungan Tamu

17.100.000

15.000.000

574.200

12

3,83%

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

15.000.000

8.000.000

1.527.000

12

19,09%

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

31.100.000

39.100.000

10.491.634

12

26,83%

Penyediaan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

10.000.000

5.000.000

12

0%

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

566.080.000

566.080.000

248.831.860

12

43,96%

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan Pajak

16.900.000

16.900.000

5.325.000

12

31,51%
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Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

79.491.000

40.000.000

8.315.500

12

20,79%

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana
dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

15.000.000

5.000.000

12

0%

PROGRAM PENGENDALIAN
PENDUDUK

Pemetaan Perkiraan Pengendalian
Penduduk Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota

Penyediaan Data dan Informasi
Keluarga

65.000.000

29.550.000

12

0%

Pengolahan dan Pelaporan Data
Pengendalian Lapangan dan
Pelayanan KB

116.800.000

44.033.744

12

37,70%

PROGRAM PEMBINAAN
KELUARGA BERENCANA (KB)

Pelaksanaan Advokasi, Komunikasi,
Informasi dan Edukasi (KIE)
Pengendalian Penduduk dan KB
sesuai Kearifan Budaya Lokal

Komunikasi, Informasi dan
Edukasi (KIE) Program KKBPK
Sesuai Kearifan Budaya Lokal

25.000.000

330.000

1,32%

Promosi dan KIE Program KKBPK
Melalui Media Massa Cetak dan
Elektronik serta Media Luar Ruang

70.640.000

6.805.000

9,63%

Pelaksanaan Mekanisme
Operasional Program KKBPK
Melalui Rapat Koordinasi
Kecamatan (Rakorcam), Rapat
Koordinasi Desa (Rakordes), dan
Mini Lokakarya (Minilok)

312.000.000

8.944.500

12

2,87%

Pengelolaan Operasional dan
Sarana di Balai Penyuluhan KKBPK

708.000.400

15.982.418

12

2,26%

Pengendalian Program KKBPK

40.000.000

0%

Pendayagunaan Tenaga Penyuluh
KB/Petugas Lapangan KB
(PKB/PLKB)

Penggerakan Kader Institusi
Masyarakat Pedesaan (IMP)

1.526.920.000

1.387.200.000

317.450.000

12

22,89%

Pengendalian dan Pendistribusian
Kebutuhan Alat dan Obat
Kontrasepsi serta Pelaksanaan
Pelayanan KB di Daerah
Kabupaten/Kota

Pengendalian Pendistribusian Alat
dan Obat Kontrasepsi dan Sarana
Penunjang Pelayanan KB ke
Fasilitas Kesehatan Termasuk
Jaringan dan Jejaringnya

71.894.700

13.950.000

2.815.500

12

20,18%

Peningkatan Kesertaan
Penggunaan Metode Kontrasepsi
Jangka Panjang (MKJP)

1.909.198.500

1.505.285.800

583.127.680

keg

38,74%
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Penyediaan Sarana Penunjang
Pelayanan KB

1.065.786.000

0%

Pembinaan Pelayanan Keluarga
Berencana dan Kesehatan
Reproduksi di Fasilitas Kesehatan
Termasuk Jaringan dan Jejaringnya

12.600.000

3.861.500

30,65%

Pemberdayaan dan Peningkatan
Peran serta Organisasi
Kemasyarakatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota dalam
Pelaksanaan Pelayanan dan
Pembinaan Kesertaan Ber-KB

Pelaksanaan dan Pengelolaan
Program KKBPK di Kampung KB

346.170.000

1.139.700.000

21.364.050

1,87%

PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN
PENINGKATAN KELUARGA
SEJAHTERA (KS)

Pelaksanaan Pembangunan
Keluarga melalui Pembinaan
Ketahanan dan Kesejahteraan
Keluarga

Pengadaan Sarana Kelompok
Kegiatan Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR,
BKL, PPPKS, PIK-R dan
Pemberdayaan Ekonomi
Keluarga/UPPKS)

600.000.000

482.900.000

928.400

0,19%

Penyediaan Biaya Operasional bagi
Pengelola dan Pelaksana (Kader)
Ketahanan dan Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS,
PIK-R dan

Pemberdayaan Ekonomi
Keluarga/UPPKS)

1.395.086.000

3.533.040.000

0%

Indikator pencapaian kinerja DPPPAPPKB yang menggambarkan pelayanan

DPPPAPPKB dapat dilihat pada tabel 2.3 berikut:

Tabel 2. 3
Pencapaian Indikator Kinerja Pembangunan Daerah

Satuan

No Target

IKD

1 Indek
Pembangunan %
Gender

Target Kinerja

2019 | 2021

94,55 95,63

2021 | 2022

95,64 | 95.64

Kondisi
Akhir
2023

2023

95,65

Realisasi
s.d Smt
12021

99,31

Capaian
s.d smt
12022

_

99,64

2 Persentase

perempuan dan
Anak Korban %
Kekerasan

0,015 0,14

der dan Pemb

0,004 | 0,004

0,004

erdayaan Perempuan

0,0025

100

Program Pengarustamaan Gen

Prosentase

keterwakilan
perempuan %
di lembaga
pemerintah

9.30 | 291

2,32 | 2,33

2,34

84,82
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Rasio Perangkat
daerah yang
menerapkan
kebijakan
responsif gender
dalam
penyusunan
renja PD

%

32,28

38,57

38,57

38,57

100

100

Program Perlindungan Perempuan

Prevalensi kasus
kekerasan
terhadap anak
perempuan

%

26

25,9

25,67

25,56

25

0,002

100

Prosentase
perempuan
korban
kekerasan

%

0,015

0,014

0,013

0,012

0,011

0,001

100

Program peningkatan kualitas keluarga

Persentase desa
sayang ibu dan
bayi

%

20,76

41,52

62,28

31,49

75,84

Persentasre
rumah sakit
sayang ibu dan
bayi

%

100

100

100

100

100

Program Pemenuhan Hak Anak /PHA

Persentase
terbentuknya
kota layak anak

%

20

20

30

60

100

Persentase anak
korban kekerasa

%

0,012

0,011

0,11

100

JUMLAH INDIKATOR
PER PROGRAM

Laju
pertumbuhan
penduduk

RATA-RATA CAPAIAN
BIDANG PPPA

Program pengendalian penduduk dan informasi keluarg

95,85

Persentase
pasangan usia
subur yang ingin
ber-KB tidak
terpenuhi/
unmetneed

%

6,9

6,83

6,72

6,65

6,5

13,69

50,69

Presentase
pasangan usia
subur yang
istrinya dibawah
usia 20 tahun

%

2,08

2,07

2,06

2,05

2,04

1.02

100

Angka kelahiran
remaja usia 15-
19 th (ASFR 15-
19th)

27,20

27,00

26,80

26,50

26,30

10,07

100

Program Pembinaan Keluarga

Berencana /KB

presentase PUS
yang memiliki
pengetahuan
dan pemahaman
tentang semua
jenis metode
kontrasepsi
modern

%

85,10

86,28

87,36

90,08

90,08

76,87

100

Persentase
kepesertaan KB
aktif

79,79

80,78

79,84

79,8

79,81

73,87

96,83




P-RENJA 2022 | (PERANGKAT DAERAH)

ersentase % 45,56 93,22
keberhasilan
pemakaian
metode
kontrasepsi
Jangka panjang

-
1945 49,65 | 49,85 | 50,15 | 50,35

Persentase % 33,85 99,84
kampung KB
yang memenuhi
Indeks Desa

Membangun
(IDM

48.33 48,33 | 48,33 | 48,33 | 48,33

Program Pemberdayaan dan Peni tan Keluarga Sejahtera (KS)

Indek % 55,97 100
Pembangunan 50,05 60,05 | 70,05
Keluarga

JUMLAH INDIKATOR = 8 RATA-RATA CAPAIAN = 85,42
PER PROGRAM BIDANG DALDUK DAN KB

Dalam RPJMD tahun 2018-2023 terdapat 20(.dua puluh ) indikator kinerja
pembangunan, dimana capaian 8 (.40 % .) indikatornya berpredikat telah tercapai
, 6 (.37,5%..) indikator akan tercapai dan 3. ( 15% )) indikator yang masih

memerlukan upaya keras.
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BAB III

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Perangkat Daerah Tahun 2022
Rencana Program, kegiatan dan sub kegiatan dalam Perubahan Renja

Rancangan Program, kegiatan dan sub kegiatan pada Perubahan Renja

DPPPAPPKB dilakukan dengan mempertimbangkan perkembangan pelaksanaan

kegiatan serta mencermati pelaksanaan dan kegiatan yang telah berjalan sampai

dengan triwulan II. Rencana Program, kegiatan dan sub kegiatan dalam Perubahan

Renja DPPPAPPKB ini juga memperhatikan tujuan dan sasaran dari Renja awal

DPPPAPPKB tahun 2022 serta kebijakan-kebijakan yang ada.

Secara lengkap maka Program, kegiatan dan sub kegiatan Perubahan Renja
DPPPAPPKB. tahun 2022 dapat dilihat pada lampiran Tabel-tabel dibawah ini:

Tabel 3.1
Rencana Perubahan Renja tahun 2022

Jumlah
No Bidang/Program, kegiatan Jml Pagu Awal(Rp) :;;nj (-/+)
dan sub kegiatan & Keterangan
Renja APBD perubahan Renja APBD
1 2 3 4 5 6 7 8

Pelembagaan
Pengarusutamaan
Gender (PUG) pada
Lembaga Pemerintah
Kewenangan
Kabupaten/Kota

20.000.000

50.000.000

50.000.000

30.000.000

Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan
Pelaksanaan PUG
termasuk PPRG

20.000.000

50.000.000

50.000.000

30.000.000

Penguatan dan
Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan
Pemberdayaan
Perempuan Kewenangan
Kabupaten/Kota

50.000.000

25.000.000

25.000.000

(25.000.000)

Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Lembaga
Penyedia Layanan
Pemberdayaan
Perempuan Kewenangan
Kabupaten/Kota

50.000.000

25.000.000

25.000.000

(25.000.000)

Pencegahan Kekerasan
terhadap Perempuan
Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota

10.000.000

56.475.000

56.475.000

46.475.000
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Koordinasi dan
Sinkronisasi Pelaksanaan
Kebijakan, Program dan
Kegiatan Pencegahan
Kekerasan terhadap
Perempuan Lingkup
Daerah Kabupaten/Kota

10.000.000

56.475.000

56.475.000

46.475.000

Penyediaan Layanan
Rujukan Lanjutan bagi
Perempuan Korban
Kekerasan yang
Memerlukan Koordinasi
Kewenangan
Kabupaten/Kota

10.000.000

131.022.000

131.022.000

121.022.000

Koordinasi dan
Sinkronisasi Pelaksanaan
Penyediaan Layanan
Rujukan Lanjutan bagi
Perempuan Korban
Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota

10.000.000

131.022.000

131.022.000

121.022.000

Penguatan dan
Pengembanagan Lembaga
Penyedia layanan
Peningkatan  Kualitas
Keluarga  dalam
Mewujudkan Kesetaraan
Gender (KG) dan Hak
Anak Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

25.000.000

25.000.000

25.000.000

Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Lembaga
Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas
Keluarga Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Penguatan dan
Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan
Peningkatan kualitas
hidup anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

25.000.000

70.000.000

25.000.000

50.000.000

25.000.000

50.000.000

(20.000.000)

Penyediaan Layanan
bpeningkatan nkuaitas
hidup anak agi Anak
kewenangan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

70.000.000

50.000.000

50.000.000

(20.000.000)

Pencegahan Kekerasan

Terhadap Anak yang 10.000.000 56.475.000 | 56.475.000 46.475.000
Melibatkan para Pihak

Lingkup Daerah

Kabupaten/Kota

Koordinasi dan 10.000.000 56.475.000 | 56.475.000 | 46.475.000

sinkronisasi Pencegahan
Kekerasan terhadap Anak
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Kewenangan
Kabupaten/kota

Penyediaan Layanan bagi
Anak yang Memerlukan
Perlindungan Khusus yang
Memerlukan Koordinasi
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

0,00

131.022.000,00

131.022.000
,00

131.022.000,0
0

Koordinasi dan
Sinkronisasi Pelaksanaan
Pendampingan Anak yang
Memerlukan
Perlindungan Khusus
Kewenangan
Kabupaten/Kota

0,00

131.022.000

131.022.000

131.022.000

Penguatan dan
Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan bagi
Anak yang Memerlukan
Perlindungan Khusus
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

0,00

76.806.000

76.806.000

76.806.000

Koordinasi dan
Sinkronisasi Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya
Lembaga Penyedia
Layanan Anak yang
Memerlukan
Perlindungan Khusus
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

0,00

76.806.000

76.806.000

76.806.000

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

2.917.911.122

3.017.811.122

3.017.811.
122

99.900.000

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

2.917.911.122

3.017.811.122

3.017.811.
122

99.900.000

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

78.170.000

64.000.000

52.000.000

(26.170.000)

(12.000.000)

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

2.000.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

0

Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

22.500.000

11.000.000

11.000.000

(11.5 00.000)

11.000.00
0

11.500.000

Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

10.820.000

6.000.000

6.000.000

(4.820.000)

6.000.000

-4.820.000

Fasilitasi Kunjungan Tamu

17.100.000

15.000.000

3.000.000

(14.100.000 )

3.000.000

14.100.000

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

25.750.000

30.000.000

30.000.000

(4.250.000 )

30.000.00
0

4.250.000

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

622.180.000

618.180.000

627.180.000

5.000.000

9.000.000

Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

15.000.000

8.000.000

8.000.000

8.000.000

7.000.000

0

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

31.100.000

39.100.000

43.600.000

43.600.000

12.500.000

4.500.000
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Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

10.000.000

5.000.000

9.500.000

9.500.000

-500.000

4.500.000

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

566.080.000

566.080.000

566.080.000

566.080.000

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

111.391.000

61.900.000

70.900.000

40.491.000

9.000.000

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

16.900.000

16.900.000

16.900.000

16.900.000

0

0

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

79.491.000

40.000.000

43.000.000

43.000.000

36.491.000

3.000.000

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

15.000.000

5.000.000

11.000.000

11.000.000

-4.000.000

6.000.000

Pemetaan Perkiraan
Pengendalian Penduduk
Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota

65.000.000 206.350.000 | 209.350.000 | 209.350.000 144.350.000 | 3.000.000
Pembinaan dan 0 60.000.000 | 60.000.000 60.000.000 60.000.000 | O
Pengawasan
Penyelenggaraan Sistem
Informasi Keluarga
Penyediaan Data dan 65.000.000 29.550.000 | 29.550.000 29.550.000 - 0
Informasi Keluarga 35.450.000
Pengolahan dan 0 116.800.000 | 119.800.000 119.800.000 119.800.000 3.000.000

Pelaporan Data
Pengendalian Lapangan
dan Pelayanan KB

Pelaksanaan Advokasi,
Komunikasi, Informasi
dan Edukasi (KIE)
Pengendalian Penduduk

dan KB sesuai Kearifan 1.100.015. 1060015

Budaya Lokal 132.759.000 1.100.015.200 | 200 1.100.015.200 | 200 0
Advokasi Program KKBPK | 132.759.000 4.374.800 4.374.800 | 4.374.800 -128.384. 0
Kepada Stakeholders dan 200

mitra kerja

Komunikasi,Informasi dan 0 25.000.000 25.000.000 | 25.000.000 25.000.000 0
Edukasi (KIE) Program

KKBPK sesuai dengan

kearifan budaya lokal

Promosi dan KIE program 0 70.640.000 70.640.000 | 70.640.000 70.640.000 0

KKBPK Melalui Media
Masa Cetak dan
Elektronik serta media
Luar Ruang
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Pelaksanaan Mekanisme
operasional program
KKBPK melalui rapat
Koordinasi Kecamatan (
Rakorcam),Rapat
Koordinasi Desa
(Rakordes),dan mini
lokakarya (Minilok)

312.000.000

312.000.
000

312.000.000

312.000.
000

Pengelolaan Operasional
dan Sarana di Balai
Penyuluhan KKBPK

648.000.400

648.000.
400

648.000.400

648.000.
400

Pengendalian Program
KKBPK

40.000.000

40.000.000

40.000.000

40.000.000

Pendayagunaan Tenaga
Penyuluh KB/Petugas
Lapangan KB (PKB/PLKB)

1.526.920.000

1.387.200.000

1.387.200.000

-139.720.
000

Penggerakan kader
Instansi Masyarakat
Pedesaan (IMP)

1.526.920.000

1.387.200.000,0

1.387.200.
000,00

1.387.200.000,
00

-139.720.
000

Pengendalian dan
Pendistribusian
Kebutuhan Alat dan Obat
Kontrasepsi serta
Pelaksanaan Pelayanan
KB di Daerah
Kabupaten/Kota

3.040.879.200

2.597.621.800

2.597.621.
800

Pengendalian
Pendistribusian Alat dan
Obat Kontrasepsi dan
Sarana Penunjang
Pelayanan KB ke Fasilitas
Kesehatan Termasuk
Jaringan dan Jejaringnya

71.894.700

13.950.000

13.950.000

2.597.621.800

-443.257.
400

Peningkatan Kesertaan
Penggunaan Metode
Kontrasepsi Jangka
Panjang (MKIJP)

1.909.198.
500

1.505.285.800

1.505.285.
800

13.950.000

57.944.700

Penyediaan Sarana
Penunjang Pelayanan KB

1.059.786.
000

1.065.786.000

1.065.786.
000

1.505.285.800

-403.912.
700

Pembinaan Pelayanan
Keluarga Berencana dan
Kesehatan Reproduksi di
Fasilitas Kesehatan
termasuk Jaringan dan
Jejaringnya

0,00

12.600.000,00

12.600.000
,00

1.065.786.000

6.000.000

Pemberdayaan dan
Peningkatan Peran Serta
Organisasi
Kemasyarakatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
Dalam Pelaksanaan
Pelayanan dan
Pembinaan Kesertaan
Ber-KB

346.170.000

1.139.700.000

1.139.700.
000

12.600.000,00

12.600.000

Pelaksanaan dan
Pengelolaan Program
KKBPK di Kampung KB

346.170.000

1.139.700.000

1.139.700.
000

1.139.700.000

793.530.
000
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Pelaksanaan
Pembangunan Keluarga
melalui Pembinaan

Ketahanan dan 1.995.086.

Kesejahteraan Keluarga 000 4.015.940.000
Pengadaan sarana 600.000.000 482.900.000 | 482.900.
kelompokkegiiatan 000

ketahanan dan
kesejahteraan Keluarga
(BKB,BKR,BKL,PPPKS,PIK-R
dan Pemberdayaan
Ekonomi Keluarga
(UPPKS) (Dinas
Pemberdayaan
Perempuan Perlindungan
Anak,Pengendalian
Penduduk dan Keluarga

Berencana)
Penyediaan Biaya 1.395.086. 3.533.040.000 3.533.040.
Operasional bagi 000 000

Kelompok kegiatan
Ketahanan dan
kesejahteraan Keluarga
(BKB,BKR,BKL,PPKS,PIK-R
dan Pemberdayaan
Ekonomi Keluarga/UPPKS)

Dari tabel di atas Berdasarkan perhitungan perencanaan kegiatan sampai dengan
TA 2022, maka total anggaran DPPPAPPKB Kabupaten Temanggung melalui
Perubahan Renja 2022 adalah sebagai berikut:

1. Pagu awal Renja :Rp.11.031.466.322
2. Pagu Awal APBD : Rp.14.810.518.122
3. Pagu Perubahan : Rp.14.819.518.122
4. Selisih Pagu Perubahan terhadap Pagu Awal Renja : Rp. 3.860.810.800
5. Selisih Pagu Perubahan terhadap Pagu awal APBD : Rp. 9.000.000

Selisih antara pagu awal renja dengan pagu perubahan antara lain disebabkan:
1. Penyesuaian pagu sub kegiatan renja terhadap pagu Sub Kegiatan APBD;

2. Adanya alokasi DAK Non fisik yang sifatnya top down ;

3. Adanya perubahan target kegiatan sesuai juknis DAK non fisik

4

Selisih antara pagu awal APBD dengan pagu perubahan antara lain disebabkan:
1. Penggeseran pagu antar sub kegiatan;

2. Adanya perubahan target kegiatan sesuai juknis DAK non fisik

3. Adanya kegiatan yang tidak bisa direalisasikan, dan
4. Adanya kebutuhan yang mendesak , terkait pemeliharaan gedung yang harus

ditangani
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Matriks Rencana Perubahan Renja DPPPAPPKB Tahun 2022
Rincian rencana Perubahan Renja DPPPAPPKB tahun 2022 sebagaimana

terlihat pada Tabel 3.2 dibawah ini:




Unit Organisasi : DPPPAPPKB
Sub Unit Organisasi :
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Tabel 3. 2
Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022

Urusan/ Bidang

Sebelum Perubahan

Setelah Perubahan

Bertambah/Berkurang (-/+)

Urusan/ Program/ Indikator Sumber Keteranga
Kode . L
Kegiatan/ Sub Kinerja Lokasi Output | Target | Sat Pagu Indikatif Pagu Lokasi Output | Target Pagu Indikatif Dana "
Kegiatan o a5|. utpu .argg atu agu n.| ati Indikatif ol a5|. utpu .argg Satuan agu n.| ati Renja APBD
Kegiatan Kinerja an Renja Kegiatan Kinerja Renja
APBD
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13=12-7 14=12-8 15 16
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
2| 8 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN 601.800
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK 195.000.000 000- : 601.800.000 386.800.000 -
2 Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG) pada Lembaga 20.000.000 | 50.000.000 kab 5 keg 50.000.000 30.000.000
2 8| 2 O:I Pemerintah Kewenangan Kabupaten/Kota temanggung
Advokasi Terlaksananya kab 5 keg 20.000.000 | 50.000.000 | kab 5 keg 50.000.000 30.000.000 dau
Kebijakan dan Advokasi temanggung temanggung
20 Pendampingan Kebijakan dan
2| 81 2 1' Pelaksanaan PUG | Pendampingan
termasuk PPRG Pelaksanaan
PUG termasuk
PPRG
2 Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan 50.000.000 | 25.000.000 25.000.000 -25.000.000
2 8| 2 0:." Pemberdayaan Perempuan Kewenangan Kabupaten/Kota
Peningkatan Terlayaninya kab 5 keg 50.000.000 | 25.000.000 | kab 5 keg 25.000.000 -25.000.000 dau
Kapasitas Sumber Kapasitas temanggung temanggung
Daya Lembaga Sumber Daya
20 Penyedia Layanan Lembaga
21 81 270, Pemberdayaan Penyedia
Eerempuan Layanan
ewenangan pemberd
Kabupaten/Kota Pem eraayaan
erempuan
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2l 8| 3% R e iR A ] RE LT O L 10.000.000 | 56.475.000 56.475.000 46.475.000 DAK
01 Kabupaten/Kota
Koordinasi dan terlaksannnya DPPPAPPKB 7 KEG 10.000.000 DPPPAPPKB 7 KEG Rp 56.475.000 46.475.000 DAK
Sinkronisasi Koordinasi dan 56.475.000
Pelaksanaan Sinkronisasi
Kebijakan, Program Pelaksanaan
dan Kegiatan Kebijakan,
Pencegahan Program dan
2 Kekerasan terhadap | Kegiatan
2| 8| 3 ’ Perempuan Lingkup | Pencegahan
01 Daerah Kekerasan
Kabupaten/Kota terhadap
Perempuan
Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota
Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban Kekerasan yang
2| 8| 3 52 Memerlukan Koordinasi Kewenangan Kabupaten/Kota 10.000.000 | 131.022.00 131.022.000 121.022.000
0
2 0| 8 3 Koordinasi dan Terlaksannnya DPPPAPPKB 10 KEG 10.000.000 | 131.022.00 | DPPPAPPKB 10 KEG 131.022.000 121.022.000 DAK
Sinkronisasi Koordinasi dan 0
Pelaksanaan Sinkronisasi
Penyediaan Pelaksanaan
Layanan Rujukan Penyediaan
Lanjutan bagi Layanan Rujukan
Perempuan Korban Lanjutan bagi
Kekerasan Perempuan
Kewenangan Korban
Kabupaten/Kota Kekerasan
Kewenangan
Kabupaten/Kota
210 |0 |20 Penguatan dan Pengembanagan Lembaga Penyedia layanan 0 0
8 |4 |1 Peningkatan Kualitas Keluarga dalam 25.000.000 | 25.000.000 25.000.000
Mewujudkan Kesetaraan Gender (KG) dan HakAnak
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
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Peningkatan
Kapasitas Sumber
Daya Lembaga
Penyedia Layanan
Peningkatan
Kualitas Keluarga
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Meningkatny
a Kapasitas
Sumber
Daya
Lembaga
Penyedia
Layanan
Peningkatan
Kualitas
Keluarga
Kewenangan
Kabupaten/
Kota

kab
temanggung

KEG

25.000.000

25.000.000

kab
temanggung

KEG

25.000.000

Memerlukan Koordinasi Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan 70.000.000 | 50.000.000 50.000.000 -20.000.000 0 0
kualitas hidup anak Kewenangan Kabupaten/Kota
Penyediaan terlaksananya kab 12 | bulan 70.000.000 50.000.000 | kab 12 | bulan 50.000.000 -20.000.000 0
Layanan Penyediaan temanggung temanggung
bpeningkatan Layanan
nkuaitas hidup anak | bpeningkatan
agi Anak nkuaitas hidup
kewenangan Tingkat | anak agi Anak
Daerah kewenangan
Kabupaten/Kota Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
2 0| 8 3 2 | Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak yang Melibatkan para Pihak DAK
Lingkup Daerah Kabupaten/Kota 10.000.000 | 56.475.000 56.475.000 46.475.000 -
2 0 8 3 2 | Koordinasi dan Terlaksananya DPPPAPPKB keg 10.000.000 56.475.000 | DPPPAPPKB keg 56.475.000 46.475.000 0 DAK
sinkronisasi Koordinasi dan
Pencegahan sinkronisasi
Kekerasan Pencegahan
terhadap Anak Kekerasan
Kewenangan terhadap Anak
Kabupaten/kota Kewenangan
Kabupaten/kot
a
2 0| 8 3 2 | Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus yang 0,00 | 131.022.000 131.022.000 131.022.000 0,00 DAK
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Koordinasi dan Terlaksannnya DPPPAPPKB 1 KEG 0,00 131.022.000 | DPPPAPPKB 1 KEG 131.022.000 131.022.000 0 DAK
Sinkronisasi Koordinasi dan
Pelaksanaan Sinkronisasi
Pendampingan Pelaksanaan
Anak yang Pendampingan
Memerlukan Anak yang
Perlindungan Memerlukan
Khusus Perlindungan
Kewenangan Khusus
Kabupaten/Kota Kewenangan
Kabupaten/Kota
Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan bagi Anak yang 0,00 0,00
Memerlukan Perlindungan Khusus Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 76.806.000 76.806.000 76.806.000
Koordinasi dan terlaksannnya DPPPAPPKB 12 BUL 0,00 76.806.000 | DPPPAPPKB 12 BULAN 76.806.000 76.806.000 0 DAK
Sinkronisasi Koordinasi dan AN
Peningkatan Sinkronisasi
Kapasitas Sumber Peningkatan
Daya Lembaga Kapasitas
Penyedia Layanan Sumber Daya
Anak yang Lembaga
Memerlukan Penyedia
Perlindungan Layanan Anak
Khusus Tingkat yang Memerlukan
Daerah Perlindungan
Kabupaten/Kota Khusus Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK 14.208.718
DAN KELUARGA BERENCANA 10.836.466.322 122 14.217.718.122 | 3.474.010.800 | 9.000.000

Administrasi 2.917.911.122 3.017.811. 3.017.811.122 99.900.000 0
Keuangan 122
Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji Tersedianya DPPPAPPKB 14 BUL 2.917.911.122 3.017.811. | DPPPAPPKB 14 BULAN 3.017.811.122 99.900.000 0 DAU | disesuaika
dan Tunjangan Penyediaan AN 122 n realisasi
ASN Gaji dan TPP 50%

Tunjangan ASN GAJl 14

e
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Kantor

Umum Kantor

X 20 Administrasi #VALUE!
X 2 Umum Perangkat 78.170.000 | 64.000.000 52.000.000 (26.170.000) (12.000.000)
Daerah
Penyediaan Tersedianya DPPPAPPKB 12 BUL 2.000.000 2.000.000 | DPPPAPPKB 12 BULAN 2.000.000 0 0 DAU
Komponen Komponen AN
Instalasi Instalasi
Listrik/Peneranga Listrik/Peneran
n Bangunan gan Bangunan
Kantor Kantor
Penyediaan Bahan | Tercukupinya DPPPAPPKB 12 BUL 22.500.000 11.000.000 | DPPPAPPKB 12 BULAN 11.000.000 -11.500.000 0 DAU
Logistik Kantor Bahan Logistik AN
Kantor
Penyediaan Terlaksananya DPPPAPPKB 12 BUL 10.820.000 6.000.000 | DPPPAPPKB 12 BULAN 6.000.000 -4.820.000 0 DAU
Barang Cetakan Barang Cetakan AN
dan Penggandaan dan
Penggandaan
Fasilitasi Terfasilitasinya DPPPAPPKB 12 BUL 17.100.000 15.000.000 | DPPPAPPKB 12 BULAN 3.000.000 -14.100.000 -12.000.000 DAU
Kunjungan Tamu Fasilitasi AN Pergesera
Kunjungan n ke sub
Tamu kegiatan
lain { hasil
desk }
Penyelenggaraan Terlaksananya DPPPAPPKB 12 BUL 25.750.000 30.000.000 | DPPPAPPKB 12 BULAN 30.000.000 4.250.000 0 DAU
Rapat Koordinasi Penyelenggaraa AN
dan Konsultasi n Rapat
SKPD Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah 622.180.000 | 618.180.000 627.180.000 5.000.000 9.000.000
Penyediaan Jasa Tersedianya DPPPAPPKB 12 BUL 15.000.000 8.000.000 | DPPPAPPKB 12 BULAN 8.000.000 -7.000.000 0 DAU
Surat Menyurat Jasa Surat AN
Menyurat
Penyediaan Jasa Tersedianya DPPPAPPKB 12 BUL 31.100.000 39.100.000 | DPPPAPPKB 12 BULAN 43.600.000 12.500.000 4.500.000 DAU | tambahan
Komunikasi, Jasa AN anggaran
Sumber Daya Air Komunikasi, sesuai
dan Listrik Sumber Daya kenaikan
Air dan Listrik listri
Penyediaan Jasa Tersedianya DPPPAPPKB 12 BUL 10.000.000 5.000.000 | DPPPAPPKB 12 BULAN 9.500.000 -500.000 4.500.000 DAU
Peralatan dan Jasa Peralatan AN tambahan
Perlengkapan dan anggaran
Kantor Perlengkapan untuk
Kantor scanner
Penyediaan Jasa Terlayaninya DPPPAPPKB 12 BUL 566.080.000 | 566.080.000 | DPPPAPPKB 11 BULAN 566.080.000 0 0 DAU
Pelayanan Umum Jasa Pelayanan AN
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Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah 111.391.000 | 61.900.000 70.900.000 -40.491.000 9.000.000
Penyediaan Jasa Tersedianya DPPPAPPKB 12 BUL 16.900.000 16.900.000 | DPPPAPPKB 12 BULAN 16.900.000 0 0 DAU
Pemeliharaan, Jasa AN
Biaya Pemeliharaan,
Pemeliharaan dan Biaya
Pajak Kendaraan Pemeliharaan
Perorangan Dinas dan Pajak
atau Kendaraan Kendaraan
Dinas Jabatan Perorangan
Dinas atau
Kendaraan
Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Tersedianya DPPPAPPKB 12 BUL 79.491.000 40.000.000 | DPPPAPPKB 12 BULAN 43.000.000 -36.491.000 3.000.000 DAU
Pemeliharaan, Jasa AN
Biaya Pemeliharaan,
Pemeliharaan, Biaya
Pajak, dan Pemeliharaan,
Perizinan Pajak, dan tambahan
Kendaraan Dinas Perizinan dari sub
Operasional atau Kendaraan kegiatan
Lapangan Dinas lain yang
Operasional dikurangi
atau Lapangan /hasil desk
Pemeliharaan/Reh | Terpelijharanya | DPPPAPPKB 12 BUL 15.000.000 5.000.000 | DPPPAPPKB 12 BULAN 11.000.000 -4.000.000 6.000.000 DAU
abilitasi Sarana /Rehabilitasi AN
dan Prasarana Sarana dan tambahan
Gedung Kantor Prasarana da”_ sub
atau Bangunan Gedung Kantor ke.glatan
Lainnya atau Bangunan lain yang
Lainnya dikurangi
/hasil desk
Pemetaan Perkiraan Pengendalian Penduduk Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota 65.000.000 | 206.350.000 209.350.000 144.350.000 3.000.000
Pembinaan dan terlaksannnya DPPPAPPKB 12 BUL 0 | 60.000.000 | DPPPAPPKB 12 BULAN 60.000.000 60.000.000 0 DAK NON
Pengawasan Pembinaan dan AN FISIK
Penyelenggaraan Pengawasan
Sistem Informasi Penyelenggaraa
Keluarga n Sistem
Informasi
Keluarga
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Penyediaan Data Terlaksananya DPPPAPPKB 12 BUL 65.000.000 29.550.000 | DPPPAPPKB 12 BULAN 29.550.000 -35.450.000 0 DAK NON

dan Informasi Rapat AN FISIK

Keluarga Pengendalian
Program KKBPK

Pengolahan dan Terlaksananya DPPPAPPKB 12 BUL 0 | 116.800.000 | DPPPAPPKB 12 BULAN 119.800.000 119.800.000 3.000.000 | DAU dan

Pelaporan Data Pengolahan AN DAK NON

Pengendalian dan Pelaporan FISIK tambahan

Lapangan dan Data da”. sub

Pelayanan KB Pengendalian ke‘glatan
Lapangan dan Ia.'" yang
Pelayanan KB dikurangi /

hasil desk

Pelaksanaan Advokasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE)

Melalui Media
Masa Cetak dan
Elektronik serta
media Luar Ruang

program KKBPK
Melalui Media
Masa Cetak dan
Elektronik serta
media Luar
Ruang

Pengendalian Penduduk dan KB sesuai Kearifan Budaya Lokal 1.100.015.
132.759.000 200 1.100.015.200 1060015200 0

Advokasi Program | Terlaksananya DPPPAPPKB 1 keg 132.759.000 | 4.374.800 DPPPAPPKB keg 4.374.800 -128.384.200 0 | DAKNON
KKBPK Kepada Advokasi FISIK
Stakeholders dan Program KKBPK
mitra kerja Kepada

Stakeholders

dan mitra kerja
Komunikasi,Infor Komunikasi,Inf DPPPAPPKB 1 keg 0 | 25.000.000 | DPPPAPPKB keg 25.000.000 25.000.000 0 | DAKNON
masi dan Edukasi ormasi dan FISIK
(KIE) Program Edukasi (KIE)
KKBPK sesuai Program KKBPK
dengan kearifan sesuai dengan
budaya lokal kearifan

budaya lokal
Promosi dan KIE TerlaksananyaP | DPPPAPPKB 1 keg 0 | 70.640.000 | DPPPAPPKB keg 70.640.000 70.640.000 0 DAK NON
program KKBPK romosi dan KIE FISIK
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Pelaksanaan Terlaksanany kab 12 bulan 0 | 312.000.000 | kab 12 bulan 312.000.000 312.000.000 DAK NON
Mekanisme Mekanisme temanggung temanggung FISIK
operasional operasional
program KKBPK program KKBPK
melalui rapat melalui rapat
Koordinasi Koordinasi
Kecamatan ( Kecamatan (
Rakorcam),Rapat Rakorcam),Rap
Koordinasi Desa at Koordinasi
(Rakordes),dan Desa
mini lokakarya (Rakordes),dan
(Minilok) mini lokakarya
(Minilok)
Pengelolaan tercukupinya kab 12 bulan 0 | 648.000.400 | kab 12 bulan 648.000.400 648.000.400 DAK NON
Operasional dan Pengelolaan temanggung temanggung FISIK
Sarana di Balai Operasional
Penyuluhan dan Sarana di
KKBPK Balai
Penyuluhan
KKBPK
Pengendalian Terkendalinya kab 3 keg 0 | 40.000.000 | kab 3 keg 40.000.000 40.000.000 DAK NON
Program KKBPK program KKBPK | temanggung temanggung FISIK
Pendayagunaan
Tenaga Penyuluh
KB/Petugas
Lapangan KB 1.387.200.
(PKB/PLKB) 1.526.920.000 000 1.387.200.000 -139.720.000
Penggerakan Terlaksananya kab 12 bulan 1.526.920.000 1.387.200. | kab 12 bulan 1.387.200.000,00 -139.720.000 DAK NON
kader Instansi Penggerakan temanggung 000 | temanggung FISIK
Masyarakat kader Instansi
Pedesaan (IMP) Masyarakat
Pedesaan (IMP)
Pengendalian dan
Pendistribusian
Kebutuhan Alat
dan Obat
Kontrasepsi serta
Pelaksanaan
Pelayanan KB di
Daerah 2.597.621.
Kabupaten/Kota 3.040.879.200 800 2.597.621.800 -443.257.400
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Pengendalian Terkendalinya kab 12 bulan 71.894.700 | 13.950.000 | kab 12 bulan 13.950.000 -57.944.700 0 DAK NON
Pendistribusian Pendistribusian | temanggung temanggung FISIK
Alat dan Obat Alat dan Obat
Kontrasepsi dan Kontrasepsi
Sarana Penunjang dan Sarana
Pelayanan KB ke Penunjang
Fasilitas Pelayanan KB
Kesehatan ke Fasilitas
Termasuk Jaringan | Kesehatan
dan Jejaringnya Termasuk

Jaringan dan

Jejaringnya
Peningkatan Tercapainya kab 12 bulan 1.909.198.500 1.505.285. kab 12 bulan 1.505.285.800 -403.912.700 0 DAK NON
Kesertaan Peningkatan temanggung 800 temanggung FISIK,
Penggunaan Kesertaan
Metode Penggunaan
Kontrasepsi Metode
Jangka Panjang Kontrasepsi
(MKJP) Jangka Panjang

(MKJP)
Penyediaan Tersedianya DPPPAPPKB 3 KEG 1.059.786.000 1.065.786. DPPPAPPKB 3 KEG 1.065.786.000 6.000.000 0 DAK FISIK
Sarana Penunjang Penyediaan 000 dan DAU
Pelayanan KB Sarana

Penunjang

Pelayanan KB
Pembinaan terlaksannnya DPPPAPPKB 4 KEG 0,00 12.600.000 | DPPPAPPKB 4 KEG 12.600.000 12.600.000 0 | DAKNON
Pelayanan Pembinaan FISIK
Keluarga Pelayanan
Berencana dan Keluarga
Kesehatan Berencana dan
Reproduksi di Kesehatan
Fasilitas Reproduksi di
Kesehatan Fasilitas
termasuk Jaringan | Kesehatan
dan Jejaringnya termasuk

Jaringan dan

Jejaringnya
Pemberdayaan dan Peningkatan Peran Serta Organisasi Kemasyarakatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota Dalam Pelaksanaan Pelayanan dan Pembinaan 1.139.700. DAK NON
Kesertaan Ber-KB 346.170.000 000 1.139.700.000 793.530.000 0 | FISIK
Pelaksanaan dan Terlaksananya kab 12 bula 346.170.000 1.139.700. | kab 12 bulan 1.139.700.000 793.530.000 0 DAK NON
Pengelolaan Pelaksanaan temanggung n 000 | temanggung FISIK
Program KKBPK di dan
Kampung KB Pengelolaan

Program KKBPK

di Kampung KB
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Pelaksanaan

Pembangunan
Keluarga melalui
Pembinaan
Ketahanan dan
Kesejahteraan 4.015.940.
Keluarga 1.995.086.000 000 4.015.940.000 2.020.854.000
Pengadaan sarana | TerlaksananyaP | DPPPAPPKB 3 KEG 600.000.000 | 482.900.000 | DPPPAPPKB 3 KEG 482.900.000 -117.100.000 DAK FISIK
kelompokkegiiata engadaan dan DAU
n ketahanan dan sarana
kesejahteraan kelompokkegiia
Keluarga tan ketahanan
(BKB,BKR,BKL,PPP | dan
KS,PIK-R dan kesejahteraan
Pemberdayaan Keluarga
Ekonomi Keluarga (BKB,BKR,BKL,P
(UPPKS) (Dinas PPKS,PIK-R dan
Pemberdayaan Pemberdayaan
Perempuan Ekonomi
Perlindungan Keluarga
Anak,Pengendalia (UPPKS) (Dinas
n Penduduk dan Pemberdayaan
Keluarga Perempuan
Berencana) Perlindungan

Anak,Pengenda

lian Penduduk

dan Keluarga

Berencana)
Penyediaan Biaya Tersedianya kab 12 bulan 1.395.086.000 3.533.040. | kab 12 bulan 3.533.040.000 2.137.954.000 DAK NON
Operasional bagi Biaya temanggung 000 | temanggung FISIK
Kelompok Operasional
kegiatan bagi Kelompok
Ketahanan dan kegiatan
kesejahteraan Ketahanan dan
Keluarga kesejahteraan
(BKB,BKR,BKL,PPK Keluarga
S,PIK-R dan (BKB,BKR,BKL,P
Pemberdayaan PKS,PIK-R dan
Ekonomi Pemberdayaan
Keluarga/UPPKS) Ekonomi

Keluarga/UPPK

S)

JUMLAH
14.810.518.
11.031.466.322 122 14.819.518.122 3.860.810.800 | 9.000.000
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BAB IV

PENUTUP

Perubahan Renja DPPPAPPKB Tahun 2022 yang telah disusun sesuai
dengan Renstra DPPPAPPKB Tahun 2019-2023 mengacu pada proses
penganggaran di APBD Tahun Anggaran 2022. Akan tetapi dalam
pelaksanaannya sampai dengan triwulan II ini, pagu anggaran yang ada di
dalam Renja DPPPAPPKB Tahun 2022 ini memerlukan penyesuaian-
penyesuaian pada saat beberapa program, kegiatan dan sub kegiatan.

Perubahan Renja DPPPAPPKB Kabupaten Temanggung Tahun 2022
disusun untuk meningkatkan pencapaian visi dan misi Pembangunan
Daerah Jangka Menengah Kabupaten Temanggung. Dalam rangka
memaksimalkan capaian Program, kegiatan dan sub kegiatan diupayakan
menerapkan prinsip-prinsip efisiensi, efektivitas, transparasi, dan
akuntabilitas.

Perubahan Renja ini sebagai bahan acuan dalam pelaksanaan
kegiatan Perubahan Tahun Anggaran 2022, sehingga pelaksanaan anggaran
diharapkan dapat memacu tercapainya kualitas kinerja yang berdampak
pada perencanaan dan penganggaran yang dibuat dapat berhasil dan berdaya
guna bagi pembangunan Kabupaten Temanggung.

APBD Tahun 2022 di DPPPAPPKB terdiri dari 9 Program 20 Kegiatan
dan 39 sub kegiatan yang terdiri dengan total alokasi Rp.14.810.518.122,
Realisasi APBD Tahun 2022 sampai dengan semester I sebesar Rp
2.939.066.614 (19,84%).

Dalam Perubahan Renja Tahun 2022, DPPPAPPKB terdiri dari 9
Program 19 Kegiatan dan 37 sub kegiatan yang terdiri dengan total pagu
indikatif Rp.14.819.518.122

Pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan DPPPAPPKB pada
perubahan Renja Tahun 2022 juga senantiasa berpedoman pada peraturan
Perundang-undangan yang telah ditentukan oleh Pemerintah. Upaya untuk
mematuhi aturan Perundang-undangan tersebut adalah dalam rangka untuk
tertib administrasi, tertib waktu, dan tepat mutu (Good and Clean

Governance) dari setiap kegiatan yang dilaksanakan di Tahun 2022 ini.
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Semoga dengan telah selesainya penyusunan Perubahan Renja
DPPPAPPKB Tahun 2022 ini, maka cita-cita dan harapan yang telah
dicanangkan pada saat penyusunan Visi dan Misi DPPPAPPKB dapat
tercapai sesuai dengan pentahapan yang telah direncanakan, atau jika

menungkinkan dapat dicapai lebih cepat dari waktu yang telah direncanakan.

Temanggung, 2022

KEPALA DPPPAPPKB
KABUPATEN TEMANGGUNG

Dra. SRI ENDANG PRAPTANINGSIH
Pembina Tingkat I
NIP. 19660712 199403 2 006




