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KATA PENGAIII?AR

Pr-ijr slrrkur senantiasa kami panjatkan keh.adirat Allah SWT yang telah

memtrerikan petunjuk, kemuclahan, kesempatern dan Kesehatan sehingga kami

dapat menyelesaikan Perubahan Rencana l{erjil (Renja) Dinas Perindustrian tiar,

'Ierraga Kerja Kabupaten Temanggurlg Tatrun 2A'2:3"

FenSmsunan Perubahan Renja Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja

Kabupaten Temanggung Tahun 2023 dimaksudkan sebagai penyempurnaan Renja

tahun 2A23. Perrrbahan Renja disusun untuk menyesuaikan perubahan program

dan kegiatan yang tertuang dalam RKPD Tahun 2A23, dalam Upaya percepatan

perrcapaian indikator kinerja Dinas Perindustrian dan Tenaga Ke{a Tahun 2A23

sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja

Kabupaten Temanggung yang telah ditetapkan karena perubahan kond.isi dan

permasalahan yang ada.

Kami menyadari bahq,,a dalam penJrusrlnan Perubahan Renja Dinas

Pe::industrian dan Tenaga Kerja Tahun 2A23 ini masih banyal< }<ekuratrgan, oielt

ka.r-er:a itu kritik dan saran yallg rnembangun semgat kami harapkan derni

perbaikan da:r penyen:r.purnaan Perutralran Renjar Dinas Per:industrian dan Tenaga

Kerja Kabupaten Temanggung, terutama apabiia rlilakukan reviu ntas Renja Dinas

Perindustri.an dan Tenaga Kerja Kabupaten'lern:urggnng dimasa yartg akan datang.

Akhirnya kami herharap semoga Perubahan Renja Dinas Perindustrian dan

Tenaga Kerja Kabupaten Temanggung Tahun 2A23 ini dapat berguna dan

berma.nfaat dalam Upaya mendukung pelaksanaan pernbangunan di Kabupaten

Temanggung.

Temanggung, 1O Agustus 2423

KEPALA i]A}'i TtrNAGA KERJA
C}GUNG

Muda
11 19860',7 I O01
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang dan Dasar Pertimbangan Perubahan 

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 

tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Undang-undang 

Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah bahwa Pemerintah 

Daerah diwajibkan menyusun Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD). 

RKPD merupakan penjabaran dari Rencana  Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah (RPJMD) dimana dalam penyusunan RKPD diperlukan 

masukan dari Perangkat Daerah berupa Rencana Kerja Perangkat Daerah. 

Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan pembangunan 

Perangkat Daerah berjangka 1 (satu) tahun yang memuat kondisi 

pelayanan Perangkat Daerah, gambaran visi dan misi serta rencana 

pembangunan Perangkat Daerah untuk 1 (satu) tahun yang akan datang. 

Renja Perangkat Daerah juga merupakan penjabaran dari Rencana 

Strategis (Renstra) Perangkat Daerah yang merupakan penjabaran RPJMD 

oleh Perangkat Daerah. Renstra Perangkat Daerah merupakan dokumen 

perencanaan pembangunan oleh Perangkat Daerah untuk jangka waktu 5 

(lima) tahun sesuai dengan jangka waktu RPJMD. Selanjutnya dalam 

rangka meningkatkan kualitas dan akuntabilitas dalam pelaksanaan 

pembangunan maka Renja Perangkat Daerah disusun dengan melibatkan 

seluruh pemangku kepentingan yang ada di Perangkat Daerah berdasarkan 

atas tugas pokok fungsi serta urusan pemerintahan yang menjadi tanggung 

jawab Perangkat Daerah.  

Rencana Kerja Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja Kabupaten 

Temanggung Tahun 2023 adalah dokumen perencanaan Dinas 

Perindustrian dan Tenaga Kerja Kabupaten Temanggung untuk periode 

Tahun 2023 yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan 

yang didasarkan pada kondisi, potensi, permasalahan, kebutuhan nyata, 

dan aspirasi masyarakat yang tumbuh berkembang di Kabupaten 

Temanggung dan berorientasi pada hasil yang akan dicapai selama kurun 

waktu  1 (satu) tahun di Tahun 2023.   

Renja Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja Tahun 2023 memiliki 

keterkaitan yang erat dan sejalan dengan arah pembangunan nasional, 

provinsi, dan mendukung arah perencanaan pembangunan daerah. 

Renja Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja Tahun 2023 

merupakan penjabaran tahun kelima Renstra  Dinas Perindustrian dan 

Tenaga Kerja Tahun 2019-2023 yang sejalan dengan upaya pencapaian 

target sasaran sebagaimana tercantum pada Indikator Kinerja 
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Pembangunan Daerah (IKPD) Tahun 2023 dari Perubahan RPJMD 

Kabupaten Temanggung Tahun 2019-2023. 

Dalam perjalanan pelaksanaan kegiatan, terdapat beberapa 

dinamika yang menuntut penyesuaian kegiatan sehingga harus dilakukan 

perubahan. Adapun alasan/pertimbangan yang mendasar dilakukan 

perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2023 adalah: 

a. Adanya penyesuaian pagu indikatif sub kegiatan Renja Tahun 2023 

dengan pagu APBD tahun 2023. 

b. Munculnya sub kegiatan baru bersumber dana bagi hasil cukai hasil 

tembakau (DBHCHT); 

c. Adanya pergeseran pagu sub kegiatan; 

d. Adanya penambahan atau pengurangan target kinerja output; 

e. Adanya perubahan lokasi dan kelompok sasaran sub kegiatan; 

f. Adanya kebutuhan mendesak yang perlu segera ditindaklanjuti; 

 

1.2. Maksud dan Tujuan 

Maksud disusunnya Perubahan Renja Dinas Perindustrian dan 

Tenaga Kerja Tahun 2023 adalah sebagai sebagai pedoman bagi Dinas 

Perindustrian dan Tenaga Kerja Kabupaten Temanggung dalam rangka 

menyesuaikan perubahan program, kegiatan dan sub kegiatan yang 

tertuang pada Perubahan RKPD 2023, dalam upaya percepatan pencapaian 

indikator kinerja Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja Tahun 2023 sesuai 

dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja yang 

telah ditetapkan karena perubahan kondisi dan permasalahan yang 

dihadapi. 

Adapun tujuan dari disusunnya Perubahan Renja Dinas 

Perindustrian dan Tenaga Kerja Tahun 2023, antara lain: 

1. Untuk mengoptimalkan peran, fungsi, dan mewujudkan perencanaan 

pembangunan daerah Tahun 2023 yang akuntabel, partisipatif, 

bermanfaat, tepat sasaran, dan berkesinambungan; 

2. Sebagai acuan pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan (Dinas 

Perindustrian dan Tenaga Kerja yang akan dilaksanakan pada triwulan 

III dan triwulan IV tahun 2023; 

3. Memberikan arahan yang jelas atas perubahan target kinerja dari 

masing-masing program, kegiatan dan sub kegiatan Dinas 

Perindustrian dan Tenaga Kerja Tahun 2023; 

4. Sebagai acuan dalam rangka pelaksanaan evaluasi kinerja program, 

kegiatan dan sub kegiatan Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja Tahun 

2023.  

  



 

 

P-RENJA 2023| Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja  

3 

1.3. Sistematika Penulisan  

Adapun sitematika penulisan dalam penyajian Perubahan Renja 

Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja Tahun 2023 adalah sebagai berikut: 

BAB I PENDAHULUAN 

BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS PERINDUSTRIAN 

DAN TENAGA KERJA TAHUN 2023 SAMPAI DENGAN 

TRIWULAN II 

BAB    III RENCANA KERJA DAN PENDANAAN  

BAB   IV    PENUTUP  
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BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA 

KERJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2023 

 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja 

sampai dengan Triwulan II Tahun 2023 

Dalam melakukan penyusunan Renja Dinas Perindustrian dan 

Tenaga Kerja Tahun 2023, diperlukan adanya evaluasi atas pelaksanaan 

Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja sampai dengan triwulan II Tahun 

2023 (evaluasi terhadap proyeksi capaian Renja unuk tahun berjalan) 

terhadap capaian Renja Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja Tahun 2023 

secara keseluruhan.  

Evaluasi dilaksanakan dengan membandingkan proyeksi capaian 

akhir Renja Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja tahun 2023 dengan 

realisasi capaian kinerja sampai dengan triwulan I dan triwulan II. 

Dalam pelaksanaan evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Dinas 

Perindustrian dan Tenaga Kerja sampai dengan triwulan I dan triwulan II, 

maka gambaran atas pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan 

Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja sebagai berikut: 

1. Capaian Kinerja/Sub Kegiatan yang telah mencapai 50%; 

2. Capaian Kinerja/Sub Kegiatan yang melebihi 50%; 

3. Capaian Kinerja/Sub Kegiatan yang diperkirakan tidak memenuhi 

target kinerja dengan penjelasan berupa: 

a. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya target kinerja program, 

kegiatan dan sub kegiatan; 

b. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra 

Tahun 2019-2023; dan 

c. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu 

diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut. 

Perubahan Renja Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja tahun 2023 

merupakan tahun kelima penjabaran Perubahan RPJMD Kabupaten 

Temanggung Tahun 2018-2023 khususnya yang dijabarkan lebih lanjut 

melalui Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2023 dan juga 

merupakan penjabaran tahun kelima Renstra Dinas Perindustrian dan 

Tenaga Kerja Tahun 2019-2023 yang terdiri dari 6 (enam) program,  9 

(sembilan) kegiatan dan 17 (tujuh belas) sub kegiatan. 

Adapun hasil evaluasi sebagaimana disajikan pada Tabel-tabel 

dibawah ini: 

1. Sub Kegiatan telah melampaui target dari perencanaan (dengan Asumsi 

triwulan II sudah terlaksana lebih dari 50%), yaitu: 



 

 

P-RENJA 2023| Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja  

5 

Tabel 2.1 
Capaian Kinerja Kegiatan pada triwulan II  

yang telah mencapai > 50% 

N
o 

Bidang/Program, 
kegiatan dan sub 

kegiatan 

Jml Pagu (Rp) 

Realisasi 
keuangan 
(SPJ) s.d 
Tw II (Rp) 

Kinerja  Ket 

Renja APBD  Tar
get 

Real
isasi 

Capai
an 
(%) 

  

A 
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

    

1 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah    
 
 

 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

5.518.801.896 5.159.466.934 2.923.414.208 14 8 57,14  

2 Administrasi Umum Perangkat Daerah     

  

Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

10.000.000 10.000.000 3.899.000 12 6 50  

  
Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

20.139.000 23.639.000 9.552.000 12 6 50  

  
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

17.991.450 19.491.450 5.745.200 12 6 50  

  Fasilitasi Kunjungan Tamu 42.324.000 22.000.000 5.201.000 12 6 50  

  
 - Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

15.000.000       

  
 - Penyediaan Makan 
Minum Harian 

27.324.000       

  
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

70.000.000 70.000.000 16.649.000 12 6 50  

3 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah     

  
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

7.000.000 10.000.000 0 12 6 50  

  
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

110.000.000 110.000.000 36.889.086 12 6 50  

  
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

602.320.001 581.760.950 268.954.226 12 6 50  

4 
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

    

  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

68.000.000 83.884.531 33.361.359 12 6 50  

  
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

82.496.050 132.494.570 0 12 6 50  

  
 - Pemeliharaan Gedung 
Kantor 

25.081.550       

  
 - 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 

57.414.500       
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N
o 

Bidang/Program, 
kegiatan dan sub 

kegiatan 

Jml Pagu (Rp) 

Realisasi 
keuangan 
(SPJ) s.d 
Tw II (Rp) 

Kinerja  Ket 

Renja APBD  Tar
get 

Real
isasi 

Capai
an 
(%) 

  

Gedung Workshop Las 
Listrik 

  

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

10.000.000 27.000.000 11.800.000 12 6 50  

B PROGRAM PENEMPATAN TENAGA KERJA     

1 Pelayanan Antar Kerja di Daerah Kabupaten/Kota     

  
Perluasan Kesempatan 
Kerja  

- 390.191.000 160.237.442 140 100 71,43  

C PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIAL     

1 
Pencegahan dan Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial, Mogok 
Kerja dan Penutupan Perusahaan di Daerah Kabupaten/Kota 

    

  

Pelaksanaan Operasional 
Lembaga Kerja Sama 
Tripartit Daerah 
Kabupaten/Kota 

135.000.000 30.000.000 9.036.500 1 0,6 60  

D PROGRAM PENGENDALIAN IZIN USAHA INDUSTRI KABUPATEN/KOTA      

1 

Penerbitan Izin Usaha Industri (IUI),Izin Perluasan Usaha Industri (IPUI), 
Izin Usaha Kawasan Industri (IUKI) dan Izin Perluasan Kawasan Industri 
(IPKI) Kewenangan Kabupaten/ Kota 

    

  

Fasilitasi Pemenuhan 
Komitemen Perolehan IUI, 
IPUI, IUKI dan IPKI 
Kewenangan Kabupaten/ 
Kota dalam Sistem 
Informasi Industri Nasional 
(SIINas) yang Terintegrasi 
dengan Sistem Pelayanan 
Perizinan Berusaha 
Terintegrasi Secara 
Elektronik  

900.000.000 150.000.000 65.600.849 1 0,5 50  

  

 - Kegiatan Sosialisasi 
Peningkatan Penggunaan 
Produk Dalam Negeri 
(P3DN) 

150.000.000       

  
 - Fasilitasi Sertifikat TKDN 
bagi IKM Temanggung  

750.000.000       

 

2. Kegiatan belum memenuhi target dari perencanaan (dengan Asumsi 

triwulan II belum mencapai dari 50%), yaitu: 
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Tabel 2.2 
Capaian Kinerja Kegiatan pada triwulan II  

yang telah mencapai < 50% 

N
o 

Bidang/Program, 
kegiatan dan sub 

kegiatan 

Jml Pagu (Rp) 

Realisasi 
keuangan 
(SPJ) s.d 
Tw II (Rp) 

Kinerja  
Ketera
ngan 

Renja APBD  Tar
get 

Real
isasi 

Capai
an 
(%) 

  

A PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA         

1 Pelaksanaan Pelatihan berdasarkan Unit Kompetensi         

  

Proses Pelaksanaan 
Pendidikan dan Pelatihan 
Keterampilan bagi Pencari 
Kerja Berdasarkan Klaster 
Kompetensi 

      
600.425.000  

       
847.525.500  

              
4.670.000  

288 0 0 

  

B PROGRAM PERENCANAAN DAN PEMBANGUNAN INDUSTRI    
  

1 
Penyusunan dan Evaluasi Rencana Pembangunan Industri 
Kabupaten/Kota 

   
  

  

Koordinasi, Sinkronisasi, 
dan Pelaksanaan 
Pemberdayaan Industri 
dan Peran Serta 
Masyarakat 

  656.660.000    646.291.800    75.213.012  560 120 21 

  

 

Indikator pencapaian kinerja Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja  

yang menggambarkan pelayanan Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja 

dapat dilihat pada tabel 2.3 berikut: 

Tabel 2.3 

Pencapaian Indikator Kinerja Pembangunan Daerah 

s/d Semester I Tahun 2023 

N
o 

IKD 

Satu
an 

Targ
et 

Target Kinerja Realisasi 
s.d Smt 
I 2023 

Capaian 
s.d smt 
I 2023 

201
9 

2020 2021 2022 2023 
Kondisi 
Akhir 
2023 

1 Kontribusi 
Sektor 
Perindustrian 
terhadap PDRB  

% 26,
83 

24,0
0 

25,0
0 

26.0
0 

27,00 27,00 27,47 100 

2 Tingkat 

Partisipasi 
Angkatan Kerja 
(TPAK) 

% 73,

96 

74 74,3

7 

74,5 75 75 76,14 100 

3 Persentase IKM 
Industri yang 
Berbasis pada 
Komoditas 
Unggulan 
Daerah  

% 30 31 32 33 35 35 24,31 69,45 

4 Persentase 
Pembinaan 
Industri 
Penghasil Cukai 

% - - 3,18 4,77 5,3 5,3 3,35 63,24 

5 Persentase 
Pencari Kerja 
Mendapatkan 

% 55 57 60 62 65 65 71,54 100 
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N
o 

IKD 

Satu
an 

Targ
et 

Target Kinerja Realisasi 
s.d Smt 
I 2023 

Capaian 
s.d smt 
I 2023 

201
9 

2020 2021 2022 2023 
Kondisi 
Akhir 
2023 

Pelatihan 
Berbasis 
Kompetensi 

6 Persentase 
Peserta 
Pelatihan yang 
Menjadi 
Wirausaha Baru 
atau Telah 
Bekerja 

% 40 60 35 40 45 45 80 100 

7 Persentase 
Peserta 
Pelatihan 

Kewirausahaan 
yang Menjadi 
Wirausaha 
Berkembang 

% 25 30 35 40 45 45 85 100 

8 Persentase 
Pencari Kerja 
Terdaftar yang 
Ditempatkan 

% 60 70 60 62 65 65 48,61 74,78 

9 Tingkat 
Setengah 
Pengangguran 

% 6,1 6 5,9 5,8 5,7 5,7 4,40 100 

10 Persentase 
Tenaga Kerja 
Formal 

% 27 28 29 30 31 31 24,98 80,59 

11 Proporsi 
Kepesertaan 
BPJS 
Ketenagakerjaa
n 

% 75 76 77 78 79 79 84,91 100 

12 Persentase 
Perusahaan 
yang Membayar 
Upah sesuai 
UMK 

% 80 80 54 56 58 58 81,36 100 

13 Persentase 
Perusahaan 
yang Memenuhi 
Sarana 
Hubungan 
Industrial 

% 45 30 35 40 45 45 68,64 100 

14 Persentase 
Perselisihan 

Hubungan 
Industrial di 
luar Pengadilan 
yang 
Diselesaikan 
dengan 
Perjanjian 
Bersama 

% 100 100 100 100 100 100 22,22 22,22 

15 Persentase 
Calon 
Transmigran 
yang 
Mendapatkan 
Pembekalan 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 
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Dalam Perubahan RPJMD tahun 2018-2023 terdapat 15 (lima belas) 

indikator kinerja pembangunan, dimana capaian 10 (sepuluh) indikatornya 

berpredikat telah tercapai dan 5 (lima) indikator yang masih memerlukan upaya 

keras. 
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BAB III 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN 

 

3.1. Rancangan Program, kegiatan dan sub kegiatan pada Perubahan Renja 

Perangkat Daerah Tahun 2023 

Rencana Program, kegiatan dan sub kegiatan dalam Perubahan 

Renja Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja dilakukan dengan 

mempertimbangkan perkembangan pelaksanaan kegiatan serta 

mencermati pelaksanaan dan kegiatan yang telah berjalan sampai dengan 

triwulan II. Rencana Program, kegiatan dan sub kegiatan dalam Perubahan 

Renja Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja ini juga memperhatikan 

tujuan dan sasaran dari Renja awal Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja 

tahun 2023 serta kebijakan-kebijakan yang ada. 

Secara lengkap maka Program, kegiatan dan sub kegiatan 

Perubahan Renja Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja tahun 2023 dapat 

dilihat pada lampiran Tabel-tabel dibawah ini: 
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Tabel 3.1 
Rencana Perubahan Renja tahun 2023 

N
o 

Bidang/Program, 
kegiatan dan sub 

kegiatan 

Jml Pagu Awal(Rp) Jumlah Pagu perubahan (-/+) Ket 

Renja APBD Renja APBD Renja APBD  

1 2 3 4 5 6 = (5-3) 7 = (5-4) 8  
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 

I URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG TENAGA KERJA 

7.482.113.39
7 

7.517.453.93
5 

7.517.453.93
5 

7.517.453.93
5 

35.340.538 0 
 

A PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

6.576.688.39
7 

6.249.737.43
5 

6.249.737.43
5 

6.249.737.43
5 

(326.950.962) 0 
 

1 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

5.518.801.89
6 

5.159.466.93
4 

5.159.466.93
4 

5.159.466.93
4 

(359.334.962) 0 
 

 
Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

5.518.801.896  5.159.466.934  5.159.466.934 5.159.466.934 (359.334.962) 0 
 

2 Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

17.616.000 0 0 0 (17.616.000) 0 
 

 
Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
kelengkapannya 

17.616.000 0 0 0 (17.616.000) 0 
 

3 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

160.454.450 145.130.450 128.530.450 128.530.450    (31.924.000) (16.600.000)  
 

 
Penyediaan Komponen 
Instalasi 

Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

10.000.000  10.000.000  11.000.000 11.000.000 1.000.000 1.000.000 Pergeseran dari  sub 
kegiatan Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD sebesar 
Rp 1.000.000 dengan 
alasan kurangnya 
kebutuhan anggaran   

Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

20.139.000  23.639.000  32.639.000 32.639.000 12.500.000  9.000.000   Pergeseran dari  sub 
kegiatan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
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N
o 

Bidang/Program, 
kegiatan dan sub 

kegiatan 

Jml Pagu Awal(Rp) Jumlah Pagu perubahan (-/+) Ket 

Renja APBD Renja APBD Renja APBD  

1 2 3 4 5 6 = (5-3) 7 = (5-4) 8 

Konsultasi SKPD sebesar 
Rp 9.000.000 dengan 
alasan kurangnya 
kebutuhan anggaran   

Penyediaan Barang 
Cetakan dan Penggandaan 

17.991.450  19.491.450  17.891.450 17.891.450 1.00.000 (1.600.000)  Digeser ke sub kegiatan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 
dengan alasan efisiensi 
kebutuhan  

Fasilitasi Kunjungan Tamu 42.324.000  22.000.000  20.000.000 20.000.000     (22.324.000) (2.000.000)  Digeser ke sub kegiatan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 
sebesar Rp 2.000.000 
dengan alasan efisiensi 
kebutuhan  

- Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

15.000.000 
   

  0   
 

 
- Penyediaan Makan 
Minum Harian 

27.324.000 
   

  0   
 

 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

70.000.000  70.000.000  47.000.000 47.000.000 (23.000.000)  (23.000.000)   Digeser ke sub kegiatan 
Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor Rp 
1.000.000, sub 

Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor Rp 
9.000.000, sub Pelayanan 
Umum Kantor Rp 
2.000.000, sub 
Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan 
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N
o 

Bidang/Program, 
kegiatan dan sub 

kegiatan 

Jml Pagu Awal(Rp) Jumlah Pagu perubahan (-/+) Ket 

Renja APBD Renja APBD Renja APBD  

1 2 3 4 5 6 = (5-3) 7 = (5-4) 8 

Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan Rp 11.000.000 
dengan alasan efisiensi 

kebutuhan   

4 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

719.320.001 701.760.950 703.860.950 703.860.950 (15.459.051)  2.100.000  
 

 
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

7.000.000  10.000.000  6.000.000 6.000.000 (1.000.000) (4.000.000)  Digeser ke sub kegiatan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 
sebesar Rp 500.000 dan 
sub kegiatan 
Pemeliharaan/Rehabilitas
i Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya sebesar Rp 
3.500.000 dengan alasan 
efisiensi kebutuhan  

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

110.000.000  110.000.000  110.000.000 110.000.000 0 0   
 

 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

602.320.001  581.760.950  587.860.950 587.860.950 (14.459.051)  6.100.000  Pergeseran dari sub 
kegiatan Penyediaan 
Barang Cetakan dan 

Penggandaan sebesar Rp 
1.600.000,Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat Rp 
500.000,sub kegiatan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD Rp 
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N
o 

Bidang/Program, 
kegiatan dan sub 

kegiatan 

Jml Pagu Awal(Rp) Jumlah Pagu perubahan (-/+) Ket 

Renja APBD Renja APBD Renja APBD  

1 2 3 4 5 6 = (5-3) 7 = (5-4) 8 

2.000.000 dan sub 
kegiatan  Fasilitasi 
Kunjungan Tamu Rp 
2.000.000 dengan alasan 

kurangnya kebutuhan 
anggaran  

5 Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

160.496.050 243.379.101 257.879.101 257.879.101 97.383.051  14.500.000  
 

 
Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

68.000.000  83.884.531  94.884.531 94.884.531 26.884.531  11.000.000  Pergeseran dari  sub 
kegiatan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD sebesar 
Rp 11.000.000 dengan 

alasan kurangnya 
kebutuhan anggaran  

Pemeliharaan/Rehabilitas
i Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

82.496.050  132.494.570  132.494.570 132.494.570 49.998.520 0   
 

 
- Pemeliharaan Gedung 
Kantor 

25.081.550 
   

(25.081.550)  0   
 

 
- 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Workshop Las 
Listrik 

57.414.500 
   

(57.414.500) 0   
 

 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

10.000.000  27.000.000  30.500.000 30.500.000 20.500.000  3.500.000  Pergeseran dari sub 
kegiatan Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat Rp 
3.500.000 dengan alasan 
kurangnya kebutuhan 
anggaran 
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N
o 

Bidang/Program, 
kegiatan dan sub 

kegiatan 

Jml Pagu Awal(Rp) Jumlah Pagu perubahan (-/+) Ket 

Renja APBD Renja APBD Renja APBD  

1 2 3 4 5 6 = (5-3) 7 = (5-4) 8 

B PROGRAM PELATIHAN 
KERJA DAN 
PRODUKTIVITAS TENAGA 
KERJA 

655.425.000 847.525.500 847.525.500 847.525.500 192.100.500 0   
 

1 Pelaksanaan Pelatihan 
berdasarkan Unit 
Kompetensi 

655.425.000 847.525.500 847.525.500 847.525.500 192.100.500 0   
 

 
Proses Pelaksanaan 
Pendidikan dan Pelatihan 
Keterampilan bagi Pencari 
Kerja Berdasarkan Klaster 
Kompetensi 

600.425.000  847.525.500  847.525.500 847.525.500 247.100.500 0   
 

2 Pengadaan Sarana 
Pelatihan Kerja 
Kabupaten/Kota 

55.000.000 0 0 0 -   
55.000.000 

0   
 

 
Pengadaan sarana 
Ketrampilan Kerja (P) 

25.000.000 0 0 0 -   
25.000.000 

0   
 

 
Pengadaan sarana 
Ketrampilan Kerja (P) 

25.000.000 0 0 0 -   
25.000.000 

0   
 

 
Fasilitasi Kegiatan 
Pengadaan Sarana 
Pelatihan Kerja 
Kabupaten/Kota 

5.000.000 0 0 0 -   
5.000.000 

0   
 

C PROGRAM PENEMPATAN 
TENAGA KERJA 

115.000.000  390.191.000  390.191.000 390.191.000 275.191.000 0   
 

1 Pelayanan Antar Kerja di 
Daerah Kabupaten/Kota 

0  390.191.000  390.191.000 390.191.000 390.191.000 0   
 

 
Perluasan Kesempatan 
Kerja 

0  390.191.000  390.191.000 390.191.000 390.191.000 0   
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N
o 

Bidang/Program, 
kegiatan dan sub 

kegiatan 

Jml Pagu Awal(Rp) Jumlah Pagu perubahan (-/+) Ket 

Renja APBD Renja APBD Renja APBD  

1 2 3 4 5 6 = (5-3) 7 = (5-4) 8 

2 Pelindungan PMI (Pra dan 
Purna Penempatan) di 
Daerah Kabupaten/Kota 

115.000.000 0 0 0 (115.000.000) 0   
 

 
Peningkatan Pelindungan 

dan Kompetensi Calon 
Pekerja Migran Indonesia 
(PMI)/Pekerja Migran 
Indonesia (PMI) 

115.000.000 0 0 0 (115.000.000) 0   
 

D PROGRAM HUBUNGAN 
INDUSTRIAL 

135.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 (105.000.000) 0   
 

1 Pencegahan dan 
Penyelesaian Perselisihan 
Hubungan Industrial, 
Mogok Kerja dan 
Penutupan Perusahaan di 
Daerah Kabupaten/Kota 

135.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 (105.000.000) 0   
 

 
Pelaksanaan Operasional 
Lembaga Kerja Sama 
Tripartit Daerah 
Kabupaten/Kota 

135.000.000  30.000.000  30.000.000 30.000.000 (105.000.000) 0   
 

 
URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN 

II URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG PERINDUSTRIAN 

1.806.660.00
0 

796.291.800 996.291.800 996.291.800 (810.368.200) 200.000.00
0 

 

E PROGRAM 
PERENCANAAN DAN 
PEMBANGUNAN 
INDUSTRI 

906.660.000 646.291.800 846.291.800 846.291.800 (60.368.200) 200.000.000   
 

1 Penyusunan dan Evaluasi 
Rencana Pembangunan 
Industri Kabupaten/Kota 

906.660.000 646.291.800 846.291.800 846.291.800 (260.368.200) 200.000.000   
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N
o 

Bidang/Program, 
kegiatan dan sub 

kegiatan 

Jml Pagu Awal(Rp) Jumlah Pagu perubahan (-/+) Ket 

Renja APBD Renja APBD Renja APBD  

1 2 3 4 5 6 = (5-3) 7 = (5-4) 8  
Koordinasi, Sinkronisasi, 
dan Pelaksanaan Kebijakan 
Percepatan Pengembangan, 
Penyebaran dan 
Perwilayahan Industri 

50.000.000 0 0 
 

(50.000.000) 0   
 

 
Koordinasi, Sinkronisasi, 
dan Pelaksanaan 
Pembangunan Sumber 
Daya Industri 

100.000.000 0 200.000.000 200.000.000  (100.000.000) 200.000.000   POKIR  

 
Koordinasi, Sinkronisasi, 
dan Pelaksanaan 
Pemberdayaan Industri 
dan Peran Serta 
Masyarakat 

656.660.000  646.291.800  646.291.800 646.291.800 (10.368.200) 0   
 

 
Evaluasi Terhadap 

Pelaksanaan Rencana 
Pembangunan Industri 

100.000.000 0 0 
 

(100.000.000) 0   
 

F PROGRAM 
PENGENDALIAN IZIN 
USAHA INDUSTRI 
KABUPATEN/KOTA 

900.000.000 150.000.000 150.000.000 150.000.000 (750.000.000) 0   
 

1 Penerbitan Izin Usaha 
Industri (IUI),Izin 
Perluasan Usaha Industri 
(IPUI), Izin Usaha 
Kawasan Industri (IUKI) 
dan Izin Perluasan 
Kawasan Industri (IPKI) 
Kewenangan Kabupaten/ 
Kota 

900.000.000 150.000.000 150.000.000 150.000.000 (750.000.000) 0   
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N
o 

Bidang/Program, 
kegiatan dan sub 

kegiatan 

Jml Pagu Awal(Rp) Jumlah Pagu perubahan (-/+) Ket 

Renja APBD Renja APBD Renja APBD  

1 2 3 4 5 6 = (5-3) 7 = (5-4) 8  
Fasilitasi Pemenuhan 
Komitemen Perolehan IUI, 
IPUI, IUKI dan IPKI 
Kewenangan Kabupaten/ 
Kota dalam Sistem 
Informasi Industri Nasional 
(SIINas) yang Terintegrasi 
dengan Sistem Pelayanan 
Perizinan Berusaha 
Terintegrasi Secara 
Elektronik 

900.000.000  150.000.000  150.000.000 150.000.000 (750.000.000) 0   
 

 
- Kegiatan Sosialisasi 
Peningkatan Penggunaan 
Produk Dalam Negeri 
(P3DN) 

150.000.000 
   

(150.000.000) 0   
 

 
- Fasilitasi Sertifikat TKDN 
bagi IKM Temanggung 

750.000.000 
   

 (750.000.000) 0   
 

  TOTAL 
9.288.773.39

7 

8.313.745.73
5 

8.513.745.73
5 

8.513.745.73
5 

(775.027.662)  200.000.000 
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Dari tabel di atas Berdasarkan perhitungan perencanaan kegiatan sampai 

dengan TA 2023, maka total anggaran Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja 

Kabupaten Temanggung melalui Perubahan Renja 2023 adalah sebagai 

berikut: 

1. Pagu awal Renja : Rp9.288.773.397 

2. Pagu Awal APBD : Rp 8.313.745.735 

3. Pagu Perubahan : Rp 8.513.745.735 

4. Selisih Pagu Perubahan  terhadap Pagu Awal Renja : (Rp 775.027.662) 

5. Selisih Pagu Perubahan terhadap Pagu awal APBD : Rp 200.000.000 

  

Selisih antara pagu awal renja dengan pagu perubahan antara lain 

disebabkan: 

1. Penyesuaian pagu sub kegiatan renja terhadap pagu Sub Kegiatan APBD; 

 

Selisih antara pagu awal APBD dengan pagu perubahan antara lain 

disebabkan: 

1. Penggeseran pagu antar sub kegiatan; 

2. Penyesuaian pagu sub kegiatan APBD awal terhadap pagu sub kegiatan 

APBD baru; 

3. Terdapat penambahan pagu anggaran yang bersumber dana bagi hasil 

cukai hasil tembakau (DBHCHT) sejumlah Rp 390.191.000;  

4. Terdapat penambahan sub kegiatan baru yaitu Perluasan Kesempatan 

Kerja; 

5. Terdapat penambahan anggaran sebesar Rp 200.000.000 pada sub 

kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi, dan Pelaksanaan Pembangunan 

Sumber Daya Industri (POKIR). 

3.2. Matriks Rencana Perubahan Renja Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja 

Tahun 2023 

Rincian rencana Perubahan Renja Dinas Perindustrian dan Tenaga 

Kerja  tahun 2023 sebagaimana terlihat pada Tabel 3.2 dibawah ini: 
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Tabel 3.2 
Perubahan Program dan Kegiatan Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja 

Kabupaten Temanggung 
Tahun 2023 

Unit Organisasi : Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja  

Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

2         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR         

2 
0
7 

      
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 
TENAGA KERJA 

7.482.113.
397 

7.517.453.
935 

      

 
7.517.453.
935 

 
7.517.453.
935 

       
35.340.
538  

  
1.237.716.
500  

  
  

2 
0
7 

0
1 

    
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

6.576.688.
397 

6.249.737.
435 

      

 
6.249.737.
435 

 
6.249.737.
435 

(326.95
0.962) 

                    
0    

  
  

2 
0
7 

0
1 

2,
0
2 

  Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 
5.518.801.

896 
5.159.466.

934 
      

 
5.159.466.
934 

 
5.159.466.
934 

(359.33
4.962) 

                    
0  

  
  

2 
0

7 

0

1 

2,

0
2 

0

1 

Penyediaan 
Gaji dan 

Tunjangan 
ASN 

Jumla
h 
Orang 
yang 
Meneri

ma 
Gaji 
dan 
Tunjan
gan 
ASN 

 

5.15

9.46

6.93

4  42 

Oran
g/ 

bula
n 

5.518.801.

896 

  

5.159.466.
934  

Dinper

inaker 
42 

Oran
g/ 

bula
n 

        

5.159.466.
934  

        

5.159.466.
934  

(359.33

4.962)  
0 

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu
m - 

Dan
a 
Alok
asi 
Umu
m   

2 
0
7 

0
1 

2,
0
5 

  
Administrasi Kepegawaian Perangkat 
Daerah  

17.616.00
0 

0       0 
0 

(17.616.
000) 

0   
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Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

2 
0
7 

0
1 

2,
0
5 

0
2 

Pengadaan 
Pakaian 
Dinas 
Beserta 
Atribut 
kelengkapa
nnya 

Jumla
h 
Paket 
Pakaia
n 
Besert
a 
Atribut 

Keleng
kapan 

0 

48 
Oran
g 

17.616.000 0 
Dinper
inaker 

48 
Oran
g 

0 

0 

(17.616.
000) 

0 

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu
m - 
Dan
a 
Alok

asi 
Umu
m   

2 
0
7 

0
1 

2,
0
6 

  Administrasi Umum Perangkat Daerah 
160.454.4

50 
145.130.4

50 
      

    
128.530.4
50,00 

    
128.530.4
50,00  

(31.924.
000) 

(16.600.00
0) 

  
  

2 
0
7 

0
1 

2,
0
6 

0
1 

Penyediaan 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Pen
erangan 
Bangunan 
Kantor 

Jumla
h 
Paket 
Kompo
nen 
Instala
si 
Listrik
/Pener
angan 
Bangu
nan 

Kantor 
yang 
Disedi
akan 

 

10.0

00.0

00  

1 Paket 10.000.000 
   

10.000.00
0  

Dinper
inaker 

1 Paket 
             
11.000.000  

             
11.000.000  

1.000.0
00.000 

          
1.000.000  

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu
m - 
Dan
a 
Alok
asi 

Umu
m 

Pergeseran 
dari  sub 
kegiatan 
Penyelengg
araan 
Rapat 
Koordinasi 
dan 
Konsultasi 
SKPD 
sebesar Rp 
1.000.000 
dengan 
alasan 
kurangnya 
kebutuhan 
anggaran  
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Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

2 
0
7 

0
1 

2,
0
6 

0
4 

Penyediaan 
Bahan 
Logistik 
Kantor 

Jumla
h 
Paket 
Bahan 
Logisti
k 
Kantor 
yang 
Disedi
akan 

 

23.6

39.0

00  

1 Paket 20.139.000 
       

23.639.000  
Dinper
inaker 

1 Paket 
             
32.639.000 

             
32.639.000  

          
12.500.
000  

          
9.000.000  

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu
m - 
Dan
a 
Alok
asi 
Umu

m 

Pergeseran 
dari  sub 

kegiatan 
Penyelengg
araan 
Rapat 
Koordinasi 
dan 
Konsultasi 
SKPD 
sebesar Rp 
9.000.000 
dengan 
alasan 
kurangnya 
kebutuhan 
anggaran  

2 
0
7 

0
1 

2,
0
6 

0
5 

Penyediaan 
Barang 
Cetakan 
dan 
Pengganda
an 

Jumla
h 
Paket 
Baran
g 
Cetaka
n dan 
Pengga
ndaan 
yang 
Disedi
akan 

 

19.4

91.4

50  

1 Paket 17.991.450 
       

19.491.450  
Dinper
inaker 

1 Paket 
             
17.891.450 

             
17.891.450  

          
(100.00
0) 

(1.600.000)  

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu
m - 
Dan
a 
Alok
asi 
Umu
m 

Digeser ke 
sub 
kegiatan 
Penyediaa
n Jasa 
Pelayanan 
Umum 
Kantor 
dengan 
alasan 
efisiensi 
kebutuha
n  

2 
0
7 

0
1 

2,
0
6 

0
8 

Fasilitasi 
Kunjungan 
Tamu 

Jumla
h 
Lapora
n 
Fasilit
asi 

 

22.0

00.0

00  

12 
Lapo
ran 

42.324.000 
       

22.000.000  
Dinper
inaker 

12 
Lapo
ran 

             
20.000.000  

             
20.000.000  

(22.324.
000) 

(2.000.000) 

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu
m - 

Digeser ke 
sub 
kegiatan 
Penyediaa
n Jasa 
Pelayanan 
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Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

Kunju
ngan 
Tamu 

Dan
a 
Alok
asi 
Umu
m 

Umum 
Kantor 
sebesar 
Rp 
2.000.000 
dengan 
alasan 
efisiensi 
kebutuha

n  

          
 - Fasilitasi 
Kunjungan 
Tamu 

  

 

    15.000.000           
  

 0   
  

          

 - 
Penyediaan 
Makan 
Minum 
Harian 

  

 

    27.324.000           

  

 0   

  



 

 

P-RENJA 2023| Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja  

24 

Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

2 
0
7 

0
1 

2,
0
6 

0
9 

Penyelengg
araan 
Rapat 
Koordinasi 
dan 
Konsultasi 
SKPD 

Jumla
h 
Lapora
n 
Penyel
enggar
aan 
Rapat 
Koordi
nasi 
dan 
Konsul
tasi 
SKPD 

 

70.0

00.0

00  

12 
Lapo
ran 

70.000.000 
       

70.000.000  
Dinper
inaker 

12 
Lapo
ran 

             
47.000.000  

             
47.000.000  

(23.000.
000) 

  
(23.000.00
0) 

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu
m - 
Dan
a 
Alok
asi 
Umu
m 

Digeser ke 
sub 
kegiatan 
Penyediaa
n 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Pe
nerangan 

Bangunan 
Kantor Rp 
1.000.000
, sub 
Penyediaa
n Bahan 
Logistik 
Kantor Rp 
9.000.000
, sub 
Pelayanan 
Umum 
Kantor Rp 
2.000.000
, sub 
Penyediaa
n Jasa 
Pemelihar
aan, Biaya 
Pemelihar
aan, Pajak 
dan 
Perizinan 
Kendaraa
n Dinas 
Operasion
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Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

al atau 
Lapangan 
Rp 
11.000.00
0 dengan 
alasan 
efisiensi 
kebutuha
n   

2 
0
7 

0
1 

2,
0
8 

  
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

  

701.

760.

950 

719.320.0
01 

701.760.9
50 

      
          
703.860.9
50  

          
703.860.9
50  

(15.459.
051) 

         
2.100.000  
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Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

2 
0
7 

0
1 

2,
0
8 

0
1 

Penyediaan 
Jasa Surat 
Menyurat 

Jumla
h 
Lapora
n 
Penyed
iaan 
Jasa 
Surat 
Menyu
rat 

 

10.0

00.0

00  

12 
Lapo
ran 

7.000.000 
       

10.000.000  
Dinper
inaker 

12 
Lapo
ran 

             
6.000.000  

               
6.000.000  

          
(1.000.0
00)  

(4.000.000) 

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu
m - 
Dan
a 
Alok
asi 
Umu
m 

Digeser ke 
sub 
kegiatan 
Penyediaa
n Jasa 
Pelayanan 
Umum 
Kantor 
sebesar 

Rp 
500.000 
dan sub 
kegiatan 
Pemelihar
aan/Reha
bilitasi 
Sarana 
dan 
Prasarana 
Pendukun
g Gedung 
Kantor 
atau 
Bangunan 
Lainnya 
sebesar 
Rp 
3.500.000 
dengan 
alasan 
efisiensi 
kebutuha
n  
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Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

2 
0
7 

0
1 

2,
0

8 

0
2 

Penyediaan 
Jasa 
Komunikas
i, Sumber 

Daya Air 
dan Listrik 

Jumla
h 
Lapora
n 
Penyed
iaan 
Jasa 
Komu
nikasi, 

Sumbe
r Daya 
Air 
dan 
Listrik 
yang 
Disedi
akan 

 

110.

000.

000  

12 
Lapo
ran 

110.000.00
0 

     
110.000.00

0  

Dinper
inaker 

12 
Lapo
ran 

           
110.000.00

0  

           
110.000.00

0  

0 0 

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu
m - 
Dan

a 
Alok
asi 
Umu
m 

  

2 
0
7 

0
1 

2,
0
8 

0
4 

Penyediaan 
Jasa 
Pelayanan 
Umum 
Kantor 

Jumla
h 
Lapora
n 
Penyed
iaan 
Jasa 
Pelaya
nan 
Umum 
Kantor 
yang 
Disedi

akan 

 

581.

760.

950  

12 
Lapo
ran 

602.320.00
1 

     
581.760.95

0  

Dinper
inaker 

12 
Lapo
ran 

           
587.860.95

0  

           
587.860.95

0  

(14.459.
051) 

          
6.100.000  

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu
m - 
Dan
a 
Alok
asi 
Umu
m 

Pergesera
n dari sub 
kegiatan 
Penyediaa
n Barang 
Cetakan 
dan 
Penggand
aan 
sebesar 
Rp 
1.600.000
,Penyedia
an Jasa 
Surat 

Menyurat 
Rp 
500.000,s
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Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

ub 
kegiatan 
Penyeleng
garaan 
Rapat 
Koordinas
i dan 
Konsultasi 
SKPD Rp 

2.000.000 
dan sub 
kegiatan  
Fasilitasi 
Kunjunga
n Tamu 
Rp 
2.000.000 
dengan 
alasan 
kurangny
a 
kebutuha
n 
anggaran  

2 
0
7 

0
1 

2,
0
9 

  
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

160.496.0
50 

243.379.1
01 

      
   

257.879.1
01  

   
257.879.1

01  

       
97.383.
051  

       
14.500.00
0  
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Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

2 
0
7 

0
1 

2,
0
9 

0
2 

Penyediaan 
Jasa 
Pemelihara
an, Biaya 
Pemelihara

an, Pajak 
dan 
Perizinan 
Kendaraan 
Dinas 
Operasiona
l atau 
Lapangan 

Jumla
h 
Kenda
raan 
Dinas 
Operas
ional 
atau 
Lapan

gan 
yang 
Dipelih
ara 
dan 
dibaya
rkan 
Pajak 
dan 
Perizin
annya 

 

83.8

84.5

31  

25 Unit 68.000.000 
       

83.884.531  
Dinper
inaker 

25 Unit 
             
94.884.531  

             
94.884.531  

        
26.884.
531  

        
11.000.000  

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu

m - 
Dan
a 
Alok
asi 
Umu
m 

Pergesera
n dari  
sub 
kegiatan 
Penyeleng
garaan 
Rapat 
Koordinas
i dan 

Konsultasi 
SKPD 
sebesar 
Rp 
11.000.00
0 dengan 
alasan 
kurangny
a 
kebutuha
n 
anggaran  

2 
0
7 

0
1 

2,
0
9 

0
9 

Pemelihara
an/Rehabil
itasi 
Gedung 
Kantor dan 
Bangunan 
Lainnya 

Jumla
h 
Gedun
g 
Kanto
r dan 
Bangu
nan 
Lainn
ya 
yang 
Dipeli
hara/
Direha

 

132.

494.

570  

1 Unit 
82.496.05

0 

     
132.494.57

0  

Dinper
inaker 

1 Unit 
           

132.494.57
0  

           
132.494.57

0  

        
49.998.
520  

0 

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu
m - 
Dan
a 
Alok
asi 

Umu
m 
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Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

bilitas
i 

          

 - 
Pemelihara
an Gedung 
Kantor 

  

 

    25.081.550   
Dinper
inaker 

        
(25.081.
550) 

0   

  

          

 - 
Pemelihara
an/Rehabili
tasi 
Gedung 
Workshop 
Las Listrik 

  

 

1 Unit 57.414.500   
Dinper
inaker 

1 Unit     
(57.414.
500) 

0   

  

2 
0
7 

0
1 

2,
0
9 

1
1 

Pemelihara
an/Rehabili
tasi Sarana 
dan 
Prasarana 
Pendukung 
Gedung 
Kantor 
atau 
Bangunan 
Lainnya 

Jumla
h 
Sarana 

dan 
Prasar
ana 
Pendu
kung 
Gedun
g 
Kantor 
atau 
Bangu
nan 
Lainny
a yang 
Dipelih

 

27.0

00.0

00  

10 Unit 10.000.000 
       

27.000.000  
Dinper
inaker 

10 Unit 
             
30.500.000  

             
30.500.000  

        
20.500.
000  

          
3.500.000  

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu
m - 
Dan
a 
Alok
asi 
Umu
m 

Pergesera
n dari sub 

kegiatanP
enyediaan 
Jasa 
Surat 
Menyurat 
Rp 
3.500.000
dengan 
alasan 
kurangny
a 
kebutuha
n 
anggaran  
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Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

ara/Di
rehabil
itasi 

2 
0
7 

0
3 

    
PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN 
PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA 

655.425.0
00 

847.525.5
00 

      
   

847.525.5
00  

   
847.525.5

00  

   
192.100

.500  
0   

  

2 
0
7 

0
3 

2,
0
1 

  
Pelaksanaan Pelatihan berdasarkan Unit 
Kompetensi  

655.425.0
00 

847.525.5
00 

      
   

847.525.5
00  

   
847.525.5

00  

   
192.100

.500  
0   

  

2 
0
7 

0
3 

2,
0
1 

0
1 

Proses 
Pelaksanaa
n 
Pendidikan 
dan 
Pelatihan 
Keterampil
an bagi 
Pencari 
Kerja 
Berdasarka
n Klaster 
Kompetensi 

Jumla
h 
Tenaga 
Kerja 
yang 
Menda
pat 
Pelatih
an 
berbas
is 
Kompe
tensi 
pada 
tahun 
n 

 

847.

525.

500  

176 
Oran
g 

600.425.00
0 

0 
Dinper
inaker 

160 
Oran
g 

           
847.525.50

0  

           
847.525.50

0  

      
247.100

.500  
      0  

DBH
CHT 
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Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

2 
0
7 

0
3 

2,
0
1 

0
3 

Pengadaan 
Sarana 
Pelatihan 
Kerja 
Kabupaten
/Kota 

Jumla
h 
Penga
daan 
dan 
Pemeli
haraa
n 
Saran
a 
Pelati
han 
Kerja 

0 

    
55.000.00

0 
0 

Semua 
Kab/K
ota, 
Semua 
Keca
matan
, 
Semua 
Kelura
han 

        
(55.000.

000)  
0   

  

          

Pengadaan 
sarana 
Ketrampila
n Kerja (P) 

  

0 

1 paket 
     

25.000.000  
0 

Kelom
pok 
Tukan
g RT 2 
RW 2 
Dusun 
Krajan
, Ds. 
Ngipik, 
Kec. 
Prings
urat, 
Kab. 
Teman
ggung 

1 paket     
(25.000.

000)  
0   
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Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

          

Pengadaan 
sarana 
Ketrampila

n Kerja (P) 

  

0 

1 paket 
     

25.000.000  
0 

Karang 
Tarun
a RT 2 
RW 1 
Dusun 
Tempu
ran, 
Ds. 
Tempu

ran, 
Kec. 
Kalora
n, 
Kab. 
Teman
ggung 

1 paket     
(25.000.

000)  
0   

  

          
Fasilitasi Kegiatan Pengadaan Sarana 
Pelatihan Kerja Kabupaten/Kota 

  

       
5.000.000  

0 
      

    
(5.000.0

00)  
0   

  

2 
0
7 

0
4 

    PROGRAM PENEMPATAN TENAGA KERJA 
115.000.0

00 

 
390.191.0

00        

   
390.191.0

00  

   
390.191.0

00  

   
275.191

.000  
0    

  

2 
0
7 

0
4 

2,
0
1 

  
Pelayanan Antar Kerja di Daerah 
Kabupaten/Kota 

0 
 

390.191.0
00        

   
390.191.0

00  

   
390.191.0

00  

   
390.191

.000  
0   

  

2 
0
7 

0
4 

2,
0
1 

0
1 

Perluasan 
Kesempata
n Kerja  

Jumla
h 
Tenaga 
Kerja 
yang 
Diberd
ayaka
n 
melalu

 

390.

191.

000  100 
Oran
g  

0 0 

Semua 
Kab/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

  
Oran
g  

           
390.191.00

0  

           
390.191.00

0  

      
390.191

.000  
0  

DBH
CHT 
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Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

i 
progra
m 
Perlua
san 
Kesem
patan 
Kerja  

2 
0
7 

0
4 

2,
0
4 

  
Pelindungan PMI (Pra dan Purna 
Penempatan) di Daerah Kabupaten/Kota 

115.000.0
00 

0 

  

    0 0 
(115.00
0.000) 

0 

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu
m - 
Dan
a 
Alok
asi 
Umu
m   

2 
0
7 

0
4 

2,
0

4 

0
1 

Peningkata
n 
Pelindunga
n dan 
Kompetensi 
Calon 
Pekerja 

Migran 
Indonesia 
(PMI)/Peker
ja Migran 
Indonesia 
(PMI) 

Jumla
h 
CPMI/
PMI 
yang 
Dilind
ungi 

dan 
Diting
katkan 
Kompe
tensin
ya 

0 

16 
Oran
g 

115.000.00
0 

0 

Semua 
Kab/K
ota, 
Semua 
Kecam

atan, 
Semua 
Kelura
han 

16 
Oran
g 

0 0 
(115.00
0.000)  

0 

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu
m - 
Dan

a 
Alok
asi 
Umu
m 
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Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

2 
0
7 

0
5 

    PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIAL 
135.000.0

00 
30.000.00

0 
  

    
   

30.000.00
0  

   
30.000.00

0  

(105.00
0.000)  

0   
  

2 
0
7 

0
5 

2,
0
2 

  

Pencegahan dan Penyelesaian Perselisihan 
Hubungan Industrial, Mogok Kerja dan 
Penutupan Perusahaan di Daerah 
Kabupaten/Kota 

135.000.0
00 

30.000.00
0 

      

   
30.000.00

0  

   
30.000.00

0  

(105.00
0.000)  

0   

  

2 
0
7 

0
5 

2,
0
2 

0
4 

Pelaksanaa
n 
Operasiona
l Lembaga 
Kerja Sama 
Tripartit 
Daerah 
Kabupaten
/Kota 

Jumla
h LKS 
Tripart
it yang 
Dibina 

 

30.0

00.0

00  

1 
Lemb
aga 

135.000.00
0 

       
30.000.000  

Semua 
Kab/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

1 
Lemb
aga 

             
30.000.000  

             
30.000.000  

(105.00
0.000)  

0 

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu
m - 
Dan
a 
Alok
asi 
Umu
m   

3         URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN    
      

    
                       

-   
0   

  

3 
3
1 

      
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 
PERINDUSTRIAN 

1.806.660.
000 

796.291.8
00 

      

   
996.291.8

00  

   
996.291.8

00  

(810.36
8.200)  

   
200.000.0

00   
  

  

3 
3
1 

0
2 

    
PROGRAM PERENCANAAN DAN 
PEMBANGUNAN INDUSTRI 

906.660.0
00 

646.291.8
00 

      

   
846.291.8

00  

   
846.291.8

00  

(60.368.
200)  

   
200.000.0

00   
  

  

3 
3
1 

0
2 

2,
0
1 

  
Penyusunan dan Evaluasi Rencana 
Pembangunan Industri Kabupaten/Kota 
  

906.660.0
00 

646.291.8
00 

      

   
846.291.8

00 

   
846.291.8

00 

(60.368.
200)  

   
200.000.0

00   
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Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

3 
3
1 

0
2 

2,
0
1 

0
2 

Koordinasi, 
Sinkronisas
i, dan 
Pelaksanaa
n 
Kebijakan 
Percepatan 
Pengemban
gan, 

Penyebaran 
dan 
Perwilayah
an Industri 

Jumla
h IKM 
Indust
ri yang 
Berbas
is 
Komod
itas 

Unggul
an 

0 

1 
Doku
men 

50.000.000 0 

Semua 
Kab/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 

Kelura
han 

1 
Doku
men 

0 0  
(50.000.

000)  
0 

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu
m - 
Dan
a 
Alok

asi 
Umu
m 

  

3 
3
1 

0
2 

2,
0
1 

0
3 

Koordinasi, 
Sinkronisas
i, dan 
Pelaksanaa
n 
Pembangun
an Sumber 
Daya 
Industri 

Jumla
h 
Doku
men 
Hasil 
Pelatih
an 
atau 
Pembi
naan 
Indust
ri 
Pengh
asil 
Cukai 

0 

1 
Doku
men 

100.000.00
0 

0 

Semua 
Kab/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

1 
Doku
men 

200.000.00
0 

200.000.00
0  

100.000
.000  

200.000.00
0 

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu
m - 
Dan
a 
Alok
asi 
Umu
m 

POKIR 
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Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

3 
3
1 

0
2 

2,
0
1 

0
5 

Koordinasi, 
Sinkronisas
i, dan 
Pelaksanaa
n 
Pemberday
aan 
Industri 

dan Peran 
Serta 
Masyarakat 

Jumla
h IKM 
Temba
kau 
yang 
menda
patkan 

pembi
naan 

Sem
ua 
Kab/
Kota, 
Sem
ua 
Keca
mata
n, 

Sem
ua 
Kelur
ahan 

25 IKM 
656.660.00

0 

     
646.291.80
0  

Semua 
Kab/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 

Kelura
han 

560 
Oran
g 

           
646.291.80

0  

           
646.291.80

0  

(10.368.
200)  

0 
DBH
CHT 

  

3 
3
1 

0
2 

2,
0
1 

0
6 

Evaluasi 
Terhadap 
Pelaksanaa
n Rencana 
Pembangun
an Industri 

Jumla
h 
Doku
men 
Evalua
si 
Pelaks
anaan 
Renca
na 
Pemba
nguna
n 
Indust
ri 

Sem
ua 
Kab/
Kota, 
Sem
ua 
Keca
mata
n, 
Sem
ua 
Kelur
ahan 

1 
Doku
men 

100.000.00
0 

0 

Semua 
Kab/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

1 
Doku
men 

0   
(100.00
0.000)  

0 

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu
m - 
Dan
a 
Alok
asi 
Umu
m 

  

3 
3
1 

0
3 

    
PROGRAM PENGENDALIAN IZIN USAHA 
INDUSTRI KABUPATEN/KOTA  

900.000.0
00 

150.000.0
00       

150.000.0
00  

150.000.0
00  

(750.00
0.000)  

0   
  

3 
3
1 

0
3 

2.
0
1 

 
Penerbitan Izin Usaha Industri (IUI),Izin 
Perluasan Usaha Industri (IPUI), Izin Usaha 
Kawasan Industri (IUKI) dan Izin Perluasan 

900.000.0
00 

150.000.0
00 

      

150.000.0
00  

150.000.0
00  

(750.00
0.000) 

0   
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Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

Kawasan Industri (IPKI) Kewenangan 
Kabupaten/ Kota 

3 
3
1 

0
3 

2.
0
1 

0
1 

Fasilitasi 
Pemenuhan 
Komitemen 

Perolehan 
IUI, IPUI, 
IUKI dan 
IPKI 
Kewenanga
n 
Kabupaten
/ Kota 
dalam 
Sistem 
Informasi 
Industri 
Nasional 
(SIINas) 
yang 
Terintegrasi 
dengan 
Sistem 
Pelayanan 
Perizinan 
Berusaha 
Terintegrasi 
Secara 
Elektronik  

Jumla
h 
Doku
men 
Pelaks
anaan 
Sosiali
sasi 
dan 
Sertifi
kasi 
TKDN 

Sem
ua 
Kab/
Kota, 
Sem
ua 
Keca
mata
n, 
Sem
ua 
Kelur
ahan 

1 
Doku
men  

900.000.0
00 

     
150.000.00
0  

Semua 
Kab/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

1 
Doku
men  

           
150.000.00

0  

           
150.000.00

0  

(750.00
0.000)  

0 

Dan
a 
Tran
sfer 
Umu
m - 
Dan
a 
Alok
asi 
Umu
m 

  

          

 - Kegiatan 
Sosialisasi 
Peningkata
n 
Penggunaa

        
150.000.00

0 
  

      

  

  

(150.00
0.000)  

0   
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Kode 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
 

Bertambah/Berkuran
g (-/+)  

Sum
ber 
Dan

a 

Keterang
an 

Loka
si 

Outp
ut 

Kegi
atan 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 

Lokasi 
Outpu

t 
Kegiat

an 

Targ
et 

Kine
rja 

Satu
an 

Pagu 
Indikatif 

Renja 

Pagu 
Indikatif 

APBD 
Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17 

n Produk 
Dalam 
Negeri 
(P3DN) 

          

 - Fasilitasi 

Sertifikat 
TKDN bagi 
IKM 
Temanggun
g  

        
750.000.00

0 
  

      

  

  

(750.00
0.000)  

0   

  

                    
9.288.773.

397 
8.313.745.

735 
      

8.313.745.
735  

8.513.745.
735  

(775.02
7.662)  

200.000.0
00 
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BAB IV 

PENUTUP 

 

Perubahan Renja Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja Tahun 2023 yang 

telah disusun sesuai dengan Perubahan Renstra Dinas Perindustrian dan Tenaga 

Kerja Tahun 2019-2023 mengacu pada proses penganggaran di APBD Tahun 

Anggaran 2023. Akan tetapi dalam pelaksanaannya sampai dengan triwulan II ini, 

pagu anggaran yang ada di dalam Renja Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja Tahun 

2023 ini memerlukan penyesuaian-penyesuaian pada saat beberapa program, 

kegiatan dan sub kegiatan. 

Perubahan Renja Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja Kabupaten 

Temanggung Tahun 2023 disusun untuk meningkatkan pencapaian visi dan misi 

Pembangunan Daerah Jangka Menengah Kabupaten Temanggung. Dalam rangka 

memaksimalkan capaian Program, kegiatan dan sub kegiatan diupayakan 

menerapkan prinsip-prinsip efisiensi, efektivitas, transparasi, dan akuntabilitas. 

Perubahan Renja ini sebagai bahan acuan dalam pelaksanaan kegiatan 

Perubahan Tahun Anggaran 2023, sehingga pelaksanaan anggaran diharapkan 

dapat memacu tercapainya kualitas kinerja yang berdampak pada perencanaan dan 

penganggaran yang dibuat dapat berhasil dan berdaya guna bagi pembangunan 

Kabupaten Temanggung. 

APBD Tahun 2023 di Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja terdiri dari 6 

(enam) Program 9 (sembilan) Kegiatan dan 17 (tujuh belas) sub kegiatan yang terdiri 

dengan total alokasi Rp 8.313.745.735; (delapa milyar tiga ratus tiga belas juta tujuh 

ratus empat puluh lima ribu tujuh ratus tiga puluh lima rupiah). Realisasi APBD 

Tahun 2023 sampai dengan semester I sebesar Rp 3.648.222.882 (43,88%). 

Dalam Perubahan Renja Tahun 2023, Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja 

terdiri dari 6 (enam) Program 10 (sepuluh) Kegiatan dan 18 (delapan belas) sub 

kegiatan yang terdiri dengan total pagu indikatif  Rp 8.313.745.735 (delapan milyar 

tiga ratus tiga belas juta tujuh ratus empat puluh lima ribu tujuh ratus tiga puluh 

lima rupiah).  

Pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan Dinas Perindustrian dan 

Tenaga Kerja pada perubahan Renja Tahun 2023 juga senantiasa berpedoman pada 

peraturan Perundang-undangan yang telah ditentukan oleh Pemerintah. Upaya 

untuk mematuhi aturan Perundang-undangan tersebut adalah dalam rangka untuk 

tertib administrasi, tertib waktu, dan tepat mutu (Good and Clean Governance) dari 

setiap kegiatan yang dilaksanakan di Tahun 2023 ini. 

Semoga dengan telah selesainya penyusunan Perubahan Renja Dinas 

Perindustrian dan Tenaga Kerja Tahun 2023 ini, maka cita-cita dan harapan yang 

telah dicanangkan pada saat penyusunan Visi dan Misi Dinas Perindustrian dan 



P-RENJA';"023 | Dinas Perindr-rslr-ian elan Tenaga lie{a

Tenaga Ker.la dapat tercapai sesuai dengan pentahapan yang telah direncanakan,

atau jika menungkinkan dapat dicapai lsbih cepat dari waktu yang telah

diren*anaken.

Temanggung, 1O Agustus 2023

USTRIAN }:iAN TNNAGA KE}T.IA

TEMANGGUNG

Pemhina Utama Muda

NiP" 1966041i 198607 1001

Dlx?t

4i
{t



DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA 

Sasaran RKPD yang akan dicapai dalam Renja PD :  

Meningkatkan pemberdayaan ekonomi  kerakyatan dalam upaya memberdayakan  kelompok ekonomi yang  mendominasi struktur  dunia usaha yang dikelola  oleh dan untuk kelompok  masyarakat

Rp. K Rp (RENJA) Rp (DPA) K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp

1 2 3 4 5 6 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 28

A

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN

Terpenuhinya gaji dan 

tunjangan pegawai ASN

Kegiatan 14      7.154.823.861 14 5.518.801.896 5.159.466.934 3 975.912.748 5 1.947.501.460 8 2.923.414.208 57 56,66

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Jumlah Paket Pakaian 

Beserta Atribut 

Kelengkapan 

Orang 0 0 48 17.616.000 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0,00

Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor

Tersedianya komponen 

instalasi listrik dan 

penerangan

bulan 12           20.000.000 12 10.000.000 10.000.000 3 1.026.000 3 2.873.000 6 3.899.000,00 50 38,99

Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor

Tersedianya alat tulis 

kantor dan barang 

persediaan lainnya

bulan 12           25.000.000 12 20.139.000 23.639.000 3 1.916.000 3 7.636.000 6 9.552.000,00 50 40,41

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan

Tersedianya barang 

cetakan dan 

penggandaan untuk 

kelancaran dinas

bulan 12           20.000.000 12 17.991.450 19.491.450 3 315.000 3 5.430.200 6 5.745.200,00 50 29,48

Fasilitasi Kunjungan Tamu Tersedianya makanan 

dan minuman untuk 

aparatur dan tamu

bulan 12           30.000.000 12 42.324.000 22.000.000 3 1.464.000 3 3.737.000 6 5.201.000,00 50 23,64

Penyelenggaraan Rapat 

Kordinasi dan Konsultasi 

SKPD

Terfasilitasinya rapat-

rapat koordinasi dan 

konsultasi luar daerah

bulan 12           70.000.000 12 70.000.000 70.000.000 3 2.260.000 3 14.389.000 6 16.649.000,00 50 23,78

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat

Terfasilitasinya 

perjalanan dinas, kurir 

surat menyurat dan 

rapat-rapat koordinasi 

dan konsultasi dalam 

daerah

bulan 12            7.000.000 12 7.000.000 10.000.000 3 0 3 0 6 0,00 50 0,00

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

EVALUASI HASIL RKPD TAHUN 2023

Target Akhir

Renstra (2023)

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG TENAGA KERJA 

Administrasi Umum Perangkat Daerah

REALISASI 2023 CAPAIAN 2023

KET
I II III IVN

O

BIDANG/ PROGRAM/ 

KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM/KEGIATAN
SATUAN

TARGET 2023
REALISASI PER TRIWULAN Th. 2023 



Rp. K Rp (RENJA) Rp (DPA) K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp

1 2 3 4 5 6 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 28

Target Akhir

Renstra (2023)
REALISASI 2023 CAPAIAN 2023

KET
I II III IVN

O

BIDANG/ PROGRAM/ 

KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM/KEGIATAN
SATUAN

TARGET 2023
REALISASI PER TRIWULAN Th. 2023 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik

Terwujudnya kelancaran 

komunikasi, air dan 

listrik untuk kelancaran 

dinas

bulan 12           90.000.000 12 110.000.000 110.000.000 3 18.123.122 3 18.765.964 6 36.889.086,00 50 33,54

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor

Terjaganya lingkungan 

kantor yang bersih, 

nyaman dan 

terpenuhinya tenaga 

administrasi kantor, 

tenaga kebersihan, 

tenaga keamanan dan 

pengemudi

bulan 12         700.000.000 12 602.320.001 581.760.950 3 130.011.782 3 138.942.444 6 268.954.226,00 50 46,23

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan 

Dinas Operasional atau 

lapangan

Terpenuhinya jasa 

servis kendaraan dan 

pembayaran pajak 

daerah

bulan 12           80.000.000 12 68.000.000 83.884.531 3 11.102.474 3 22.258.885 6 33.361.359,00 50 39,77

Pemeliharaan/ Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Terciptanya lingkungan 

kantor yang nyaman 

dan rapi

bulan 12           50.000.000 12 82.496.050 132.494.570 3 0 3 0 6 0,00 50 0,00

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya

Terpeliharanya 

peralatan gedung kantor 

(komputer, laptop, 

printer, mesin ketik dll)

bulan 12           20.000.000 12 10.000.000 27.000.000 3 7.000.000 3 4.800.000 6 11.800.000,00 50 43,70

Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan 47

Predikat SANGAT 

TINGGI

Persentase peserta 

pelatihan 

kewirausahaan yang 

menjadi wirausaha 

berkembang

% 45 70 85,00 85 100,00

Persentase pencari 

kerja mendapatkan 

pelatihan berbasis 

kompetensi

% 65 60,38 71,54 71,54  100,00

PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN PRODUKTIVITAS 

TENAGA KERJA 



Rp. K Rp (RENJA) Rp (DPA) K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp

1 2 3 4 5 6 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 28

Target Akhir

Renstra (2023)
REALISASI 2023 CAPAIAN 2023

KET
I II III IVN

O

BIDANG/ PROGRAM/ 

KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM/KEGIATAN
SATUAN

TARGET 2023
REALISASI PER TRIWULAN Th. 2023 

Persentase peserta 

pelatihan yang 

menjadi wirausaha 

baru

% 45 20 80,00 80  100,00

Proses Pelaksanaan 

Pendidikan dan Pelatihan 

Ketrampilan bagi Pencari 

Kerja Berdasarkan Klaster 

Kompetensi

Terlaksananya 

Pendidikan dan 

pelatihan Ketrambilan 

Berbasis Kompetensi 

bagi Pencari Kerja 

Orang 80         400.000.000 288 600.425.000 847.525.500 0 0 0 4.670.000 0 4.670.000 0 0,55

Pengadaan Sarana 

Pelatihan Kerja 

Kabupaten/Kota 

Terfasilitasinya 

Pengadaan dan 

Pemeliharaan Sarana 

Pelatihan Kerja 

Bulan 0 0 12 55.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00

2 PROGRAM PENEMPATAN TENAGA KERJA

Presentase pencari 

kerja terdaftar yang 

ditempatkan % 65 22,79 48,61

48,61 74,78  

Tingkat setengah 

pengangguran % 5,7 4,4 4,40

4,40 77,19

Presentase tenaga 

kerja formal % 31 24,98 24,98

24,98 80,59  

Perluasan Kesempatan 

Kerja 

Terlaksananya 

Perluasan Kesempatan 

Kerja bagi pencari kerja 

Orang 0 0 140 0       390.191.000 0 0 100         178.237.442 0 0 0 0 100        178.237.442 71,43 45,68

Perlindungan PMI (Pra dan Purna Penempatan) di Daerah Kabupaten/Kota

Peningkatan Perlindungan 

dan Kompetensi Calon 

Pekerja Migran Indonesia 

(PMI)/Pekerja Migran 

Indonesia (PMI)

Terlaksananya 

Peningkatan 

Perlindungan dan 

Kompetensi Calon 

Pekerja Migran 

Indonesia (PMI)/Pekerja 

Migran Indonesia (PMI)

Orang 12         100.000.000 16 115.000.000 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0 0,00

Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan 71,43

Predikat SANGAT 

TINGGI 

Pelaksanaan Pelatihan Berdasarkan Unit 

Kompetensi

Pelayanan Antarkerja di Daerah Kabupaten/Kota



Rp. K Rp (RENJA) Rp (DPA) K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp

1 2 3 4 5 6 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 28

Target Akhir

Renstra (2023)
REALISASI 2023 CAPAIAN 2023

KET
I II III IVN

O

BIDANG/ PROGRAM/ 

KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM/KEGIATAN
SATUAN

TARGET 2023
REALISASI PER TRIWULAN Th. 2023 

3 PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIAL

Proporsi Kepesertaan 

BPJS Ketenagakerjaan

% 79 84,21 84,91 84,91 100,00

Persentase 

perusahaan yang 

membayar upah 

sesuai UMK

%  58 77,12 81,36 81,36  100,00

Persentase 

perusahaan yang 

memenuhi sarana 

hubungan industrial

% 45 66,1 68,64 68,64  100,00

Persentase 

perselisihan hubungan 

industrial di luar 

pengadilan yang 

diselesaikan dengan 

perjanjian bersama

% 100 100 22,22 22,22  22,22

Pelaksanaan Operasional 

Lembaga Kerjasama 

Tripartit Daerah 

Kabupaten/Kota

Terlaksananya 

operasionalisasi 

lembaga kerjasama 

Tripartit Daerah 

Kabupaten Temanggung

Kegiatan 1 80.000.000 1 135.000.000 30.000.000 0,5 923.500 0,1 8.113.000 0,60 9.036.500,00 60,00 30,12

Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan 60,00

Predikat SANGAT 

TINGGI

B

4 PROGRAM PERENCANAAN DAN PEMBANGUNAN INDUSTRI

Persentase IKM 

Industri yang Berbasis 

pada Komoditas 

Unggulan Daerah

% 35 12,92 24,31 24,31  69,45

Presentase Pembinaan 

Industri Penghasil 

Cukai

% 5,3 0 3,35 3,35 63,24

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERINDUSTRIAN 

Pencegahan dan Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial, Mogok Kerja dan 



Rp. K Rp (RENJA) Rp (DPA) K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp

1 2 3 4 5 6 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 28

Target Akhir

Renstra (2023)
REALISASI 2023 CAPAIAN 2023

KET
I II III IVN

O

BIDANG/ PROGRAM/ 

KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM/KEGIATAN
SATUAN

TARGET 2023
REALISASI PER TRIWULAN Th. 2023 

Koordinasi, Sinkronisasi, 

dan Pelaksanaan 

Kebijakan Percepatan 

Pengembangan, 

Penyebaran dan 

Perwilayahan Industri

Terselenggaranya 

Koordinasi, Sinkronisasi 

dan Pelaksanaan 

Kebijakan Percepatan, 

Pengembangan,   

Penyebaran   dan   

Perwilayahan Industri

Dokumen

1

70.000.000 1 50.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00

Koordinasi, Sinkronisasi 

dan Pelaksanaan 

Pembangunan Sumber 

Daya Industri

Terselenggaranya 

Koordinasi, Sinkronisasi 

dan Pelaksanaan 

Pembangunan Sumber 

Daya Industri

Dokumen

1

60.000.000 1 100.000.000 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0,00

Koordinasi, Sinkronisasi , 

dan Pelaksanaan 

Pemberdayaan Industri 

dan Peran Serta 

Masyarakat

Jumlah IKM Tembakau 

yang mendapatkan 

pembinaan 

Orang 350.000.000 560 656.660.000 646.291.800 0 0 120 75.213.012 120 75.213.012,00 21 11,64

Evaluasi Terhadap 

Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Industri 

Terlaksananya evaluasi 

Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Industri 

Dokumen 0 0 1 100.000.000 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0,00

Fasilitasi Pemenuhan 

Komitmen Perolehan IUI, 

IPUI, IUKI dan IPKI 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota dalam 

Sistem Informasi Industri 

Nasional (SIINas) yang 

terintegrasi dengan Sistem 

Pelayanan Perizinan 

Berusaha Terintegrasi 

Secara Elektronik 

Jumlah Dokumen 

Pelaksanaan Sosialiasi 

dan Sertifikasi TKDN 

Dokumen 0 0 1 900.000.000 150.000.000 0,25 31.308.350 0,25 34.292.499 0,5 65.600.849,00 50 43,73

Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan 50

Predikat SANGAT 

TINGGI

Penyusunan dan Evaluasi Rencana 

PROGRAM PENGENDALIAN IZIN USAHA 

Penerbitan Izin Usaha Industri (IUI), Izin 



REALISASI PER TRIWULAN Th. 2023

ll ilt tv
REALISASI 2023 CAPAIAN 2023

Target Akhir

Renstra (2023)
TARGET 2023

I

K Rp K Rp K Rp K Rp

KET

Rp. K Rp (RENJA) Rp (DPA) K Rp K Rp

N

o
BIDANG/ PROGRAM/

KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

PROGRAM/KEGIATAN
$ATUAN

18 23 28I 10 1',| 12 13 14 15 16 't7 19 20 2,1 221 2 3 I 5 6

PROGRAM PEMBANGUNAN KAWASAN TRANSMIGRASI

0,00 100,00100 0 100 100Prosentase calon

trnsmigran yang

mendapatkan

pelatihan

Penataan Persebaran

Penduduk yang Berasal

dari 1 (satu) Daerah

KabupalenlKota

0 0,00 0 0,00KK 100.000 000 5 0Pemindahan dan

Penempalan Transmigran

yang berasal dari 1 (satu)

Daerah Kabupaten/Kota

Rata-rata Capaian Kinerla Keg iatan 0

Predikat SANGAT

RENDAH

519 358.446 0 0I 426.823 861
,l Qoo 8.313,745.735 205.450,228Jumlah

RATA. RATA CAPAIAN KINERJA KEGIATAN 50,00 0,00

PREDIKAT
SANGAT

TINGGI

61,87RATA. RATA CAPAIAN KINERJA PROGRAM

UPAYA

KERAS

PREDIKAT I

\AlI

l\tluda

NtP. 19660411 198607 1 001

KERJA

Dievaluasi ;

Temanggung, Juli 2023

KEPALA BAPPEDA

Pembina

NIP 197405082003121008

00 0

:)



Unit Organisasi : Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja 

Lokasi 

Output 

Kegiata

n

Tar

get 

Kin

erja

Satuan
Pagu Indikatif 

Renja

Pagu Indikatif 

APBD

Lokasi 

Output 

Kegiatan

Targ

et 

Kine

rja

Sat

ua

n

Pagu Indikatif 

Renja
Pagu Indikatif APBD Renja APBD

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17

2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

2
0

7
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG TENAGA KERJA 7.482.113.397 7.517.453.935 7.517.453.935,00   7.517.453.935,00   35.340.538       -                   

2
0

7

0

1
6.576.688.397 6.249.737.435 6.249.737.435,00   6.249.737.435,00   326.950.962-     -                   

2
0

7

0

1

2,

0

2

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 5.518.801.896 5.159.466.934 5.159.466.934,00   5.159.466.934,00   359.334.962-     -                   

2
0

7

0

1

2,

0

2

01

Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan 

ASN

Jumlah 

Orang yang 

Menerima 

Gaji dan 

Tunjangan 

ASN

Dinperi

naker
42 Orang/ bulan 5.518.801.896 5.159.466.934        

Dinperina

ker
42

Ora

ng/ 

bul

an

5.159.466.934         5.159.466.934         359.334.962-      0

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 

Alokasi 

Umum

2
0

7

0

1

2,

0

5

17.616.000 0 0
0

17.616.000-        0

2
0

7

0

1

2,

0

5

02

Pengadaan 

Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

kelengkapannya

Jumlah 

Paket 

Pakaian 

Beserta 

Atribut 

Kelengkapan

Dinperi

naker
48 Orang 17.616.000 0

Dinperina

ker
48

Ora

ng
0

0

17.616.000-        0

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 

Alokasi 

Umum

2
0

7

0

1

2,

0

6

160.454.450 145.130.450 128.530.450,00      128.530.450,00      31.924.000-       16.600.000-       

2
0

7

0

1

2,

0

6

01

Penyediaan 

Komponen 

Instalasi 

Listrik/Peneranga

n Bangunan 

Kantor

Jumlah 

Paket 

Komponen 

Instalasi 

Listrik/Pener

angan 

Bangunan 

Kantor yang 

Disediakan

Dinperi

naker
1 Paket 10.000.000 10.000.000            

Dinperina

ker
1

Pak

et
11.000.000              11.000.000              1.000.000           1.000.000           

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 

Alokasi 

Umum

Pergeseran dari  sub kegiatan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD sebesar Rp 1.000.000 

dengan alasan kurangnya 

kebutuhan anggaran 

2
0

7

0

1

2,

0

6

04
Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor

Jumlah 

Paket Bahan 

Logistik 

Kantor yang 

Disediakan

Dinperi

naker
1 Paket 20.139.000 23.639.000            

Dinperina

ker
1

Pak

et
32.639.000              32.639.000              12.500.000        9.000.000           

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 

Alokasi 

Umum

Pergeseran dari  sub kegiatan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD sebesar Rp 9.000.000 

dengan alasan kurangnya 

kebutuhan anggaran 

Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

 Bertambah/Berkurang (-/+) 

Administrasi Umum Perangkat 

Daerah

Kode

Urusan/ Bidang 

Urusan/ 

Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan

Indikator 

Kinerja

Sebelum Perubahan

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA

Perubahan Program dan Kegiatan Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja

Kabupaten Temanggung

Tahun 2023

Sumber 

Dana

Keterangan

1

Setelah Perubahan



Lokasi 

Output 

Kegiata

n

Tar

get 

Kin

erja

Satuan
Pagu Indikatif 

Renja

Pagu Indikatif 

APBD

Lokasi 

Output 

Kegiatan

Targ

et 

Kine

rja

Sat

ua

n

Pagu Indikatif 

Renja
Pagu Indikatif APBD Renja APBD

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17

 Bertambah/Berkurang (-/+) 

Kode

Urusan/ Bidang 

Urusan/ 

Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan

Indikator 

Kinerja

Sebelum Perubahan

Sumber 

Dana

Keterangan

1

Setelah Perubahan

2
0

7

0

1

2,

0

6

05

Penyediaan 

Barang Cetakan 

dan Penggandaan

Jumlah 

Paket Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

yang 

Disediakan

Dinperi

naker
1 Paket 17.991.450 19.491.450            

Dinperina

ker
1

Pak

et
17.891.450              17.891.450              100.000-             1.600.000-          

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 

Alokasi 

Umum

Digeser ke sub kegiatan 

Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor dengan alasan 

efisiensi kebutuhan 

2
0

7

0

1

2,

0

6

08
Fasilitasi 

Kunjungan Tamu

Jumlah 

Laporan 

Fasilitasi 

Kunjungan 

Tamu

Dinperi

naker
12 Laporan 42.324.000 22.000.000            

Dinperina

ker
12

Lap

ora

n

20.000.000              20.000.000              22.324.000-        2.000.000-          

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 

Alokasi 

Umum

Digeser ke sub kegiatan 

Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor sebesar Rp 

2.000.000 dengan alasan 

efisiensi kebutuhan 

 - Fasilitasi 

Kunjungan Tamu
15.000.000 15.000.000-        0

 - Penyediaan 

Makan Minum 

Harian

27.324.000 27.324.000-        0

2
0

7

0

1

2,

0

6

09

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD

Jumlah 

Laporan 

Penyelenggar

aan Rapat 

Koordinasi 

dan 

Konsultasi 

SKPD

Dinperi

naker
12 Laporan 70.000.000 70.000.000            

Dinperina

ker
12

Lap

ora

n

47.000.000              47.000.000              (23.000.000)        (23.000.000,00)   

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 

Alokasi 

Umum

Digeser ke sub kegiatan 

Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor Rp 

1.000.000, sub Penyediaan 

Bahan Logistik Kantor Rp 

9.000.000, sub Pelayanan 

Umum Kantor Rp 2.000.000, 

sub Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan Rp 

11.000.000 dengan alasan 

efisiensi kebutuhan  

2
0

7

0

1

2,

0

8

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 719.320.001 701.760.950 703.860.950          703.860.950          15.459.051-       2.100.000         

2
0

7

0

1

2,

0

8

01
Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat

Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa Surat 

Menyurat

Dinperi

naker
12 Laporan 7.000.000 10.000.000            

Dinperina

ker
12

Lap

ora

n

6.000.000                6.000.000                1.000.000-          4.000.000-          

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 

Alokasi 

Umum

Digeser ke sub kegiatan 

Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor sebesar Rp 

500.000 dan sub kegiatan 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya 

sebesar Rp 3.500.000 dengan 

alasan efisiensi kebutuhan 



Lokasi 

Output 

Kegiata

n

Tar

get 

Kin

erja

Satuan
Pagu Indikatif 

Renja

Pagu Indikatif 

APBD

Lokasi 

Output 

Kegiatan

Targ

et 

Kine

rja

Sat

ua

n

Pagu Indikatif 

Renja
Pagu Indikatif APBD Renja APBD

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17

 Bertambah/Berkurang (-/+) 

Kode

Urusan/ Bidang 

Urusan/ 

Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan

Indikator 

Kinerja

Sebelum Perubahan

Sumber 

Dana

Keterangan

1

Setelah Perubahan

2
0

7

0

1

2,

0

8

02

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik

Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Air dan 

Listrik yang 

Disediakan

Dinperi

naker
12 Laporan 110.000.000 110.000.000          

Dinperina

ker
12

Lap

ora

n

110.000.000            110.000.000            0 0

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 

Alokasi 

Umum

2
0

7

0

1

2,

0

8

04

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor

Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa 

Pelayanan 

Umum 

Kantor yang 

Disediakan

Dinperi

naker
12 Laporan 602.320.001 581.760.950          

Dinperina

ker
12

Lap

ora

n

587.860.950            587.860.950            14.459.051-        6.100.000          

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 

Alokasi 

Umum

Pergeseran dari sub kegiatan 

Penyediaan Barang Cetakan 

dan Penggandaan sebesar Rp 

1.600.000, Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat Rp 

500.000,sub kegiatan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD Rp 2.000.000 dan sub 

kegiatan  Fasilitasi Kunjungan 

Tamu Rp 2.000.000 dengan 

alasan kurangnya kebutuhan 

anggaran 

2
0

7

0

1

2,

0

9

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 160.496.050 243.379.101 257.879.101          257.879.101          97.383.051       14.500.000       

2
0

7

0

1

2,

0

9

02

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan, 

Pajak dan 

Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan

Jumlah 

Kendaraan 

Dinas 

Operasional 

atau 

Lapangan 

yang 

Dipelihara 

dan 

dibayarkan 

Pajak dan 

Perizinannya

Dinperi

naker
25 Unit 68.000.000 83.884.531            

Dinperina

ker
25

Uni

t
94.884.531              94.884.531              26.884.531        11.000.000        

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 

Alokasi 

Umum

Pergeseran dari  sub kegiatan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD sebesar Rp 11.000.000 

dengan alasan kurangnya 

kebutuhan anggaran 

2
0

7

0

1

2,

0

9

0

9

Pemeliharaan/Re

habilitasi Gedung 

Kantor dan 

Bangunan 

Lainnya

Jumlah 

Gedung 

Kantor dan 

Bangunan 

Lainnya 

yang 

Dipelihara/

Direhabilitas

i

Dinperi

naker
1 Unit 82.496.050 132.494.570          

Dinperin

aker
1

Uni

t
132.494.570            132.494.570            49.998.520        0

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 

Alokasi 

Umum



Lokasi 

Output 

Kegiata

n

Tar

get 

Kin

erja

Satuan
Pagu Indikatif 

Renja

Pagu Indikatif 

APBD

Lokasi 

Output 

Kegiatan

Targ

et 

Kine

rja

Sat

ua

n

Pagu Indikatif 

Renja
Pagu Indikatif APBD Renja APBD

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17

 Bertambah/Berkurang (-/+) 

Kode

Urusan/ Bidang 

Urusan/ 

Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan

Indikator 

Kinerja

Sebelum Perubahan

Sumber 

Dana

Keterangan

1

Setelah Perubahan

 - Pemeliharaan 

Gedung Kantor

Dinperi

naker
25.081.550

Dinperina

ker
25.081.550-        0

 - 

Pemeliharaan/Reh

abilitasi Gedung 

Workshop Las 

Listrik

Dinperi

naker
1 Unit 57.414.500

Dinperina

ker
1

Uni

t
57.414.500-        0

2
0

7

0

1

2,

0

9

11

Pemeliharaan/Reh

abilitasi Sarana 

dan Prasarana 

Pendukung 

Gedung Kantor 

atau Bangunan 

Lainnya

Jumlah 

Sarana dan 

Prasarana 

Pendukung 

Gedung 

Kantor atau 

Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/D

irehabilitasi

Dinperi

naker
10 Unit 10.000.000 27.000.000            

Dinperina

ker
10

Uni

t
30.500.000              30.500.000              20.500.000        3.500.000          

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 

Alokasi 

Umum

Pergeseran dari sub 

kegiatanPenyediaan Jasa Surat 

Menyurat Rp 3.500.000dengan 

alasan kurangnya kebutuhan 

anggaran 

2
0

7

0

3
655.425.000 847.525.500 847.525.500          847.525.500          192.100.500     -                   

2
0

7

0

3

2,

0

1

Pelaksanaan Pelatihan berdasarkan Unit Kompetensi 655.425.000 847.525.500 847.525.500          847.525.500          192.100.500     -                   

2
0

7

0

3

2,

0

1

01

Proses 

Pelaksanaan 

Pendidikan dan 

Pelatihan 

Keterampilan bagi 

Pencari Kerja 

Berdasarkan 

Klaster 

Kompetensi

Jumlah 

Tenaga Kerja 

yang 

Mendapat 

Pelatihan 

berbasis 

Kompetensi 

pada tahun n

Dinperi

naker
176 Orang 600.425.000 847.525.500          

Dinperina

ker
160

Ora

ng
847.525.500            847.525.500            247.100.500      -                    DBHCHT

2
0

7

0

3

2,

0

1

0

3

Pengadaan 

Sarana Pelatihan 

Kerja 

Kabupaten/Kota

Jumlah 

Pengadaan 

dan 

Pemeliharaa

n Sarana 

Pelatihan 

Kerja

Semua 

Kab/Ko

ta, 

Semua 

Kecama

tan, 

Semua 

Kelurah

an

55.000.000 0

Semua 

Kab/Kot

a, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Keluraha

n

55.000.000-        0

PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN PRODUKTIVITAS TENAGA 

KERJA



Lokasi 

Output 

Kegiata

n

Tar

get 

Kin

erja

Satuan
Pagu Indikatif 

Renja

Pagu Indikatif 

APBD

Lokasi 

Output 

Kegiatan

Targ

et 

Kine

rja

Sat

ua

n

Pagu Indikatif 

Renja
Pagu Indikatif APBD Renja APBD

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17

 Bertambah/Berkurang (-/+) 

Kode

Urusan/ Bidang 

Urusan/ 

Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan

Indikator 

Kinerja

Sebelum Perubahan

Sumber 

Dana

Keterangan

1

Setelah Perubahan

Pengadaan sarana 

Ketrampilan Kerja 

(P)

Kelompo

k 

Tukang 

RT 2 

RW 2 

Dusun 

Krajan, 

Ds. 

Ngipik, 

Kec. 

Pringsur

at, Kab. 

Temang

gung

1 paket          25.000.000 0

Kelompok 

Tukang 

RT 2 RW 

2 Dusun 

Krajan, 

Ds. 

Ngipik, 

Kec. 

Pringsura

t, Kab. 

Temangg

ung

1
pak

et
25.000.000-        0

Pengadaan sarana 

Ketrampilan Kerja 

(P)

Karang 

Taruna 

RT 2 

RW 1 

Dusun 

Tempur

an, Ds. 

Tempur

an, Kec. 

Kaloran, 

Kab. 

Temang

gung

1 paket          25.000.000 0

Karang 

Taruna 

RT 2 RW 

1 Dusun 

Tempura

n, Ds. 

Tempura

n, Kec. 

Kaloran, 

Kab. 

Temangg

ung

1
pak

et
25.000.000-        0

           5.000.000 0 5.000.000-          0Fasilitasi Kegiatan Pengadaan 



Lokasi 

Output 

Kegiata

n

Tar

get 

Kin

erja

Satuan
Pagu Indikatif 

Renja

Pagu Indikatif 

APBD

Lokasi 

Output 

Kegiatan

Targ

et 

Kine

rja

Sat

ua

n

Pagu Indikatif 

Renja
Pagu Indikatif APBD Renja APBD

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17

 Bertambah/Berkurang (-/+) 

Kode

Urusan/ Bidang 

Urusan/ 

Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan

Indikator 

Kinerja

Sebelum Perubahan

Sumber 

Dana

Keterangan

1

Setelah Perubahan

2
0

7

0

4
PROGRAM PENEMPATAN TENAGA KERJA 115.000.000 390.191.000         390.191.000          390.191.000          275.191.000     -                   

2
0

7

0

4

2,

0

1

Pelayanan Antar Kerja di Daerah Kabupaten/Kota 0 390.191.000         390.191.000          390.191.000          390.191.000     -                   

2
0

7

0

4

2,

0

1

0

1

Perluasan 

Kesempatan Kerja 

Jumlah 

Tenaga Kerja 

yang 

Diberdayaka

n melalui 

program 

Perluasan 

Kesempatan 

Kerja 

Semua 

Kab/Kot

a, 

Semua 

Kecama

tan, 

Semua 

Kelurah

an

100 Orang 0 390.191.000          

Semua 

Kab/Kota

, Semua 

Kecamata

n, Semua 

Keluraha

n

Ora

ng 
390.191.000            390.191.000            390.191.000      -                    DBHCHT

2
0

7

0

4

2,

0

4

115.000.000 0 0 0 115.000.000-      0

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 

Alokasi 

Umum

2
0

7

0

4

2,

0

4

01

Peningkatan 

Pelindungan dan 

Kompetensi Calon 

Pekerja Migran 

Indonesia 

(PMI)/Pekerja 

Migran Indonesia 

(PMI)

Jumlah 

CPMI/PMI 

yang 

Dilindungi 

dan 

Ditingkatkan 

Kompetensin

ya

Semua 

Kab/Kot

a, 

Semua 

Kecama

tan, 

Semua 

Kelurah

an

16 Orang 115.000.000 0

Semua 

Kab/Kota

, Semua 

Kecamata

n, Semua 

Keluraha

n

16
Ora

ng
0 0 115.000.000-      0

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 

Alokasi 

Umum

2
0

7

0

5
PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIAL 135.000.000 30.000.000 30.000.000            30.000.000            105.000.000-     0

2
0

7

0

5

2,

0

2

135.000.000 30.000.000 30.000.000            30.000.000            105.000.000-     0

2
0

7

0

5

2,

0

2

04

Pelaksanaan 

Operasional 

Lembaga Kerja 

Sama Tripartit 

Daerah 

Kabupaten/Kota

Jumlah LKS 

Tripartit 

yang Dibina

Semua 

Kab/Kot

a, 

Semua 

Kecama

tan, 

Semua 

Kelurah

an

1 Lembaga 135.000.000 30.000.000            

Semua 

Kab/Kota

, Semua 

Kecamata

n, Semua 

Keluraha

n

1

Le

mb

aga

30.000.000              30.000.000              105.000.000-      0

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 

Alokasi 

Umum

3 URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN -                    0

3
3

1
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERINDUSTRIAN 1.806.660.000 796.291.800 996.291.800          996.291.800          810.368.200-     200.000.000     

3
3

1

0

2
PROGRAM PERENCANAAN DAN PEMBANGUNAN INDUSTRI 906.660.000 646.291.800 846.291.800          846.291.800          60.368.200-       200.000.000     

3
3

1

0

2

2,

0

1

906.660.000 646.291.800 846.291.800          846.291.800          60.368.200-       200.000.000     

Pelindungan PMI (Pra dan Purna Penempatan) di Daerah 

Kabupaten/Kota

Pencegahan dan Penyelesaian Perselisihan Hubungan 

Industrial, Mogok Kerja dan Penutupan Perusahaan di Daerah 

Kabupaten/Kota

Penyusunan dan Evaluasi Rencana Pembangunan Industri 

Kabupaten/Kota



Lokasi 

Output 

Kegiata

n

Tar

get 

Kin

erja

Satuan
Pagu Indikatif 

Renja

Pagu Indikatif 

APBD

Lokasi 

Output 

Kegiatan

Targ

et 

Kine

rja

Sat

ua

n

Pagu Indikatif 

Renja
Pagu Indikatif APBD Renja APBD

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=12-7 15=13-8 16 17

 Bertambah/Berkurang (-/+) 

Kode

Urusan/ Bidang 

Urusan/ 

Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan

Indikator 

Kinerja

Sebelum Perubahan

Sumber 

Dana

Keterangan

1

Setelah Perubahan

3
3

1

0

2

2,

0

1

02

Koordinasi, 

Sinkronisasi, dan 

Pelaksanaan 

Kebijakan 

Percepatan 

Pengembangan, 

Penyebaran dan 

Perwilayahan 

Industri

Jumlah IKM 

Industri yang 

Berbasis 

Komoditas 

Unggulan

Semua 

Kab/Kot

a, 

Semua 

Kecama

tan, 

Semua 

Kelurah

an

1 Dokumen 50.000.000 0

Semua 

Kab/Kota

, Semua 

Kecamata

n, Semua 

Keluraha

n

1

Do

ku

me

n

0 50.000.000-        0

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 

Alokasi 

Umum

3
3

1

0

2

2,

0

1

03

Koordinasi, 

Sinkronisasi, dan 

Pelaksanaan 

Pembangunan 

Sumber Daya 

Industri

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pelatihan 

atau 

Pembinaan 

Industri 

Penghasil 

Cukai

Semua 

Kab/Kot

a, 

Semua 

Kecama

tan, 

Semua 

Kelurah

an

1 Dokumen 100.000.000 0

IKM Bina 

Karya, 

Batikan 

Desa 

Soropada

n Kec, 

Pringsura

t 

1

Do

ku

me

n

200.000.000            200.000.000 100.000.000      200.000.000       

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 

Alokasi 

Umum

POKIR

3
3

1

0

2

2,

0

1

05

Koordinasi, 

Sinkronisasi, dan 

Pelaksanaan 

Pemberdayaan 

Industri dan Peran 

Serta Masyarakat

Jumlah IKM 

Tembakau 

yang 

mendapatka

n pembinaan

Semua 

Kab/Kot

a, 

Semua 

Kecama

tan, 

Semua 

Kelurah

an

25 IKM 656.660.000 646.291.800          

Semua 

Kab/Kota

, Semua 

Kecamata

n, Semua 

Keluraha

n

560
Ora

ng
646.291.800            646.291.800            10.368.200-        0 DBHCHT

3
3

1

0

2

2,

0

1

06

Evaluasi Terhadap 

Pelaksanaan 

Rencana 

Pembangunan 

Industri

Jumlah 

Dokumen 

Evaluasi 

Pelaksanaan 

Rencana 

Pembanguna

n Industri

Semua 

Kab/Kot

a, 

Semua 

Kecama

tan, 

Semua 

Kelurah

an

1 Dokumen 100.000.000 0

Semua 

Kab/Kota

, Semua 

Kecamata

n, Semua 

Keluraha

n

1

Do

ku

me

n

0 100.000.000-      0

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 

Alokasi 

Umum

3
3

1

0

3
900.000.000 150.000.000 150.000.000          150.000.000          750.000.000-     0

3
3

1

0

3

2.

0

1

900.000.000 150.000.000 150.000.000          150.000.000          750.000.000-     0

PROGRAM PENGENDALIAN IZIN USAHA 

INDUSTRI KABUPATEN/KOTA 

Penerbitan Izin Usaha Industri (IUI),Izin Perluasan Usaha 

Industri (IPUI), Izin Usaha Kawasan Industri (IUKI) dan Izin 

Perluasan Kawasan Industri (IPKI) Kewenangan Kabupaten/ 

Kota
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