RENCANA AKSI KINERJA SASARAN TAHUN 2024
DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA
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Meningkatnya
kualitas dan daya
saing tenaga
kerja, serta
meningkatnya
kesempatan kerja

1. PROGRAM
PELATIHAN KERJA
DAN PRODUKTIVITAS
TENAGA KERJA

Pelaksanaan
Pendidikan dan
Pelatihan Keterampilan
bagi pencari kerja
berdasarkan klaster
kompetensi

0,75%

20%| 79,52%

100%

- Proses Pelaksanaan
Pendidikan dan
Pelatihan Keterampilan
bagi pencari kerja
berdasarkan klaster
kompetensi

Jumlah
Tenaga
Kerja
Mendapat
Pelatihan
Berbasis
Kompetensi pada
Tahunn

yang

208 orang

Terlaksananya kegiatan pelatihan
berbasis kompetensi sebanyak 13
jurusan/ paket , yaitu :

a. Finishing Meubel

b. Las Listrik SMAW 3G

c. Servis sepeda motor

d. Barber shop

e. Barista

f. Menjahit pakaian wanita dewasa (2
Paket)

g. Pembuatan roti dan kue

h. Sablon

i. Tata Kecantikan Kulit dan Rambut
j. Tata rias pengantin

k. Terapis Spa

|. Servis Peralatan Elektronik

800.000.000

Kepala UPTD
BLK

DBHCHT
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2. PROGRAM
PENEMPATAN
TENAGA KERJA
Pelayanan antar Kerja
Di Daerah Kabupaten/
Kota
43%)| 76% 90%| 100%| - Pelayanan Antar Jumlah 200 orang |Terlaksananya kegiatan layanan antar 10.000.000|PPTK v DAU
Kerja Tenaga kerja , yaitu :
Kerja yang 1. Layanan Pendaftaran Pencari Kerja
Ditempatkan 2. Layanan pendaftaran dan verifikasi
Melalui CPMI
Layanan AKAD 3. Wawancara keluarga CPMI
dan AKL 4. Verifikasi dan pengesahan

perjanjian penempatan

5. Layanan Fasilitasi Kasus
Penempatan CPMI/PMI Bermasalah
6. Penyuluhan Ketenagakerjaan pada
Masyarakat

7. Fasilitasi Bimbingan dan
Penyuluhan Jabatan

8. Layanan Konseling peserta
JKP(Jaminan Kehilangan Pekerjaan)
9. Fasilitasi Pengajuan RPTKA

10. Pembinaan Perusahaan
Pengguna TKA

11. Layanan Tanda Daftar Bursa Kerja
Khusus

12. Job Canvasing

13. Fasilitasi Rekrutmen

14. Informasi Pasar Kerja




PROGRAM/

paket

f. Pelatihan Kerajinan (2 paket)
g. Pelatihan Display Neon Box
h. Pelatihan Service Ringan
Kendaraan Bermotor

i. Penutupan Pelatih
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40%| 90%| 100% - Perluasan Jumlah 128 orang  |Terlaksananya kegiatan perluasan 430.000.000|PPTK VIVIVIVIVIVIV DAU &
Kesempatan Kerja Tenaga kesempatan kerja , yaitu : DBHCHT
Kerja yang a. Forum Pertemuan LPKS,BLKK dan
Diberdayakan BKK (DAU)
Melalui b. Kegiatan ULD (DAU)
program c. Pembukaan Pelatihan
Perluasan d. Pelatihan Makanan Kekinian (2
Kesempatan paket)
Kerja e. Pelatihan Minuman Kekinian (2

PROGRAM
HUBUNGAN
INDUSTRIAL

Pencegahan dan
Penyelesaian

Perselisihan Hubungan
Industrial, Mogok Kerja

dan Penutupan

Perusahaan Di Daerah

Kabupaten/Kota
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20%| 50%| 80%)| 100%| - Pelaksanaan Terlaksananya |1 Lembaga |- Terlaksananya rapat Dewan Pengupahan|  65.000.000|Kepala Bidang |v|v|v|V|V|V|V|VIVIV v |V DAU
Operasional Lembaga |Operasional dan rapat LKS Tripartit HI
Kerjasama Tipartit Lembaga Kerja - Tgrlaksananya rapat persiapan dan
S Sama Trpsrit k?rgﬁ;zelixnsgr]xaalﬁzykegiatan sosialisasi
Kabupaten/Kota Daerah peraturan/kebijakan
Kabupaten/Kota - Terlaksananya kegiatan pembinaan
kapasitas HRD dan LKS Bipartit
- Terlaksananya kegiatan peningkatan
kapasitas pengurus Serikat
Pekerja/Serikat Buruh
- Terlaksananya kegiatan mediasi dalam
rangka penyelesaian
- Terlaksananya koordinasi dan
konsolidasi dengan Kemnaker, BP3TK dan
Disnaker Provinsi untuk penyelesaian
urusan ketenagakerjaan
T 3. PROGRAM
PERENCANAAN DAN
PEMBANGUNAN
INDUSTRI
o Penyusunan dan
Evaluasi Rencana
Pembangunan Industri
Kabupaten/Kota
| 10%| 30% 80%| 100%| - Koordinasi, Jumlah Dokumen|1 Dokumen |- Terlaksananya FGD persiapan 335.000.000|Kepala Bidang |v|viviviv|Viviviv|]v |v [V DAU &
Sinkronisasi dan Hasil Koordinasi, Temanggung menuju Aglomerasi Perindustrian DBHCHT
Pelaksanaan Sinkronisasi, dan Pabrik Hasil Tembakau
Pemberdayaan Industri |Pelaksanaan - Terlaksananya Pelatihan
dan Peran Serta Pemberdayaan Peningkatan Kapasitas sumber daya
Masyarakat Industri dan manusia pelaku IKM Tembakau
Peran Serta - Terlaksananya fasilitasi kemasan
Masyarakat bagi IKM produk unggulan
- Terlaksananya pendampingan
SlINas dan fasilitasi sertifikasi TKDN
Industri kecil
| I
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10%| 30% 60%)| 100%| - Evaluasi Terhadap  |Jumlah Dokumen|1 Dokumen |Terlaksananya fasilitasi kegiatan 75.000.000 |[Kepala Bidang |v|v|viviviviviviviv v |v DAU
Pelaksanaan Rencana |Evaluasi Dekranasda untuk industri kecil dan Perindustrian
Pembangunan Industri |Pelaksanaan menengah
Rencana
Pembangunan
Industri

‘Te angg?mg 2 Januari 2024
Kepaka Dlna&\Perindugtrlan dan Tenaga Kerja

A Pembina”ngkat! (]
\ —~ NIF’ 1%60712 199403 2006




